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paritara
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sustinere
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Comisia de inventariere,

receptie bunuri, casare,
clasare si valorificare a
materialelor rezultate
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. scolare
disciplinara
prealabila




TN

cheltuieli de capital
0 lei

RESURSE FINANCIARE

cheltuieli de
personal 2425000
lei

TOTAL

3144000 lei

burse elevi
20000 lei

TN

cheltuieli materiale
699000 lei
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INVATAMANTUL INVATAMANTUL
PRIMAR GIMNAZIAL
clasele | — IV clasele V — VIII
9 clase 10 clase
215 elevi 234 elevi
STRUCTURA
NIVELURI
INVATAMANT
3
INVATAMANTUL
LICEAL
clasele IX — XII
23 clase

669 elevi






Combaterea Protegez la
violentei in nature
mediul scolar

Protejam
animalele!

Traditii oltenesti

PROIECTE

Eu nu sunt 0 marfa! COMUNITARE
Campanie Tmpotriva
traficului de fiinte umane

Alcoolul
nu te face mare

Actiuni de protectie a
mediului desfasurate in
sudul judetului Dolj

Democratia —
drepturi si
obligatii

Let's do it
Romanial!

Campania antidrog

Vreau sa fim prieteni!
SNAC

Prietenii mai mari de la
Coanda — Centrul de
plasament ,,Prichindel”

Un martisor pentru suflet

Colectarea
selectiva a
deseurilor




I. Strategia proiectului:

Viziunea si misiunea unitatii scolare:

—

™~

Realizarea si dezvoltarea
procesului de invatamant in scopul
crearii unor servicii educationale
de calitate in vederea satisfacerii
beneficiarilor serviciilor
educationale (directi si1 indirecti).

. - .




lisiunea erganizatiel scolare

Promovarea unui invatamant deschis, flexibil si competitiv capabil:

e Sa ofere tinerilor din zona Olteniei oportunitati de educatie si instruire de
inaltd calitate in conditii de egalitate, fard deosebire de sex, varsta, si etnie
sau apartenentd politica si religioasa;

e Sa sprijine dezvoltarea carierei la nivelul standardelor de performanta
conforme dimensiunii europene, pentru a deveni cetateni activi, responsabili
si toleranti in comunitatea care asigura sporirea calitatii vietii si prosperitatii
economice;

e Sa creeze un climat favorabil desfasurarii activitatii instructiv-educative
astfel incat elevii, profesorii, angajatii sa vina de placere;

o Cadrele didactice sa descopere, sa identifice, pentru fiecare elev in parte, si
sd pund in valoare calitatile personale, idealurile, pasiunile, si dorinta
acestora de a-si defini personalitatea;

e S3 asigure un sistem interactiv de relationare cu parintii §1 comunitatea
locald, in vederea sprijinirii conditiilor de dezvoltare psihosomatica a
fiecarui elev.

Declaratia de calitate



Liceul Teoretic ,Henr1i Coanda” din\
Craiova, ca furnizor de servicii educationale si
formare, 1s1 propune realizarea unei activitati
educationale bazate pe standarde de calitate,
menite sd Indeplineasca asteptarile beneficiarilor

(directi si indirecti) $i comunitatii.

% E_D

Obiectivul general al scolii:

Obtinerea de performante scolare care sa o clasifice permanent

intre primele scoli din Romania.

Obiective specifice:

o Obiectivul nr. 1 - Fundamentarea si realizarea ofertei
educationale in concordanta cu cerintele pietei

o Obiectivul nr. 2 — Cresterea calitatii serviciilor educationale ale
unitatii scolare

o Obiectivul nr. 3 — Asigurarea unui parteneriat eficient al liceului
cu ceilalti actori sociali

o Obiectivul nr. 4 — Perfectionarea profesionala a resurselor
umane in concordanta cu exigentele invatamantului modern

o Obiectivul nr. 5 — Orientarea si consilierea elevilor, asistenta
acordata parintilor in vederea construirii unei cariere de succes a
elevilor

o Obiectivul nr. 6 — Modernizarea infrastructurii si a bazei
materiale a unitatii
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O Obiectivul nr. 7 — Implementarea de masuri pentru dezvoltarea
unui management dezvoltarea unui management al calitatii

wl {I‘;TEG‘TCE

T.1. Cresterea calitatii serviciilor educationale si de formare profesionala
oferite de unitatea de invatamant, prin implementarea politicilor pentru asigurarea
calitatii impuse de organismele abilitate si Uniunea Europeana;

T.2. Fundamentarea si realizarea ofertei educationale si de formare
profesionald in concordantd cu cerintele pietei muncii la nivel judetean, national
si european;

T.3. Asigurarea bazei materiale proprii, la standarde moderne, pentru
pregatirea profesionald a elevilor si cresterea indicatorilor de calitate a
absolventilor,

T.4. Asigurarea unui parteneriat eficient al scolii cu ceilalti actori sociali;

T.5. Conceperea si implementarea strategiilor de dezvoltare institutionala, atat

prin cresterea numdrului de elevi pe niveluri de invatamant, dar mai ales de
autorizare de noi specialitati.
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T.6. Eficientizarea managementului activitatii personalului didactic si de
conducere prin respectarea criteriilor de angajare: grade didactice, pregatire
psihopedagogica, folosirea tehnologiei IT la clasa;

T.7. Initierea si/sau participarea la evenimente nationale si internationale
referitoare la formarea tinerei generatii in spiritul respectarii principiului: naturd —
mediu — sanatate;

T.8. Dezvoltarea capacititii de informare, orientare §i consiliere a
beneficiarilor de servicii educationale.

Resurse:

Resursele pe care le vom avea in vedere, vor fi mentionate in Planurile
operationale ale proiectului si vizeaza toate categoriile: umane, materiale si
financiare, de timp, de expertiza si de experientd, de autoritate si putere, necesare
desfasurarii acestui proiect.

Termene de aplicare:

Acest proiect se va desfasura in perioada 2011-2015, pe parcursul a patru etape:

* Etapa a [-a: 01.09.2011 - 31.08.2012

 Etapa a ll-a: 01.09.2012 - 31.08.2013

* Etapa a III-a: 01.09.2013 - 31.08.2014

* Etapa a IV-a: 01.09.2014 - 31.08.2015
Pentru fiecare dintre activitdtile cuprinse in acest proiect, se va mentiona termenul
de aplicare corespunzator.
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