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DECIZIA NR. 118/ 24.09.2020
de constituire a Comisiei de monitorizare in vederea monitorizarii, coordonarii si indrumirii
metodologice a implementarii si dezvoltarii sistemului de control managerial

Avand 1n vedere:

e prevederile Ordonantei 119/1999 republicatd privind auditul intern si controlul financiar
preventiv;

e Ordinul administratiei publice nr. 600/2018 Ordin privind aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitatilor publice;

* Hotarérea Consiliului de administratie intrunit in sedinta in ziua de 17.09.2020 si consemnata
in registrul de procese-verbale al acestuia, cu privire la constituirea catedrelor/comisiilor
= metodice si comisiilor de lucru;
* Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar
aprobat prin OMEC NR. 5447/2020, privind functionarea comisiilor metodice;

In temeiul:
e Legii nr. 1/2011- art.96, art. 97- Legea educatiei nationale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e Art. 20,21 din Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invagamant
preuniversitar aprobat prin OMEC NR. 5447/2020.

 Dispozitiei nr. 2462/21.12.2016 a 1.S.J.Dolj privind numirea directorului:

DIRECTORUL LICEULUI TEORETIC ,,HENRI COANDA” CRAIOVA
DECIDE:

Art. 1. Incepand cu 01.09.2020 se aprobd constituirea Comisiei de monitorizare in vederea
monitorizdrii, coordondrii i iIndrumarii metodologice a implementarii si dezvoltarii sistemului de control
managerial la nivelul Liceului Teoretic ,,Henri Coanda” Craiova, denumitd in continuare Comisia de
monitorizare, avand in componenta din Anexa nr. 1 care face parte integranta din prezenta Decizie.

Art. 2. Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al Comisiei de monitorizare din cadrul
Liceului Teoretic ,, Henri Coanda” Craiova, prevézut in anexa nr.2 la prezenta Decizie.

Art. 3. Se elaboreaza de catre Comisia de monitorizare Programul de dezvoltare a sistemului de
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control intern managerial, la nivelul Liceului Teoretic »Henri Coanda” Craiova denumit Program de

dezvoltare;

Art.4. Prevederile prezentei Dispozitii vor fi aduse la indeplinire de catre Comisia de monitorizare

din cadrul Liceului Teoretic ,, Henri Coanda” Craiova.

Art. S. Serviciul secretariat va comunica prezenta Decizie la toti cei nominalizati.
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Anexa nr.2
la Decizia nr. 118 din 24.09.2020.

Regulamentul de organizare §i functionare al Comisiei de monitorizare in vederea monitorizirii, coordonirii si
indrumirii metodologice a implementirii si dezvoltirii sistemului de control managerial la nivelul Liceului Teoretic
»Henri Coanda” Craiova

Art. 1. Atributiile membrilor Comisiei de monitorizare sunt urmitoarele:

a) dezvoltd sistemul de control intern managerial si implementeaza impreuna cu structurile din cadrul liceului
standardele de management si control intern referitoare la mediul de control, performante si managementul riscurilor, activitati
de control, informare si comunicare, evaluare si audit, in conformitate cu prevederile Anexei nr. 1 la O.A.P. 600/2018 cu
modificarile §i completarile ulterioare;

b) coordoneaza procesul de actualizare a obiectivelor $i a activitatilor la care se ataseazi indicatori de performanta
sau de rezultat pentru evaluarea acestora;

¢) analizeaza si prioritizeazi riscurile semnificative, care pot afecta atingerea obiectivelor generale ale functionrii
entitédtii publice, prin stabilirea limitelor de tolerantd la risc, anual, aprobate de catre conducerea entitétii, care sunt obligatorii
$i se transmit tuturor compartimentelor pentru aplicare;

d) analizeaza §i avizeazi procedurile formalizate si le transmit spre aprobare conducatorului unitaii de invatamant;

e) analizeazd, in vederea aprobdrii, informarea privind monitorizarea performantelor la nivelul unitatii de invatamant,
elaboratd de secretarul Comisiei de monitorizare, pe baza raporturilor anuale privind monitorizarea performantelor anuale, de
la nivelul compartimentelor;

f) analizeaza, in vederea aprobarii, informarea privind desfésurarea procesului de gestionare a riscurilor, elaborati de
Echipa de gestionare a riscurilor, pe baza raporturilor anuale, de la nivelul compartimentelor;

g) elaboreazd Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial, denumit Program de dezvoltare:

h) in coordonarea Comisiei de monitorizare se elaboreazi proceduri formalizate, in vederea indeplinirii in conditii de
regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate, a obiectivelor Liceului Teoretic “Henri Coanda” Craiova;

i) coordoneaza, monitorizeaza si indrumi structurile din cadrul Liceului Teoretic “Henri Coanda ” Craiova pentru
atingerea scopului propus, si anume realizarea unui sistem integrat de control managerial;

J) monitorizeaza, coordoneazi si indruma pe verticald modul de implementare a sistemului de control intern
managerial la compartimentelor din cadrul Liceului Teoretic “Henri Coanda” Craiova pe baza rapoartelor periodice primite;

k) analizeaza si avizeaza, dupad caz situatiile centralizatoare semestriale/anuale privind stadiul implementarii
sistemului de control intern managerial, in scopul Tnaintarii lor spre aprobare de citre ordonatorul tertiar de credit.

1) analizeazd §i discutd situatiile deosebite observate in actiunile de coordonare si indrumare metodologica si
elaboreazi rapoarte de control pe care le inainteaza conducerii;

m) participd la programe de pregatire in domeniul implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern
managerial.

Art. 2. Sedintele Comisiei de monitorizare se desfidsoara dupa cum urmeazi:
a) sedintele Comisiei de monitorizare se desfdsoara in baza convocirii trimise cu 5 (cinci) zile lucrdtoare inainte de
data sedinfei membrilor sii, la initiativa presedintelui Comisiei de monitorizare:

b) presedintele poate si convoace, in regim de urgentd, sedinte extraordinare pentru rezolvarea unor probleme cu

caracter urgent; in acest caz convocarea se transmite doar prin posta electronicd, cu cel putin 2 (doud) ore inainte de
desfasurarea sedintei;

¢) Comisia de monitorizare isi desfisoara activitatea pe baza Programului de dezvoltare:
d) Comisia de monitorizare se intruneste lunar sau la initiativa presedintelui;
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¢) la inceputul fiecérei sedinte, presedintele supune la vot ordinea de zi a acesteia, care se aproba cu votul majoritatii
membrilor prezenti;

f) deciziile Comisiei de monitorizare se iau prin consensul membrilor prezenti;

g) in situatia in care consensul nu poate fi obtinut, presedintele Comisiei de monitorizare propune luarea deciziei prin
votul a jumétate plus unu din numarul membrilor prezenti;

h) in cazul in care se constati egalitate de voturi, votul presedintelui Comisiei de monitorizare este decisiv;

i) deciziile Comisiei de monitorizare au caracter obligatoriu pentru membrii sdi si sunt consemnate in minuta
intélnirii, dupa care pot fi preluate in Hotéréri ale Comisiei de monitorizare semnate de presedintele Comisiei de monitorizare;

J) punctele aflate pe ordinea de zi si care nu sunt discutate in sedinfa in care au fost propuse pot fi amanate pentru
sedinfa urmatoare;

k) procesul-verbal al sedintei Comisiei de monitorizare va fi redactat de citre secretarul Comisiei de monitorizare si
comunicat membrilor acestuia in termen de 5 (cinci) zile lucratoare de la data sedintei, acesta se poate semna de citre
participanti la inceputul urmatoarei sedinte;

1) membrii care nu pot participa din motive obiective la sedintele Comisiei de monitorizare au obligatia si desemneze
in scris un inlocuitor pentru sedinga respectiva;

m) in functie de necesitati, Comisia de monitorizare poate functiona si prin sub - comisii, organizate pe domenii, cu
respectarea procedurii de la pct. a)-k);

n) in cadrul sub - comisiilor, membrii desemneaza prin consens o persoand cu atributii de coordonator si o persoand
cu atributii de secretar.

Art.3. Presedintele Comisiei de monitorizare are urmiitoarele atributii:

a) conduce sedintele Comisiei de monitorizare, avizeazi activitdile specifice din cadrul acestuia si elaboreaza
minutele sedintelor si hotararile comisiei;

b) verificd modul de realizare a actiunilor incluse in Programul de dezvoltare;

¢) aprobd situatiile centralizatoare semestriale/anuale privind stadiul implementarii sistemului de control intern
managerial i situatia sintetica a rezultatelor autoevaludrii, conform Anexei nr. 3, respectiv Anexei nr. 4.2 la OAP. nr.
600/2018 cu modificarile si completarile ulterioare:

d) urmareste respectarea termenelor decise de citre Comisia de monitorizare si decide asupra masurilor care se impun
pentru respectarea lor;

e) propune ordinea de zi in cadrul sedintelor Comisiei de monitorizare;

f) decide asupra participarii la sedintele Comisiei de monitorizare si a altor reprezentanti din cadrul liceului, a ciror
prezenid este necesard pentru clarificarea si solutionarea problemelor discutate

g) In lipsa presedintelui, atributiile acestuia sunt indeplinite de catre un alt membru al Comisiei de monitorizare,
numit in acest sens de citre presedinte, in limita mandatului stabilit.

Art. 4. Atributiile secretarului Comisiei de monitorizare sunt urmitoarele:

a) elaboreazd rapoarte in baza dispozitiilor presedintelui Comisiei de monitorizare si le supune spre aprobare
Comisiei de monitorizare;

b) elaboreaza minutele sedintelor Comisiei de monitorizare precum si hotérérile luate de acestea:

¢) elaboreaza situatiile centralizatoare semestriale/anuale privind stadiul implementarii sistemului de control intern

managerial i situatia sintetici a rezultatelor autoevaludrii, conform Anexei nr. 3, respectiv Anexei nr. 4.2 la 0.S.G.G. nr.
400/2015 cu modificarile si completrile ulterioare;

d) asigura colectarea si centralizarea informatiilor primite de la compartimentele liceului;
e) asigurd legatura intre compartimentele liceului si Comisia de monitorizare;
f) organizeazi desfagurarea sedintelor Comisiei de monitorizare din dispozitia presedintelui Comisiei de monitorizare.
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Art. 5. (1) Pand in a 5 (cincia) zi lucrétoare a lunii februarie, Comisia de monitorizare elaboreazi Raportul asupra

sistemului de control intern managerial pentru anul precedent, conform OAP 600/, pe care il inainteaza conducitorului unittii
de invatamant spre semnare.

(2) Dupa semnare, Comisia de monitorizare transmite Ra

portul prevézut la alin (1) catre Primaria Municipiului
Craiova, Compartimentul Control intern.

DIRECTOR,
PROF, MIHAELA BRUMW
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Anexa nr.1
la Decizia nr. 118 din 24.09.2020.

Comisia de monitorizare
in vederea monitorizirii, coordonirii si indrumirii metodologice a implementrii si dezvoltirii sistemului de control
managerial la nivelul Liceului Teoretic »Henri Coanda” Craiova

Presedinte: - prof. Brumar Mihaela.- director;

Membri: - Téldu Mihaela- secretar sef;
- Télau Dumitru — administrator patrimoniu;
- Ivagcu Claudia- consilier pentru proiecte si programe educative

Secretar: - Popescu Carmen Cristiana - contabil-sef

Liceul Teoretic “Henri Coandd”, Craiova

Date de contact:
“Excelentd in educatie!”

Str. Henri Coandd nr. 48, Craiova, jud. Dolj, cod postal 200556
Tel/fax: 0251/542257 si 0351/807043,

Email: office@henricoandacraiova.ro

WEB site : www.henricoandacraiova.ro



