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Nr..................... din...........................   Anexa e)  la Decizia privind constituirea Comisiei de Selecție  
pentru concursul de recrutare și selecție a experțilorpentru posturile vacante  

             din echipa Liceului Teoretic ”Henri Coandă”, Craiova,  beneficiar proiect 

 
Proiect: „SMART GROW – Împreună pentru o Școală Modernă, Accesibilă, bazată pe Resurse și Tehnologii 
durabile” 
Cod proiect: e-PNRR-99 

PROCES-VERBAL 

al comisiei de selecție a dosarelor de candidatură pentru ocuparea posturilor de experți 
(Expert organizare evenimente de informare și selectare a grupului țintă – SMART GROW II) 

Astăzi, …………………, la sediul Liceului Teoretic „Henri Coandă” din Craiova, s-a întrunit comisia de 

selecție, numită prin Decizia nr. ………………… din …………………, în vederea analizării dosarelor depuse pentru 

ocuparea a 2 posturi vacante de Expert ..........................., în afara organigramei, în cadrul 

proiectului mai sus menționat. 

Componența comisiei: 

1. [Nume și prenume], Președinte 

2. [Nume și prenume], Membru 

3. [Nume și prenume], Membru 

4. [Nume și prenume], Secretar (fără drept de vot) 

Etapa analizată: 

Verificarea eligibilității administrative a dosarelor depuse în perioada ………………… – …………………, 

conform Anunțului de selecție nr. ………………… din ………………… 

Comisia a analizat dosarele înregistrate, în baza criteriilor de eligibilitate prevăzute în fișa postului 

și în anunțul de selecție, fără a evalua conținutul calitativ al documentelor, ci doar existența acestora. 

Rezultatul verificării administrative este consemnat în Anexa 6 la PO-LTHC-SE-PNRR-92 - 

REZULTATUL PROBEI DE VERIFICARE A ELIGIBILITĂȚII ADMINISTRATIVE - POSTUL VIZAT: Expert 

........................ 

Candidații declarați „Admis” vor fi invitați la etapa de interviu, conform calendarului publicat 

Prezentul proces-verbal s-a încheiat astăzi, …………………, în 2 exemplare originale. 
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Semnături: 

Președinte, 
………………………………………… 

Membru, 
………………………………………… 

Membru, 
………………………………………… 

Secretar, 
…………………………………………  
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Nr..................... din...........................   Anexa f)  la Decizia privind constituirea Comisiei de Selecție  
pentru concursul de recrutare și selecție a experțilorpentru posturile vacante  

 din echipa Liceului Teoretic ”Henri Coandă”, Craiova,  beneficiar proiect 

 
 

Proiect: „SMART GROW – Împreună pentru o Școală Modernă, Accesibilă, bazată pe Resurse și Tehnologii 
durabile” 
Cod proiect: e-PNRR-99 

PROCES-VERBAL 

al comisiei de selecție a dosarelor de candidatură pentru ocuparea posturilor de experți 
(Expert organizare evenimente de informare și selectare a grupului țintă – SMART GROW II) 

Astăzi, …………………, la sediul Liceului Teoretic „Henri Coandă” din Craiova, s-a întrunit comisia de 
selecție, numită prin Decizia nr. ………………… din …………………, în vederea analizării dosarelor depuse pentru 

ocuparea a 2 posturi vacante de Expert ........................, în afara organigramei, în cadrul proiectului 
mai sus menționat. 

Componența comisiei: 

5. [Nume și prenume], Președinte 

6. [Nume și prenume], Membru 

7. [Nume și prenume], Membru 

8. [Nume și prenume], Secretar (fără drept de vot) 

Etapa analizată: 

Proba de interviu, desfășurată în data de …………………, conform calendarului publicat în Anunțul 
de selecție nr. ………………… din ………………… 

Interviul a avut ca scop evaluarea competențelor profesionale, motivației, abilităților de 
comunicare și organizare, precum și a experienței relevante pentru postul vizat, conform grilei de evaluare 
aprobată. 

Rezultatul interviului este consemnat în Anexa 7 la PO-LTHC-SE-PNRR-92 - REZULTATUL 
PROBEI DE INTERVIU - POSTUL VIZAT: Expert .......................... 

Candidații care au fost declarați „Admis” vor fi propuși pentru contractare, conform procedurii 
interne. 

Prezentul proces-verbal s-a încheiat astăzi, …………………, în 2 exemplare originale. 

Semnături: 
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Președinte, 
………………………………………… 

Membru, 
………………………………………… 

Membru, 
………………………………………… 

Secretar, 
………………………………………… 
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PROCES-VERBAL 

al comisiei de selecție privind desfășurarea și evaluarea probei de interviu 
pentru ocuparea posturilor de experți 
(Expert organizare evenimente de informare și selectare a grupului țintă – SMART GROW II) 

Astăzi, …………………, la sediul Liceului Teoretic „Henri Coandă” din Craiova, s-a întrunit comisia de selecție, numită 
prin Decizia nr. ………………… din …………………, în vederea desfășurării și evaluării probei de interviu pentru ocuparea 
a 2 posturi vacante de Expert organizare evenimente de informare și selectare a grupului țintă – SMART GROW 
II, în afara organigramei, în cadrul proiectului menționat. 

Componența comisiei: 

1. [Nume și prenume], Președinte 

2. [Nume și prenume], Membru 

3. [Nume și prenume], Membru 

4. [Nume și prenume], Secretar (fără drept de vot) 

Etapa analizată: 

Proba de interviu, desfășurată în data de …………………, conform calendarului publicat în Anunțul de selecție nr. 
………………… din ………………… 

Interviul a avut ca scop evaluarea competențelor profesionale, motivației, abilităților de comunicare și organizare, 
precum și a experienței relevante pentru postul vizat, conform grilei de evaluare aprobată. 

Rezultatul probei de interviu: 

Nr. crt. Cod candidat Post vizat Punctaj obținut Rezultat Observații 

1 CAND_SMART_001 Expert 88 puncte Admis Răspunsuri clare, experiență solidă 

2 CAND_SMART_003 Expert 74 puncte Admis Motivație bună, experiență relevantă 

3 CAND_SMART_005 Expert 62 puncte Respins Răspunsuri generale, experiență limitată 

… … … … … … 

Candidații care au obținut minimum 70 puncte au fost declarați „Admis” și vor fi propuși pentru contractare, 
conform procedurii interne. 

Prezentul proces-verbal s-a încheiat astăzi, …………………, în ……… exemplare originale. 

Semnături: 

Președinte, 
………………………………………… 

Membru, 
………………………………………… 
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Membru, 
………………………………………… 

Secretar, 
………………………………………… 

 

 

  
 

 

  
 


