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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupia caz, a
reviziei in cadrul editiei procedurii

ELEMENTE NUMELE SI FUNCTIA DATA SEMNATURA
PRIVIND PRENUMELE ;
RESPONSABILII/ '
OPERATIUNEA
0 1 2 3 4 5
1 Elaborat Prof.  Negrea | Membru CEAC | 07.02.2025 | ,
Mihaela C/(’(’Wﬁ
2 Verificat prof. Angela | Responsabil 07.02.2025 fﬁ\"’\
Gagpar CEAC \
3 Verificat, completat | prof. Ivascu | DIRECTOR 10.02.2025::%%7
si avizat Claudia ADJUNCT / '
4 Verificat, completat | prof.  Mihaela | PRESEDINTE 10 W7 :
si aprobat Brumar CA, DIRECTOR * N o
’ Ssen N2

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii 2>
WA B
Nr. | Editia sau dupi caz, | Componenta Modalitatea >3 Pta de la care se
cert. |revizia in cadrul | revizuitid reviziei aplici  prevederile
editiei sau revizia editiei
1 2 3 4
1 Editia 1 07.02.2025
2 Revizia 1 10.02.2025
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3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupé caz, revizia din cadrul editiei

procedurii
Nri Scop |Exemp Departament | Functia Numele | Data |qemns
- | u lar si primirii |¢ypra
Ct | Difuz nr. prenume
r. | arii le
0 1 2 3 4 5 6 7
1. |Aplicare 1 Toate compartimentele,| Personal IVASCU 10.02.2025
conform organigrameil didactic CLAUDIA
in vigoare
Conduci A
2. |Informar Conducere onducator G géw\,u,o
€ entitate |
3. |Evidenta 1 CEAC Coordonator
CEAC A
1 e /
5 |Informare elevi si parinti secretar Dan Doma %\
6 |Informare public interesat informatician | oana 11.02.2025 ? ~
‘| on-line Popescu :
. 1 . . . . .02.202

7. |Arhivare Arhiva Arhivar Cristina 10.02.2025

Popescu , ;%“ S

4.Scopul procedurii
1.Stabileste contextul de aplicare a legislatiel in vigoare referitoare la incadrarea in
regim de plata cu ora a personalului didactic de predare

o Scopul prezentei proceduri il reprezintd reglementarea activitatilor previzute in Capitolul XII
(Ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din invatimantul preuniversitar

pe perioadi determinati cu personal didactic de predare calificat si in regim de plata cu ora),
Sectiunea a 2-a (Ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din invagamantul
preuniversitar cu personal didactic de predare calificat in regim de platd cu ora) din
Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invdtamadntul

preuniversitar in anul scolar 2025-2026 (OME_7495/02.12.2024) si in Cap. III din Normele
metodologice privind intocmirea proiectului de incadrare, respectiv a planului de incadrare a
personalului didactic de predare din unitatile de invitdmant preuniversitar si incadrarea in
regim de plata cu ora a personalului didactic de predare din unititile de invatamant
preuniversitar aprobate prin OMEN nr. 6.876/22.12.2023.

2. Dd asigurdri cu privire la existenta documentatiei adecvate deruldrii activitatii

Stabilirea

responsabilitatilor

documentelor aferente acestei activitati.

privind

intocmirea,

avizarea §l

aprobarea
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3. Asigurd continuitatea activitditii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului

Prin procedurd se urmdreste asigurarea unui circuit corect, eficient, operativ
si legal al activitatilor si documentelor aferente.

4. Sprijind auditul si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control, iar pe
manager, in luarea deciziei

- Nu este cazul
5. Alte scopuri

- Nu este cazul
6. Domeniul de aplicare

1. Precizarea (definirea) activititii la care se referd procedura operationali:

Prezenta proceduri se referd la ocuparea posturilor didactice /catedrelor ~ vacante /
rezervate din

invatamantul preuniversitar cu personal didactic de predare calificat in regim de

plata cu ora.

2. Delimitarea explicitd a activititii procedurate in cadrul portofolinlui

de activititi desfasurate de entitatea publicd:
Activitatea de elaborare a documentelor SCIM/CEAC este prima activitate
proceduratd in cadrul institutiei.
3. Listarea principalelor activitati de care depinde si/sau care depind de activitatea
procedurati: De activitatea proceduratd depind activitatile didactice si o parte din
activititile compartimentelor secretariat si contabilitate din cadrul institutiei, datoritd
rolului pe care aceasta activitate il are in cadrul derularii corecte si la timp a tuturor

proceselor.
4. Listarea compartimentelor furnizoare de date si/sau beneficiare de rezultate

ale activititii procedurate:
4.1 Compartimente furnizoare de date: Toate structurile
4.2  Compartimente furnizoare de rezultate: Toate structurile
43 Compartimente implicate in procesul activitatii: Comisia pentru evaluarea si asigurarea
calitatii
Prezenta procedurd se aplica de citre CEAC, directorul LTHC, Consiliul de
Administratie al Liceului Teoretic "Henri Coandd” (LTHC) Craiova, Comisia de
examinare, compartimentele secretariat si contabilitate si personalul didactic de predare
interesat de ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din invatdmantul
preuniversitar cu personal didactic de predare calificat in regim de plata cu ora.
5. Documente de referinta aplicabile activititii procedurale
e Legea nr. 87 din 10 aprilie 2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calititii educatiei, cu modificarile Si
completérile ulterioare;
e Legeanr. 198 din 4 iulie 2023 a invatamantului preuniversitar
e Ordinul nr. 4183 din 4 iulie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar;
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o Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamdntul
preuniversitar in anul scolar 2025-2026 (OME_7495/02.12.2024)

e Calendar mobilitate personal didactic 2025-2026 (Anexa nr.19 la Metodologie)

e NORME METODOLOGICE privind intocmirea proiectului de incadrare, respectiv a planului
de incadrare a personalului didactic de predare din unititile de invatimant preuniversitar si
incadrarea in regim de plata cu ora a personalului didactic de predare din invatdmantul
preuniversitaaprobate prin OME nr. 6.876/22 decembrie 2023,art.4,art.9,art.10 alin.(3).

e Ordinul nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitdtilor publice;

¢ Ordonanta de urgenta nr. 75 din 12 iulie 2005 privind asigurarea calitétii educatiei,
cu modificarile si completarile ulterioare;

e Hotirarea nr. 994 din 18 noiembrie 2020 privind aprobarea standardelor de
autorizare de functionare provizorie si a standardelor de acreditare si de evaluare
externa; .

e Hotirarea nr. 631 din 11 mai 2022 pentru modificarea anexei la Hotérirea
Guvernului nr. 994/2020 privind aprobarea standardelor de autorizare de
functionare provizorie si a standardelor de acreditare si de evaluare externd
periodica in invatamantul preuniversitar;

e Instructiuni nr. 1 din 16 mai 2018 privind aplicarea unitara la nivelul unitatilor de
invatidmant preuniversitar a Standardului 9 - Proceduri previdzut in Codul
controlului intern managerial al entitidtilor publice, aprobat prin Ordinul
secretarului general al Guvernului nr. 600/2018.

e ORDINUL nr. 5.726 din 6 august 2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar;
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7.Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati

7.1.Definitii:
gtr Termenul Definitia si/sau, daci este cazul, actul care defineste termenul
r
Autoritate publica, institutie publicd, companie/societate nationala,
1. |Entitate publicid |regie autonomai, societate la care statul sau o unitate administrativ-
teritoriald este actionar majoritar, cu personalitate juridicd, care
utilizeazd/administreaza fonduri publice si/sau patrimoniu public;
Controlul
Cahté’;l% ] _ |Activitdti si LTHC cu caracter operational, aplicate sistematic de o
2. edl_lcia?lel 1N autoritate de inspectie desemnatd pentru a verifica respectarea
unlta‘;lleA de | standardelor prestabilite;
invatamant
preuniversitar
Asigurarea Ansamblu de actiuni de dezvoltare a capacitatii institutionale de
3. | calitatii elaborare, planificare si implementare de programe de studiu,
educatiei prin care se formeazd increderea beneficiarilor cd organizatia
] furnizoare de educatie indeplineste standardele de calitate;
4. |Departament Directie Generald, Directie, Serviciu, Birou, Compartiment;
Conducatorul
5. |departamentului | Director general, director, sef serviciu, sef birou, sef compartiment;
(compartimentul
ui)
Prezentare, in scris, a pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de lucru
6. |Procedura stabilite si a regulilor de aplicare necesare indeplinirii atributiilor si
sarcinilor, avand in vedere asumarea responsabilitatilor;
Procedura
7 |operationala Procedura care descrie un proces sau o activitate ce se desfasoara la
(PO) nivelul unuia sau mai multor departamente din entitatea publica;
(procedurda de
lucru)
Forma actuald a procedurii; editia unei proceduri se modificd atunci
8. |Editie proceduri [cind deja au fost realizate 3 revizii ale respectivei proceduri sau
atunci cand modificarile din structura procedurii depéasesc 50% din
continutul reviziei anterioare;
Actiunea de modificare, respectiv addugare sau eliminare a unor
9. |Revizie informatii, date, componente ale unei editii a unei proceduri,
proceduri modificari ce implica, de regula, sub 50% din continutul procedurii;
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Procedura
10. [documentati

Modul specific de realizare a unei activititi sau a unui proces, editat
pe suport héartie sau in format electronic; procedurile documentate pot
fi proceduri de sistem si proceduri operationale;

7.2.Abrevieri
Nr. Abrevierea |Termenul abreviat
Ctr.
1. EP Entitate Publica
2. PO Procedurad operationalad
3. CEAC Comisia pentru Evaluare Si Asigurare a Calitétii
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8.1. ALTE DOCUMENTE UTILIZATE PENTRU ELABORAREA PROCEDURII,
INCLUSIV REGLEMENTARI INTERNE ALE ENTITATII PUBLICE:
- Programul de dezvoltare a SCIM
- Regulamentul de functionare a CEAC
- Regulamentul intern al LTHC
- Regulamentul de organizare si functionare al LTHC
- Decizii ale Conducétorului Institutiei
- Ordine si metodologii emise de ministerul educatiei

- Alte acte normative

8.2. ACCESUL, PENTRU FIECARE COMPARTIMENT, LA
LEGISLATIA APLICABILA:
Accesul, pentru fiecare Compartiment, la legislatia aplicabild, se face prin programul

informatic la care au acces salariatii LTHC.

8.3. CIRCUITUL DOCUMENTELOR:

Pentru asigurarea conditiilor necesare cunoasterii si aplicdrii de catre salariatii LTHC a
prevederilor legale care reglementeaza activitatea proceduratd, elaboratorul va difuza
procedura conform Formularului de distribuire/difuzare.
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9. RESURSE NECESARE:

9.1. Resurse materiale:

- Computer

- Imprimanta

- Copiator

- Consumabile (toner, hartie xerox, dosare)
- Conexiune internet

9.2. Resurse umane:

- Conducitorul institutiei
- Personalul responsabil cu resursele umane

9.3. Resurse financiare:
- Conform Bugetului aprobat al Institutiei

10. Descrierea procedurii

PRECIZARI

e Art. 1.

(1) Cadrele didactice de predare, inclusiv cadrele didactice metodiste din LTHC, pot fi salarizate

si prin plata cu ora, potrivit prevederilor Legea nr. 198 din 4 iulie 2023 a invatdmantului

preuniversitar, cu modificdrile si completarile ulterioare.Personalul didactic de predare care
beneficiazi de reducerea normei didactice de predare, poate avea dreptul la remunerarea activitétii
in regim de plata cu ora, doar dupi efectuarea normei didactice de predare complete, prevézute la

Legea nr. 198 din 4 iulie 2023 a invatimantului preuniversitar, cu modificarile i

completérile ulterioare.

e Pentru cadrele didactice deja angajate in LTHC cu un contract de munca cu norma intreagi de
predare, numarul maxim de ore la plata cu ora este aprobat de Consiliul de Administratie al
LTHC, astfel incat sa nu afecteze desfdsurarea activitétii de specialitate specifice (ore de
predare si activititi de pregitire metodico-stiintifica, activitdti de educatie complementare
procesului de invdtdmant, dirigentie). Astfel, Consiliul de administratie al LTHC a
aprobat in sedinta din data de 10.02.2025 un numéir maxim de 3 (trei) ore la plata cu ora
pentru personalul didactic de predare titular care indeplineste si functia de diriginte si care
inainteazi o solicitare scrisd in acest sens si un numér maxim de 4 (patru) ore la plata cu ora
pentru personalul didactic de predare titular care nu indeplineste si functia de diriginte si
care inainteazi o solicitare scrisd in acest sens.Aceastd decizie respectd art.4,art.9,art.10
alin.(3)din NORMELE METODOLOGICE privind intocmirea proiectului de incadrare,
respectiv a planului de incadrare a personalului didactic de predare din unitdtile de
invitdmant preuniversitar si incadrarea in regim de plata cu ora a personalului didactic de

[ A A~ N o L L _~nm
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(3) Personalul didactic de predare si de conducere din LTHC poate fi salarizat prin plata cu ora
in conditiile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu respectarea Normelor metodologice privind salarizarea prin plata cu ora pentru personalul
didactic de predare, de conducere, de indrumare si control, precum si pentru cadrele didactice
metodiste din unititile de invatimant preuniversitar de stat si unitatile conexe, aprobate prin
Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 6.876/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.
1) Salarizarea in regim de plata cu ora pentru personalul didactic de conducere se realizeaza numai
pentru orele care depésesc limita maxima de ore pentru obligatia de predare, conform Normelor
metodologice aprobate prin Ordinul ministrului educatiei 6.876/2023, cu modificérile si
completérile ulterioare.

(5) Personalul de conducere din LTHC poate fi incadrat, la cerere, in regim de plata cu ora pe

posturile didactice/catedrele/orele ramase neocupate, conform hotérarii consiliului de

administratie .

e Art.2. Angajarea personalului didactic de predare calificat pe posturi didactice/catedre, in
regim de plata cu ora, se realizeazd pe durata cursurilor sau pana la revenirea titularului la
post/catedrd in timpul anului scolar, cu respectarea prevederilor Centralizatorului, a
conditiilor de pregitire psihopedagogica prevazute la art. 3 alin. (2)-(8) sau a indeplinirii
cerintei prevdzute la art. 3 alin. (1), a prevederilor din Metodologia-cadru privind
mobilitatea personalului didactic de predare din invdatamdntul preuniversitar in anul scolar
2025-2026 (OME_7495/02.12.2024), a Normelor metodologice aprobate prin Ordinul
ministrului educatiei nationale nr. 6.876/2023, cu modificarile ulterioare si a Normelor
metodologice aprobate prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 6.876/2023,cu
modificarile si completarile ulterioare.

PASI PROCEDURALI

Art. 3. (1) in LTHC incadrarea in regim de plata cu ora se va face potrivit Calendarului
incadrarii in regim de plata cu ora (ANEXA 1)

(2) Posturile didactice/catedrele vacante/rezervate se ocupa in regim de plata cu

ora, in conditiile prezentei proceduri, in ordine, de catre:

a) personalul didactic de predare, titular in LTHC, cu respectarea conditiilor de studii, daca
existd postul didactic/catedra/orele propuse pentru incadrare in regim de plata cu ora, in
conditiile stipulate in prezenta procedura;

b) personalul didactic de predare titular in alta unitate de invatdmant, cu respectarea conditiilor
de studii, dacd mai raman posturi didactice/catedre/ore neocupate in conditiile stipulate in
prezenta procedurd;

¢) personalul didactic angajat cu contract individual de munca pe perioadd determinaté in altd
unitate de invitimant, cu respectarea conditiilor de studii, daci mai rdman posturi
didactice/catedre/ore neocupate in conditiile stipulate in prezenta proceduri;

d) personalul didactic asociat (personalul angajat in alte domenii de activitate), cu respectarea
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conditiilor de studii, dacd mai raméan posturi didactice/catedre/ore neocupate, in conditiile
stipulate 1n prezenta procedura;

e) personalul didactic pensionat, cu respectarea conditiilor de studii, dacd mai rdméan posturi
didactice/catedre/ore neocupate, in conditiile stipulate in prezenta procedura.

Art. 4. (1) LTHC va afisa Lista orelor propuse pentru plata cu ora in intervalul prevédzut in
Calendar (ANEXA 1).

) Personalul didactic de predare prevazut la art. 3 litera a) interesat depune la secretariat un dosar
continind Cererea-tip de incadrare in anul scolar 2025-2026, in sistemul de platd cu ora (anexa
la Metodologia-cadru) fard documentele solicitate anexate, la termenul prevazut in Calendar
(ANEXA 1).

(3) Serviciul secretariat verifica si confirma in prezenta deponentilor conformitatea documentelor
depuse.

(3) Cererile incomplete, nesemnate sau nedatate vor fi respinse, ca NECONFORME.

(4) LTHC intocmeste Lista cadrelor didactice care au depus cererile de incadrare conforme in anul
scolar 2025-2026, in sistemul de plata cu ora (ANEXA 2).

(5) Consiliul de Administratie (CA) al LTHC isi va exprima ACORDUL privind cererile de
incadrare conforme in anul scolar 2025-2026, in sistemul de platd cu ora, la termenul previzut
in Calendar (ANEXA 1).

(6) Serviciul secretariat al LTHC va afisa Lista cadrelor didactice care au obtinut ACORDUL CA al
LTHC privind cererile de incadrare in anul scolar 2025-2026, in sistemul de plata cu ora, la
termenul prevézut in Calendar (ANEXA 1).

(7) Atribuirea orelor vacante/rezervate in regim de plata cu ora a personalului didactic de predare
prevazut la art. 3 litera a) se va face prin decizia directorului LTHC.

(8) Cadrele didactice care au obtinut ACORDUL CA al LTHC privind cererile de incadrare in anul
scolar 2025-2026, in sistemul de plati cu ora incheie Contractul individual de muncé in regim de
plata cu ora cu directorul unitdtii de invatimant, conform art. 254 alin. (16) din Legea nr. 1/2011, cu
modificdrile si completirile ulterioare, la termenul prevazut in Calendar (ANEXA 1).

Art. 5. (1) In situatia in care mai rimén ore propuse pentru plata cu ora neocupate, personalul
didactic de predare prevazut la art. 3 literele b)-e) interesat poate depune la secretariat un dosar
contindnd Cererea-tip de incadrare in anul scolar 2025-2026, in sistemul de platd cu ora (anexa
la Metodologia- cadru) cu documentele solicitate anexate, la termenul prevazut in Calendar
(ANEXA 1).



Liceul Teoretic operationala
» Henri Coandi” Ocuparea posturilor didactice/catedrelor Revizia: 1
. vacante/rezervate
Craiova Nr.de ex. §

Procedura Editia: I

din invatiméintul preuniversitar cu
personal didactic de predare calificat in
regim de plata cu ora

Cod: CcOD PO -130 - OPDIPPDPCRPO

Exemplar nr.: 1

2
&)

“

V)

(6)

(N

@®)

€))

Serviciul secretariat verifica si confirmi in prezenta deponentilor conformitatea documentelor depuse.

Cererile incomplete, depuse firid documentele solicitate, anexate in copie, nesemnate sau nedatate
vor fi respinse, ca NECONFORME.

LTHC intocmeste si afiseaza Lista cadrelor didactice (personalul didactic de predare previzut la art. 3
literele b)-e) ) care au depus cererile de incadrare conforme in anul scolar 2025-2026, in sistemul de
platd cu ora (ANEXA 3), la termenul prevazut in Calendar (ANEXA 1).

Personalul didactic de predare prevazut la art. 3 literele b)-e) care a depus cererile de incadrare
conforme in anul scolar 2025-2026, in sistemul de plata cu ora (anexd la Metodologia-cadru), cu
documentele solicitate anexate, la termenul prevazut in Calendar (ANEXA 1), va fi programat pentru
prezentarea unui curriculum vitae §i sustinerea unui interviu, in perioada prevdzutd in Calendar
(ANEXA 1).

In vederea evaluirii CV si sustinerii interviurilor se va constitui o comisie de examinare la nivelul
LTHC.

Comisia de examinare va evalua curriculum vitae prezentate, conform unei Grile de evaluare CV
(ANEXA 4) si va completa la final Procesul-verbal dupa evaluarea CV (ANEXA 5).

Personalul didactic de predare previzut la art. 3 literele b)-e) care a solicitd, in scris, conform, incadrarea
in regim de plata cu ora va sustine interviul in fata Comisiei de examinare.

iIn vederea sustinerii interviului, comisia elaboreazi bilete cu intrebari, pe baza tematicii specifice de
specialitate si de didactica specialititii (ANEXA 6). Pentru fiecare disciplind solicitata este pregatit céte
un bilet pentru interviu.

(10) Personalul didactic de predare prevazut la art. 3 literele b)-e) planificat se va prezenta in ziua indicatd, cu

15 minute inainte de ora programati la sediul institutiei, Sala B 101, pentru sustinerea interviurilor.

(11) Cadrele didactice previzute la art. 3 literele b)-e) care nu se prezintd pand la incheierea probei orale la

specialitatea pentru care au depus cerere sunt declarate absente, iar cererea lor de incadrare in regim de
plata cu ora este respinsa.
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(12) Candidatul extrage un bilet si raspunde la Intrebarile continute de acesta. Interviul se evalueazi cu note
de la 10 la 1, iar nota minima de promovare este 5 (cinci).

(13) Timpul de gandire ex-ante nu va depasi 3 minute. Timpul de prezentare nu va depasi 5 minute.

(14) Comisia de examinare va evalua interviul, conform unei Grile de evaluare interviu(ANEXA 7) si va
completa la final Procesul-verbal pentru evaluarea interviului (ANEXA 8). Nu se admit contestatii la
interviu.

\15) Rezultatele interviului se comunica inspectoratului scolar si CA al LTHC.

(16) CA al LTHC isi va exprima AVIZUL privind cererile de incadrare in anul scolar 2025-2026, in
sistemul de platd cu ora, la termenul prevazut in Calendar (ANEXA 1).

(17) Serviciul secretariat al LTHC va afisa Lista cadrelor didactice care au obtinut AVIZUL CA al LTHC
privind cererile de incadrare in anul scolar 2025-2026, in sistemul de plati cu ora.

(18) Atribuirea orelor vacante/rezervate in regim de plata cu ora a personalului didactic de predare prevazut
la art. 3 literele b)-e) se va face prin decizia [SJ Dolj.

(19) Cadrele didactice care au obtinut AVIZUL CA al LTHC privind cererile de incadrare in anul scolar
2025-2026, in sistemul de platd cu ora incheie contract individual de munca in regim de plata cu ora cu
directorul unititii de invatimant.

(20) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare, la termenul prevézut in Calendar
(ANEXA 1

I PERIODICITATE

Prezenta procedura se aplica pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor in regim de plata in anul
scolar 2025-2026 si este supusd revizuirii ori de céte ori prevederile legale o impun.

II. DIFUZARE

Prezenta procedurd are caracter public si se comunica tuturor pértilor interesate, prin postare pe site-ul
institutional www.henricoandacraiova.ro .
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11. Responsabilitiati

CEAC:
« coordoneazi aplicarea procedurilor gi activitatilor de evaluare si asigurare a calitétii, aprobate

de conducerea unititii de inviatdmant, conform domeniilor si criteriilor prevazute de legislatia
in domeniu;
« formuleaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei.

Conducatorul unititii de invatimant:

« emite decizia de plata cu ora in urma aprobarii listei de Consiliul de administratie al unitétii.
12. Formulare

12.1. Formular evidenta modificari

Nrip diti Dat |peaviz| Data | Nr. Descriere Semnitura
- la a ia reviziei| Pag. modificare conducitorului
Ct editi departamentului
r. ei
0 1 2 3 4 5 6 7
1.
12.2. Formular analizid proceduri
Nume si|Nume si Inlocui| Aviz Aviz nefavorabil
Nr Comparti |[Prenume |prenume |tor de| favorabil
- |ment conducito [conducito |drept
Ct r r sau Semniit | Dat{ Observ |Semnit | Dat
r. comparti [comparti |delegat| ura a |atii ura a
ment ment
1.
12.3.Formular distribuire proceduri
Nr Comparti Sume Dat |gemnit Data | Data .intra‘irii Inlgemniit
- |ment si a ura retrage vigoare Aura
Ct prenu primi rii procedurii
r. me rii
0 1 2 3 4 5 6 7
1.
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e Anexal — Calendarul incadrérii in regim de plata cu ora
e Anexa?2 — Lista orelor propuse pentru plata cu ora
e Anexa3 — Lista cadrelor didactice care au depus cereri de angajare in regim de plata

cu ora si planificarea acestora pentru interviu

e Anexa4 — Grila de evaluare - Curriculum vitae

e Anexal — Procesul verbal incheiat pentru evaluarea CV

e Anexab —Model — Bilet Proba de interviu

e Anexa7 — Grila de evaluare — Proba de interviu

e Anexa8 — Procesul verbal incheiat pentru proba de INTERVIU

e Anexa9 — Lista cadrelor didactice care au obtinut ACORDUL / AVIZUL pentru
incadrare in anul scolar 2025-2026, in sistemul de platéd cu ora

e AnexalO — Adresa de instiintare ISJ Dolj + machetd

e Anexall — AVIZ pentru angajare in regim de plata cu ora

e ANEXA 12 - Contractul individual de munca in regim de plata cu ora

e ANEXA 13 - Cererea-tip de incadrare in anul scolar 2025-2026, in sistemul de plata

cu ora (anexa la Metodologia-cadru)
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ANEXA 1
PO -130 - OPDIPPDPCRPO

CALENDARUL iNCADRARII iN REGIM DE PLATA CU ORA

personalului didactic titular din alte unititi de invatimant,
personalului didactic angajat cu contract individual de munci pe
perioada determinati in alte unitéti de invatamant, personalului
didactic asociat si personalului didactic pensionat, pe baza

rezultatelor obtinute la interviu (daca este cazul).

A fisarea Listei orelor propuse pentru plata cu ora 26 august 2025

Depunerea cererilor-tip pentru incadrare in regim de platé cu ora 27 august 2025

la LTHC intervalul orar
8.00 - 12.00

Afisarea listei cadrelor didactice care au depus cereri de incadrare in 27 august 2025, ora 13.00

regim de plata cu ora si, dupa caz, programarea pentru interviu.

Desfasurarea interviului (dacd este cazul) 28 august 2025

ACORDUL/AVIZUL CA al LTHC privind cererile de incadrare in 29 august 2025

anul scolar 2025-2026, in sistemul de plati cu ora.

Afisarea Listei cadrelor didactice care au obtinut 29 august 2025

ACORDUL/AVIZUL CA al LTHC privind cererile de incadrare in

anul scolar 2025-2026, in sistemul de plati cu ora.

Atribuirea orelor vacante/rezervate in regim de plata cu ora 29 august 2025

personalului didactic titular la nivelul LTHC, prin decizie a

directorului LTHC.

Acordarea avizului pentru incadrare in regim de plata cu ora 25 august 2022
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Transmiterea, la ISJ Dolj a listei posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate complete si incomplete ramase neocupate, a listei
posturilor didactice/catedrelor ocupate in regim de plata cu ora si a
rezultatelor obtinute la interviu, precum si a listei posturilor didactice/
catedrelor vacante/ rezervate complete si incomplete ramase neocupate
din cauza neprezentarii la post a candidatilor repartizati in etapele
anterioare ' )

Depunerea avizelor personalului didactic angajat cu contract individual

de munca pe perioadd determinatd in alte unitafi de

invatamant la I1SJ Dolj.

29 august 2025
1 septembrie 2025

Emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare pe post/catedra.

1-4 septembrie 2025

Incheierea Contractelor individuale de munca in regim de plata cu ora cu

4 septembrie 2025
directorul unitatii de invatdmant, cu modificarile si completarile
ulterioare de catre cadrele didactice care au ob‘ginuf ACORDUL CA al
ILTHC privind cererile de incadrare iﬁ anul scolar 2025-2026, in
sistemul de plata cu ora.
DIRECTOR,

Prof. Brumar Mihaela
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ANEXA 2
PO -130 - OPDIPPDPCRPO
( Antetul unitafii)

Lista orelor propuse pentru plata cu ora

NR. DISCIPLINA CLASA NR. ORE TC/CDS
CRT.

DIRECTOR,
Prof. Brumar Mihaela
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ANEXA 4
PO -130 - OPDIPPDPCRPO FISA DE EVALUARE CURRICULUM VITAE
AN DD D AT ettt e b e st et et e e e et e e e e st e et eem e e st e e et oo ae s sem e s e e e s e ke se b ae b s antaessreen
. . . [Punctaj
Itemi evaluati Punctaj obtinut
I. NIVELUL STUDIILOR (punctajul de la literele A —1 nu se cumuleazi)
A [Ciclul I de studii universitare de licentd 9
B (Ciclul I de studii universitare de licentd si o altd licenta sau studii 12
postuniversitare/conversie profesionala cu durata de cel putin 3 semestre
C [Invatimant universitar de lunga durata sau ciclul II de studii universitare de masterat 10
D [[nvatdmant universitar de lunga durata sau ai ciclul II de studii universitare de
masterat si: ,

E ¢ 0 alti licentd 4
F e studii postuniversitare de specializare / studii de conversie profesionala de cel 3

putin 3 semestre
G o studii academice postuniversitare cu durata de cel putin 3 semestre 3
H | estudii aprofundate de specialitate cu durata de cel putin 3 semestre 2,5
il e masterat in sistem postuniversitar sau un alt masterat in cadrul ciclului Il de 3

studii universitare
J e cursuri de perfectionare postuniversitard cu durata de cel putin 3 semestre 2
K | estudii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai )

micé de 3 semestre
L e studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitard cu i

durata mai mica de 3 semestre
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. . . [Punctaj
Itemi evaluati Punctaj obtinut
IL. ACTIVITATEA METODICA SI STIINTIFICA DIN ULTIMI 2 ANI SCOLARI
A |La nivelul unitiitii de invatimant
e Activitatea in comisia de lucru/disciplind: 1/an
o Consilier proiecte si programe educative / Responsabil comisie (alta decat Van
comisia de lucru)
e Structuri consultative de dialog social (membru C.A./membru comisie paritard/ 1/an
lider sindical)
e Revista scolii (coordonator/ membru in clectivul de readctie/ articole publicate) 1/an
o Cordonator cerc / club / cor / ansamblu artistic / echipé sportivd s.a. 1/an
o Proiecte educationale cu finantare externd (coordonator) 2/proiect
e Proiecte educationale fira finantare externd (coordonator) 1/proiect
e Activitdti metodico-stiintifice extragcolare (excursii i tabere tematice, tirgul 0,5/
ofertelor educationale, activitati cultural-artistice gi sportive) activitate
B [La nivel judetean
¢ Metodist al inspectoratului scolar / CCD / inspector scolar de specialitate 2/an
¢ Formator local / judetean (document justificativ) 1/an
e Membru al consiliului consultativ al disciplinei 2/an
e Membru in comisii de elaborare a subiectelor si de evaluare a lucrérilor scrise la
concursuri de ocupare a posturilor didactice la nivel judetean 2fan
¢ Responsabil / coordonator cerc pedagogic / mentor de practici pedagogicd 2/an
* Membru al comisiei de dialog social / comisiei paritare la nivelul judetului 1/an
o Concursuri si olimpiade de specialitate judetene
- pregatire elevi 3/an
- membru in comisia de organizare 2/an
- membru in comisia de elaborare subiecte / comisia de evaluare 2/an
- asistent / supraveghetor 1/an
® Rezultate la concursuri si olimpiade scolare:
- etapa judeteana: I=3 p, I =2 p, Il =1 p, mentiune = 0,5 p max.
- elevi calificati la etapa nationald: 4 p/elev 10/an
TOTAL OBTINUT

Comisia de examinare:

Presedinte Numele si prenumele Semnitura

Membru 1 Numele si prenumele Semnatura

Membru 2 Numele si prenumele Semndtura
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ANEXA 5
PO -130 - OPDIPPDPCRPO

PROCES VERBAL,

‘ Incheiat AStAZi, ....ccvevevveereierireeeneeevceneeeeenesesens , in plenul comisiei de mobilitate din unitatea de
TIVALAMANT 1ot cmss s eaessse ettt FRUUORRURRS RS FO SO PSS ,
cu ocazia probei de evaluare a curriculum vitae din cadrul interviului pentru fNCADRARE IN ANUL
SCOLAR , IN SISTEMUL DE PLATA CU ORA.

Comisia de mobilitate numitd prin Decizia nr. ............ din e e a directorului
TVt s IS SR VA 17: 07111 SOOI S SRS e

constata:

I. Punctaje evaluare CV (conform fiselor de evaluare anexate)

Punctaj | Punctaj | Punctaj [Total

Nume si prenume candidat .
1 ITA HB |puncty

Drept care s-a incheiat prezentul proces verbal.

Comisia de

. Nume si prenume Semnatura
mobilitate P

Presedinte
Membru 1
Membru 2
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ANEXA 6
PO -130 - DIPPDPCRPO

INTERVIU PENTRU INCADRARE IN ANUL SCOLAR ,
iN SISTEMUL DE PLATA CU ORA

DISCIPLINA ..ottt ans
BILET NR. ........

Secventa urmitoare este selectata din programa scolara de ...... pentru clasa a ...... -a si cuprinde competente
specifice si o parte dintre continuturile cu ajutorul carora se pot forma/dezvolta competentele respective.
Pentru rezolvarea cerintelor, se au in vedere aceste confinuturi.

Clasaa...-a

Competente specifice Continuturi
(Programe SCOLAre, ..., CLASQ G..............ccoouiiiiii e -a
Aprobat prin ordin @l MIRISIFUIUT FIF. _.............cooooiiiiiiiiiiiie e )

4 puncte [1. Cerinte de specialitate cu referire la continuturile prezentate

3 puncte | 2. Prezentati activitatile desfasurate in cadrul procesului de predare-invatare-evaluare in
vederea formarii/dezvoltarii unei competente specifice precizate in secventa de mai sus.
in elaborarea raspunsului, veti avea in vedere:

- explicarea relatiei dintre competenta specifica vizata si elementul de continut ales

- descrierea unei metode adecvate formarii/dezvoltirii/evaluarii competentei specifice
alese, mentionand un avantaj si un dezavantaj al acesteia

- detalierea activitatii de invitare propuse prin exemplificarea utilizdrii metodei pentru
care ati optat

2 puncte [3. Construiti doi itemi de tip diferit (obiectivi/semiobiectivi/subiectivi) pentru evaluarea
modului in care s-a format/dezvoltat/evaluat competenta specifica.

Comisia de examinare:

Presedinte
Numele si prenumele Semnatura
Membru 1 Numele si prenumele Semnatura

Membru 2 Numele si prenumele Semndtura



Procedura Editia: I

Liceul Teoretic o ;’p‘_’:'at‘s.':ialat_ Jcatedrel
’ Henri Coandﬁ” cuparea POs urilor aragactice/catedreior Revizia: 1
. vacante/rezervate
Craiova Nr.deex. S

din invataméntul preuniversitar cu
personal didactic de predare calificat in
regim de plata cu ora

Cod: COD PO -130 - OPDIPPDPCRPO

Exemplar nr.: 1

ANEXA 7
PO -130 - OPDIPPDPCRPO
INTERVIU PENTRU INCADRARE iN ANUL SCOLAR ,IN
SISTEMUL DE PLATA CU ORA
DISCIPLINA ..ottt st snene e
CANDIDAT ..ottt
BILET NR. ........
GRILA DE EVALUARE
1 [Prezentare adecvata, acuratete stiintificd 4p
Prezentare partial adecvaid 2p
Incercare de prezentare, schematism Ip
2 [Explicarea relatiei dintre competenta specificé vizata si elementul de continut ales 1p
Descrierea unei metode adecvate formarii/dezvoltarii/evaludrii competentei specifice 1p
Detalierea activitatii de invatare propuse prin exemplificarea utilizarii metodei 1p
3  [(Corectitudinea stiintifica a informatiei de specialitate pentru itemii elaborati 1p
Corectitudinea proiectirii sarcinii de lucru pentru itemii elaborati 1p

Comisia de examinare:

Presedinte Numele si prenumele Semnétura
Membru 1 Numele si prenumele Semnétura

Membru 2 Numele si prenumele Semndtura
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ANEXA 8
PO -130 - OPDIPPDPCRPO

PROCES VERBAL,

TCheiat AStAZI, ..vvvveveeee oo , in plenul comisiei de mobilitate din unitatea de
TAVALAITIAIIE «..ceevevieeeieeenateecteeretee e et e se et e ane e s s temasus e e asas s e s st ses saan b s bbaesemn b e sabsteemenbesbaesommeaesmente seb e sabaneeibaessaree e s
cu ocazia probei de interviu pentru INCADRARE IN ANUL SCOLAR ,IN SISTEMUL DE
PLATA CU ORA.

Comisia de mobilitate numita prin Decizia nr. ............ din o a directorului unitatii de
TIVELAINAIIL ....eeieiieeeiee e e eeite et e e vt e et ee e teaeeatea s e e aeasssraeesnreaassssaaanesaesseeasennsesasases st maaanssasasssereennes sesessesasesaansasenss
constata:

I1. Punctaje evaluare interviu (conform Grilelor de evaluare anexate)

Disciplina Punctaj Punctaj | Punctaj Total

Nume si prenume candidat Sh. 1 Sh. 2 Sh. 3 puncta;

Drept care s-a incheiat prezentul proces verbal.

Comisia de
mobilitate
Presedinte
Membru 1
Membru 2

Nume si prenume Semnitura
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(Antetul unititii)
Nr. oo [ e

ANEXA 9

PO -130 - OPDIPPDPCRPO

LISTA CADRELOR DIDACTICE CARE AU OBTINUT ACORDUL PENTRU INCADRARE IN ANUL

SCOLAR

, IN SISTEMUL DE PLATA CU ORA

Prof. Brumar Mihaela

Statut (titular LTHC,
titular la. ...... , . .
Nr. Numele si prenumele pensionar anul ..., Disciplina predat Nr. ore TC/CDS
crt. cadrului didactic angajat pe perioada
determinaté la ........... )
DIRECTOR,
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ANEXA 9
PO -130 - OPDIPPDPCRPO

“Antetul unitaii)

LISTA CADRELOR DIDACTICE CARE AU OBTINUT AVIZUL PENTRU INCADRARE IN ANUL
SCOLAR _iN SISTEMUL DE PLATA CU ORA

Statut (titular LTHC,
titular la. ...... , . -
Nr. [Numele si prenumele pensionar anul ..., Disciplina predata N ore TC/CDS
crt.  cadrului didactic angajat pe perioadd
determinaté la ........... )
DIRECTOR,

Prof. Brumar Mihaela
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ANEXA 10
PO -130 - OPDIPPDPCRPO

(Antetul unitatii)
Nr. oo oo enaeeens
(Catre

Inspectoratul Scolar Judetean Dolj
In atentia presedintelui Comisiei de mobilitate a personalului didactic din invatimantul preuniversitar constituite
la nivelul inspectoratului scolar

Prin prezenta v facem cunoscut c3, in baza hotérarii Consiliului de administratie al Liceului Teoretic “Henri
Coand#” din Craiova din data de ........cceeevcenennn , au fost emise avize pentru angajare in regim de plata cu
ora, pentru anul scolar pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate din unitate, pentru
cadrele didactice angajate cu contract individual de munca pe pericadd determinatd in alte unitagi de
invatimant, dupd cum urmeaza:

INr. ore
. Unitatea scolard la care
INume si prenume : . T
dru didacti este angajat cu contract [Specializare IDisciplind
cadru didactic individual de muncad pe TC  CDS

perioadd determinata

Atasam avizele pentru angajare in regim de plata cu ora emise pentru cadrele didactice mentionate, in
original.

DIRECTOR,
Prof. Brumar Mihaela
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ANEXA 11
PO -130 - OPDIPPDPCRPO
(Antetul ,
unitagii) Nr. ... [ e,
AVIZ PENTRU ANGAJARE IN REGIM DE PLATA CU ORA
DOAMNA/AOIMINUL ... eeeeeeeeeee et e e ceteeeeee e eeeeeeeeveseessssteeeesareetessmnessesrnnnneseesensens ,
0 cadru didactic titular la
O angajat(d) cu contract individual de munca la
o cadru didactic pensionat in anul
o cadru didactic angajat pe perioada detrminata la
primeste avizul Consiliului de administratie al
........................................................................................... pentru angajare in regim
de plata cu ora in anul scolar 2025-2026 pe postul didactic/catedra de
COurnniieiierneanns ,numdar de ore TC ........ CDS......... , In baza rezultatelor obtinute
la interviul sustinut in data de ...l
evaluare CV ... punctaj total ... locul .............
DIRECTOR,

Prof. Brumar Mihaela
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ANEXA 12

Cerere de incadrare, in anul Nr. / 2025

scolar 2025-2026, in sistemul de

PLATA CUORA

Inspector scolar pentru managementul resurselor umane Eesacords DIRECTOR

(Numele si prenumele) {Numele §i prenumele)

Domnule Inspector Scolar General / Domnule Director,

Subsemnatul(a) numele (iniiala tatdlui) prenumele, numele
anterior fiul/ fiica lui st nascut(3) la data de

COD NUMERIC PERSONAL:

HEEEEEEEEEEEE

Jjudetul (sectorul)

cu domiciliul in localitatea

str. nr.___,bl. __.sc.__ ,ap._ , TELEFON posesor(oare) al
B.I/C.1. seria nr. cliberat(a) de Politia , ladata de , va rog sd-mi aprobati incadrarea in anul scolar 2025~
2026 in sistemul de PLATA CU ORA pe/ la postul/ catedra de

de la

gradinifa, scoala, liceul, colegiul etc.)

din localitatea
Judetul (sectorul) pentru care AM/NU AM acordul

consiliului de administratie al unititii de invatimant.

Prezint urmitoarea situatie:

1)  Studii finalizate cu examen de absolvire/licent/bacalaureat:
a) Univ., Institutul, Academia, L.P. 3 ani, Colegiul, Sc. postliceald, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc.

Facultatea
nivelul studiilor (medii, postliceale,
universitare de scurtd duratd, ciclul I de studii universitare de licentd, universitare de lunga duratd, ciclul II de studii universitare de masterat)

cu durata studiilor de ani (zi, seral, fr., id)
promotia cu specializarea/specializarile )
cu media la examenul de stat (licent@)/absolvire
b) Univ,, Institutul, Academia, I.P. 3 ani, Colegiul, Sc. postliceald, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc.
Facultatea

nivelul studiilor (medii, postliceale,
universitare de scurtd duratd, ciclul I de studii universitare de licentd, universitare de lunga durata, ciclul 1l de studii universitare de masterat)

cu durata studiilor de ani (zi, seral, fr., id)
promotia cu specializarea/ specializirile
cumedia la examenul de stat (licenta)/ absolvire
¢) Univ,, Institutul, Academia, LP. 3 ani, Colegiul, Sc. postliceald, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc.
Facultatea

nivelul studiilor (medii, postliceale,
universitare de scurtd duratd, ciclul 1 de studii universitare de licentd, universitare de lungd duratd, ciclul 1I de studii universitare de masterat)

cu durata studiilor de ani (zi, seral, fr., id)

promotia cu specializarea/ specializarile

cu media la examenul de stat (licenta)/ absolvire

2) Dupa absolvirea cu diploma de licenta a studiilor universitare de lunga durat®/ ciclului 11 de studii universitare de masterat am absolvit studii postuniversitare
(studii aprofundate, studii academice postuniversitare, studii postuniversitare de specializare) cu durata de minimum 3 semestre (1,5 ani) sau programe de conversie

profesionald, dupa cum urmeaza:
a) Institutia (Univ., Institutul, Academnia)

cu specializarea
cu durata studiilor de ani, promotia

media de absolvire

b) Institutia (Univ., Institutul, Academia)

cu specializarea
cu durata studiilor de ani, promotia

media de absolvire

¢) Institutia (Univ,, Institutul, Academia)
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cu specializarea
cu durata studiilor de ani, promotia

media de absolvire

3) Alte studii absolvite cu diploma:

- Studii postuniversitare de specializare cu durata de semestre

- Studii academice postuniversitare cu durata de semestre

- Studii aprofundate de specialitate cu durata de semestre

- Masterat in sistem postuniversitar

- Cursuri de perfectionare postuniversitare cu durata de semesire @

- Studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai mica de 3 semestre

- Studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitara cu durata mai mica de 3 semestre

- Dupa absolvirea ciclului I de studii universitare de licentd am absolvit studii postuniversitare/programe de conversie profesionald in domeniul

4) Am obtinut DEFINITIVATUL in anul , GRADUL II in anul , GRADUL I in anul , DOCTORATUL in anul in
specialitatea
5) Sunt incadrat(3) cu contract de munci pe perioadd nedeterminatd (determinati) la

judetul (sectorul) , pe/ la postul/ catedra (functia) de

6) Inanul scolar 2024-2025 am fost incadrat(3) in sistemul de PLATA CU ORA pe postul/ catedra (vacant(d), rezervat(a))

avand in incadrare un numar de ore, de

la
localitatea
judetul (sectorul) obtindnd, la sfarsitul anului scolar, calificativul

si AM/ NU AM recomandarea Consiliului de administratie al unitatii de invitamant pentru continuarea activitdtii in

anul scolar 2025-2026.
7) Sunt pensionar(a) pentru limita de vérstd/ militar, incepand cu data de
8) CALIFICATIVUL obtinut in anul scolar 2023-2024 si in anul scolar 2024-2025
La01.09.2024 am ____ani luni, vechime efectiva ia catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei).

NOTA:
a)  Pentru absolventii promofiei 2024 si debutanii in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2024-2025.

b)  Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2023-2024 si calificativid partial din anul scolar
2024-2023.

¢} In cazul intreruperii activitdfii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani scolari. se iau in considerare calificativele pentru ultimii doi ani scolari in care cadrul didactic si-a
desfdsurat activitatea.

Anexez urmitoarele acte”, in original, respectiv in copie, autentificate de conducerea unitifii de invitamant la care sunt titular(d)/detasat(d)/am functionat
in anul scolar 2024-2025 sau angajator (dupi caz)™:

1) copie aactului de identitate (B.1./ C.I.) din care s rezulte domiciliul si de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui, daca este cazul;

2) copie de pe documentul de numire/ transfer/ repartizare pe postul didactic de la unitatea de invifimant la care functionez;

3) copii ale diplomei/ diplomelor de studii si foii matricole/ foilor matricole/ suplimentelor la diploma;

4) copie de pe documentele/ certificatele privind pregatirea psihopedagogici;

5) copii de pe certificatele de grade didactice;

6) adeverinte/ adeverinta privind calificativele din ultimii doi ani scolari incheiati in care am desfasurat activitate didactica (pentru absolventii promotiilor
2024, 2023 §i debutantii in primul sau al doilea an de activitate, adeveringe/ adeverintd conform NOTEI), in original;

7) adeverinta privind calitatea de angajat cu contract individual de munci (pentru solicitantii angajati), in original;

8) copie a deciziei de pensionare (pentru solicitantii care au intrat in posesia ei) sau declaratie pe propria raspundere privind depunerea dosarului de
pensionare;

9) cuponul de pensie din luna precedentd (pentru cadrele didactice pensionate);

10) copia filei corespunziatoare din registrul general de evidenta a salariatilor;

11) avizul de principiu al unitatii de invafimant/ institufiei pentru a functiona in sistemul piata cu ora in anul scolar 2025-2026, in original (avizul va fi
actualizat la inspectoratul scolar in perioada prevazuta de calendarul mobilitafii pentru anul scolar 2025-2026);

12) avizul/ adeverinta medicald, emis(d) de un medic sau cabinet de medicina a muncii, din care sa reiasa faptul ca sunt apt(3) pentru a preda in invataméant

13) (pentru cadrele didactice asociate sau pensionate), in original;

14) copii ale avizelor si atestatelor necesare ocuparii postului didactic/ catedrei, daci este cazul;

15) curriculum vitae, in original, insotit de copii ale actelor doveditoare privind activitatea stiintifica si metodica;

16) adeverintd/ adeverinte eliberatd/ eliberate de unitatea/ unitatile de invatamant la care am fost angajat() privind sanctiunile disciplinare din ultimii 6 ani
scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs;

17) cazier judiciar, din care reiese faptul ¢4 nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau sanatatii, contra libertatii
persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hirtuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii sexuale, luare si dare de
mitd, trafic de influentd, fals si uz de fals, furt calificat;

18) certificatul/adeverinta de integritate comportamentald din care reiese faptul ¢@ nu sunt inscris in Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, in original***.
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*Depunerea dosarelor se poate realiza si in mediul online. conform procedurilor stabilite la nivelul comisiel de mobilitate din cadrul
inspectoratului scolar.

“*Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea dosarului in acest caz fiind necesard prezentarea
documentului in original si a unei copii a acestuia.

*** fn cazuri exceptionale, dacd un candidat/ cadru didactic nu prezintd certificatul de integritate comportamentald la dosar in perioada de
inscriere/ validare, acesta se depune obligatoriu la unitatea de invatdmant, la data prezentdrii pentru incheierea noului contract individual
de muncd.

RASPUND de exactitatea datelor inscrise in prezenta cerere si declar ¢ voi suporta consecintele in cazul unor date eronate.

Data: Semnitura




