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|. ASPECTE GENERALE

PRIVIND MANAGEMENTUL UNITATII DE
INVATAMANT

1. Tnanul scolar 2024-2025 a fost constituitd echipa de revizuire a Proiectului de dezvoltare institutionald (PDI)
2022-2026, numita prin decizie internd. Documentul a fost realizat cu consultarea partenerilor sociali
(reprezentanti ai Primariei municipiului Craiova, ai Consiliului Judetean Dolj, ai organizatiilor non-
guvernamentale partenere, ai parintilor si sustinatorilor legali ai elevilor), fiind avizat in sedinta Consiliului
profesoral si aprobat in sedinta Consiliului de Administratie al liceului. PDI revizuit cuprinde linia directoare
pe baza careia au fost realizate si celelalte proiectari manageriale anuale.

Analizele SWOT si PEST alcatuite in interiorul PDI oglindesc riscurile care ar putea afecta obiectivele institutiei, dar
procentul de promovare de 91,66%, la Bacalaureat, sesiunea iunie 2025 si nota minima de la Admiterea 2025 - de 8,30,
calitatea profesionala a cadrelor didactice, implicarea acestora in viata scolii, atmosfera favorabild progresului, existenta
in scoala si dezvoltarea constantd a zonei in care functioneaza Liceul Teoretic "Henri Coanda” ne iIndeamna sa credem
ca etapa de dezvoltare evidenta in care se afla liceul, ca si perspectivele acestuia, cu profilurile sale teoretice
sunt unele foarte incurajatoare.

2. Documentele de proiectare manageriald si operationald anuala au fost realizate in cadrul general stabilit

prin strategia de dezvoltare a invatamantului preuniversitar privind aplicarea curricumului national si cel
elaborat de Inspectoratul Scolar Judetean Dolj, tindnd cont si de directiile strategice de dezvoltare
cuprinse in PROGRAMUL DE GUVERNARE PSD - PNL - USR - UDMR - GRUPUL PARLAMENTAR AL
MINORITATILOR NATIONALE DIN CAMERA DEPUTATILOR 2025-2028

https://www.gov.ro/fisiere/pagini fisiere/25-06-24-11-11-52PROGRAM DE GUVERNARE.pdf cap.
Educatie si cercetare - pg 58. Astfel, s-a realizat corelarea obiectivului general si a obiectivelor specifice ale

liceului Tn acord cu aceste documente strategice, elaborate la nivel national, regional si local, urmarite pe
domenii de management:

managementul de curriculum scolar si curriculum scolar pentru activitatile educative;
managementul resurselor materiale si financiare;
managementul resurselor umane;
dezvoltarea generala a scolii, relatiile comunitare si sistemice.
Documentele de proiectare manageriald anuald au fost intocmite pe baza urmatoarelor:
1) Documente de evaluare si diagnoza:

a. Rapoartele de activitate ale catedrelor de specialitate si ale comisiilor si grupurilor de lucru
desemnate prin decizii interne Tn anul scolar 2024-2025;
b. Documente de raportare financiar-contabila;

C. Procese verbale ale activitatilor de control efectuate de institutii abilitate.
2) Documente de proiectare:

a. Proiectul de dezvoltare institutionala;
b. Proiectul de buget de venituri si cheltuieli pentru anul financiar 2024

n scopul atingerii obiectivelor propuse prin planul managerial pentru anul scolar 2024-2025 au fost emise
decizii interne pentru a numi:

1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare, responsabilii de comisii
metodice;

2) Principalele comisii, grupuri de lucru si responsabili de domenii de interventie, cu atributii specifice:


https://www.gov.ro/fisiere/pagini_fisiere/25-06-24-11-11-52PROGRAM_DE_GUVERNARE.pdf
https://www.gov.ro/fisiere/pagini_fisiere/25-06-24-11-11-52PROGRAM_DE_GUVERNARE.pdf
https://www.gov.ro/fisiere/pagini_fisiere/25-06-24-11-11-52PROGRAM_DE_GUVERNARE.pdf

COMiISII / DOMENII DE INTERVENTIE

COMISII CU CARACTER PERMANENT

Comisia pentru curriculum

Comisia de evaluare si asigurare a calitatii

Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a dezvoltarii sistemului de control
intern managerial & Echipa de gestionare a riscurilor

Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii Tn mediul
scolar si promovarea interculturalitatii

COMISII CU CARACTER TEMPORAR

Comisia pentru acordarea burselor si altor forme de sprijin pentru elevi

Proiecte europene

Comisia de gestionare a activitatilor privind mobilitatea personalului didactic de predare in anul
scolar curent

Comisia de reprezentare publica a LTHC

Comisia pentru verificarea documentelor scolare si a actelor de studii

Comisia sportului scolar

Comisia de organizare si asigurare a accesului liber la informatiile de interes public

Comisia de ETICA

Comisia pentru buna functionare a cantinei si a internatelor

Consiliul Scolar al Elevilor (CSE)

COMISII CU CARACTER OCAZIONAL & RESPONSABILI — DOMENII DE INTERVENTIE

Comisia paritara si de dialog social

Responsabil — Gestionarea CDS la nivel de scoala

Consiliere si orientare scolara si profesionala

Responsabil — Programul educational ”Saptamana parintilor”

Punctul DICOS (Documentare, Informare, Comunicare si Sprijin)

Protectia datelor cu caracter personal

Consiliere si orientare scolara si profesionala

Responsabil - Programul ”Saptamana parintilor”

Toate documentele de proiectare/planificare s-au realizat cu respectarea prevederilor Legii nr. 198/2023
cu modificarile si completarile ulterioare si a ROFUIP.

La nivelul tuturor compartimentelor functionale ale scolii existd programe manageriale anuale puse in
acord cu celelalte tipuri de documente de planificare. Au fost intocmite materiale de monitorizare,
analiza si raportare anuale.
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La nivelul compartimentelor s-a stabilit o listda de documente obligatorii, care s-au realizat de catre toti
responsabilii, fiind verificate, corectate si ulterior avizate.

Prin decizie interna s-au stabilit: Componenta C.A. si responsabilitatile membrilor CA. Prin decizie interna
s-a stabilit secretarul CAin anul scolar 2024-2025. Consiliul de administratie este constituit si functioneaza
cf. Regulamentului aprobat prin OM 6223/2023. Documentele sunt intocmite corect, existand grafic anual
al sedintelor, tematica acestora, precum si distribuirea sarcinilor specifice catre membrii. Registrul de
procese verbale si dosarul anexa sunt realizate si pastrate corespunzator.
Consiliul Profesoral a fost constituit si a functionat cf. ROFUIP, cu grafice anuale ale sedintelor,
cuprinzand tematica acestora, precum si distribuirea sarcinilor specifice catre membri. Registrul de
procese verbale si dosarul anexa sunt realizate si pastrate corespunzator. Prin decizie interna s-a stabilit
secretarul CP Tn anul scolar 2024-2025.
in alcdtuirea si coordonarea comisiilor de lucru si a grupurilor de profesori pe discipline de studiu s-a
tinut_cont de prevederile ROFUIP. A fost distribuita la inceputul anului scolar lista orientativa a
documentelor ce trebuie sa existe la dosarul comisiei metodice, cf. indicatiilor primite de la inspectorii
scolari si s-a respectat intocmai constituirea acestora in corelatie cu documentele manageriale similare
intocmite de catre echipa manageriala.
Prin decizie internd s-au stabilit componenta CEAC in anul scolar 2024-2025 si responsabilitatile
membrilor comisiei. CEAC la nivelul unitatii scolare a fost constituita cf. Legii nr.87/2006 privind asigurarea
calitatii in educatie si regulamentelor in vigoare. Au fost distribuite sarcini membrilor, fiind intocmit si
respectat planul de activitate pentru acest an scolar. in acelasi timp s-a urmarit implementarea Planului
de Tmbunatatire rezultat din RAEI aferent anului scolar 2024-2025. Au fost introduse la timp si cu
responsabilitate toate datele solicitate de aplicatia informatica dedicata activitatii de asigurare a calitatii.
Prin decizie interna a fost constituita Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologicd a
implementadrii si dezvoltdrii sistemului de control managerial intern si Regulamentul de organizare si
functionare al comisiei mai sus amintite. Aceasta a elaborat Programul de dezvoltare a sistemului de
control intern managerial si toate documentele strategice, tactice si operationale subsecvente specifice.
Operatiunea de autoevaluare a sistemului de control intern managerial al Liceului Teoretic “Henri
Coanda” s-a realizat in conformitate cu prevederile din decizia interna. Au fost trimise la timp raportarile
solicitate de catre departamentul de specialitate din cadrul Primariei Craiova.
Prin decizie interna s-a aprobat constituirea Echipei de gestionare a riscurilor si Regulamentul de
organizare si functionare a acesteia. Aceasta a elaborat toate documentele specifice.
Documentele legislative si actele normative emise |la nivel national, judetean sau al unitatii scolare se
afla in format letric si pot fi consultate in biroul directorului si, cf. calendarelor specifice, copii ale acestora
sunt oferite spre consultare in cabinetul metodic. Cele de interes public sunt postate pe site-ul liceului la
meniul specific:
https://www.henricoandacraiova.ro/informatii-de-interes-public/.
Pentru buna desfasurare a activitatii, unitatea are urmdtoarele autorizatii:

e Existd autorizatie sanitard, PSI, conform prevederilor Legii nr. 481/2004 (Legea protectiei civile),

uuuuu

apararea impotriva incendiilor).

e Autorizatie sanitara de functionare a cantinei scolare nr. 692/12.02.2010.

e Autorizatie sanitard de functionare a spalatoriei nr. 3434/02.06.2015.

e Autorizatie sanitara de functionare Spatiului de Invitdmant nr. 3432 din 02.06.2015- Corp A;

e Autorizatie sanitara de functionare Spatiului de Tnvitdmant nr. 852 din 02.06.2010- Corp B;

e Autorizatie sanitara de functionare a caminului internat-fete cu nr. 30 din 24.09.2009.(Corp C);

e Autorizatie sanitara de functionare a caminului internat baieti cu nr. 3433 din 02.06.2015.(Corp
F);

e Autorizatie sanitara de functionare a salii de sport nr.3965 din 24.10.2016.

e Autorizatie sanitar-veterinara si pentru siguranta alimentelor pentru unitatile de vanzare cu
amanuntul nr.91 din 26.02.2007.

e Certificat constatator seria DJ nr. 193 /11.03.2010 de la ITM Dolj privind securitatea si sanatatea
in munca.

e Pentru Corpul D preluat de la Colegiul “Stefan Odobleja”, reabilitat in intregime, s-a obtinut
autorizatia sanitar-veterinara.


https://www.henricoandacraiova.ro/informatii-de-interes-public/

12. Activitatea de SSM, PSI si ISU este organizatd conform prevederilor legale. Astfel, la nivelul scolii s-a

constituit prin decizie interna Comisia de securitate si sdnatate in munca si pentru situatii de urgenta si
au fost numiti responsabilii Comisiei (presedinte, vicepresedinte, responsabil cu atributii ISU,
vicepresedinte, responsabil cu atributii SSM). Activitatea comisiei se desfasoara conform prevederilor

legale,

dupa cum este precizat si in rapoartele SSM si PSI si in procesele verbale de constatare ale

echipelor de control.
13. Orarul scolii a fost intocmit in cadrul comisiei de lucru numitd prin decizie internd, cu respectarea

particularitatilor de varsta ale elevilor si a fost distribuit acestora inca din prima zi a anului scolar.
14. Activitatile de monitorizare si control s-au realizat in principal prin urmatoarele forme:

1) Pentru activitatea didactica:

a.
b.

2

~ 0 a

SO0 Qo0 oT

au fost efectuate asistente la ore, conform fisei postului;

evaluarea documentelor de proiectare curriculara si monitorizarea modului de respectare a
acestora, inclusiv la nivelul notarii elevilor;

analiza periodicd a documentelor catedrelor de specialitate si aplicarea corectiilor necesare in
activitatea acestora;

Analiza periodica a rezultatelor obtinute de elevi la clas3;

Analiza rezultatelor obtinute de elevi la concursuri scolare;

Analiza periodica a aplicarii consecvente a prevederilor regulamentare privind disciplina elevilor;

Pentru activitatea de secretariat, financiara si administrativa:

Controlul periodic al documentelor compartimentelor secretariat, administratie si financiar
contabil;

Verificarea si, dupa caz, semnarea fiecarui document din circuitul financiar-contabil;

Verificarea periodica a modului de respectare a circuitului documentelor;

Coordonarea, monitorizarea si evaluarea activitatii personalului nedidactic;

Inventarierea anuala a activelor si pasivelor institutiei;

Casarea mijloacelor fixe.

Existd instrumente de evaluare a calitdtii serviciilor educationale (fise de evaluare, chestionare

elaborate si completate in format letric sau electronic).
15. A fost asigurat managementul strategic si operational al unitdtii de invatdmant, ce a vizat calitatea
educatiei furnizate de unitatea de invatamant.

Au fost centralizate, pe scoald, procedurile de monitorizare si autoevaluare a activitatii scolii la
nivelul Consiliului Profesoral, Consiliului de Administratie, CEAC, comisiilor de lucru,
compartimentelor functionale ale scolii. La nivelul unitatii scolare exista proceduri de sistem si
proceduri operationale formalizate care reglementeaza activitatile principale ale fiecarui
compartiment functional, conform prevederilor legale. Acestea au fost actualizate permanent, in
functie de nevoile interne identificate. Au fost de asemenea validate Tn CA al liceului.

Planul de scolarizare propus pentru anul scolar 2024-2025 s-a realizat integral. Colectivele de
elevi au fost organizate corespunzdtor, respectand normativele in vigoare. Tn urma solicitarii
parintilor, copiii si tinerii nou veniti Tn unitatea scolara au fost Tnscrisi Tn unitatile de studiu,
colectivele si formele de educatie stabilite prin lege, fapt confirmat de rapoartele inspectiilor
tematice realizate de catre inspectorul scolar de sector.

Documentele scolare au fost completate in general corect si la timp, fapt consemnat si in
rapoartele inspectiilor tematice ce au avut ca punct de verificare si acest aspect.

Hotararile privind calitatea procesului de invatamant au fost luate prin consultarea tuturor
factorilor educationali: Consiliul Profesoral, Consiliul de Administratie, parintii, elevii, autoritatile
locale.

Existd documentele de evaluare si analizd a calitatii activitatii unitatii de invatamant la nivelul
compartimentelor functionale, al comisiilor metodice, al CEAC, al Consiliului profesoral si al
Consiliului de administratie. Discutarea si asumarea colectivd a acestora sunt consemnate in
procesele verbale corespunzatoare.

Au fost elaborate rapoarte anuale cu privire la calitatea educatiei, documente avizate de CP,
aprobate de CA si aduse la cunostinta tuturor beneficiarilor directi si indirecti si a persoanelor
interesate, pe site-ul scolii)

Existd instrumente de evaluare a calitdtii serviciilor educationale si a gradului de satisfactie a
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beneficiarilor (fise de evaluare, chestionare de satisfactie aplicate in format letric sau online), iar
datele colectate au fost interpretate si aduse la cunostinta cadrelor didactice, a elevilor, parintilor
acestora.

e Existd grdficele de asistente la ore si la activitatile educative scolare si extrascolare, care respecta
numarul de ore de asistenta stabilit prin fisa postului; exista fisele de asistentd completate; exista
chestionare aplicate on-line elevilor |a sfarsitul fiecarei ore de asistenta realizate, pentru a aprecia
nivelul de satisfactie a beneficiarilor directi; s-au realizat frecvent intdlniri informale si formale cu
cadrele didactice, pentru a discuta nivelul de realizare a obiectivelor de invatare si formare de
competente specifice, probleme identificate la nivelul colectivelor de elevi sau probleme de etap3;
au fost organizate intdlniri_cu pdrintii 1a nivelul claselor si la nivel de scoald, Comitetul
Reprezentativ de Parinti si Asociatia de parinti a L.T.H. Coanda fiind un colaborator permanent al
scolii si un sustindtor al activitatilor acesteia; s-au organizat intdlniri_ale conducerii scolii cu
reprezentantii_elevilor/cicluri de invdtdmént si reprezentantii elevilor din clasele terminale,
pentru a discuta aspecte specifice legate de activitatile scolare si extrascolare organizate.

e Au fost intocmite la nivelul tuturor comisiilor de lucru rapoarte anuale de activitate. Acestea au
fost avizate si aprobate de conducerea scolii, putand fi consultate la portofoliile de documente ale
directorilor coordonatori, conform repartizarii de sarcini aprobate la inceputul anului scolar. Pe
baza lor s-a intocmit prezentul raport anual privind calitatea invatamantului.

A fost elaborat si aprobat Planul de scolarizare pentru anul scolar 2024-2025. Acesta s-a fundamentat
pe analiza de nevoi realizata la nivelul unitatii scolare, tinand cont de : criteriul legislativ (respectarea
legislatiei, a metodologiilor, regulamentelor, instructiunilor si notificarilor emise de ME si ISJ Dolj,
asigurarea resurselor umane calificate), criteriul economic (situatia claselor paralele si a efectivelor de
elevi), criteriul demografic (centralizarea datelor de la Evidenta populatiei privind copiilor din
circumscriptia arondata — pentru ciclurile primar si gimnazial - si analiza datelor statistice furnizate de INS
privind evolutia demografica a populatiei jud. Dolj, analiza fenomenului de migratie interna si externa a
populatiei), criteriul geografic (asigurarea accesului la educatie al elevilor din mediul urban si rural),
criteriul relevantei (investigarea necesarului de specializari solicitate, analiza solicitarilor exprimate de
elevi si parinti). Proiectul Planului de scolarizare a fost avizat de CA al L.T.H. Coanda. Planul de scolarizare
pentru anul scolar 2024-2025 a fost avizat de ISJ Dolj. Acesta poate fi consultat AICI:
https://www.henricoandacraiova.ro/documente-manageriale/ .

Statul de functii a fost intocmit corect, conform bugetului de ore, a normelor didactice, didactic auxiliare
si nedidactice, conform normativelor in vigoare.

Statul de personal s-a intocmit lunar in programul de salarii EduSal, s-a aprobat online, lunar de 1.S.J.Dolj,
serviciul salarizare, cuprinzand incadrarea personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic pe forme
de Tnvatamant, pe norme si incadrare salariald, sporuri, indemnizatii, conform legislatiei in vigoare.

n baza planurilor cadru n vigoare, pentru anul scolar 2024-2025 s-a intocmit bugetul de ore si proiectul
planului de incadrare. Proiectul planului de incadare cu anexele aferente a fost aprobat in sedinta
Consiliului de Administratie si avizat si validat de ISJ Dolj.

A fost promovat un climat de transparenta in care s-au asigurat conditiile pentru implicarea cadrelor
didactice, a reprezentantilor comunitatii locale, a elevilor si a parintilor in activitatile curente si in actul
decizional. Masurile aplicate in acest sens au vizat in principal urmatoarele:

i. Respectarea intocmai a prevederilor legale in vigoare privind rolul Consiliului Profesoral si al
Consiliului de Administratie Tn activitatea unitatii de Tnvatamant;

ii. Asigurarea reprezentarii in Consiliul de Administratie a cadrelor didactice desemnate de Consiliul
Profesoral, respectiv a reprezentantilor Consiliului Local, Primarului Municipiului Dolj si parintilor.
Participarea la sedintele Consiliului de Administratie a fost corespunzatoare pentru asigurarea
cvorumului. La toate sedintele Consiliului de Administratie au participat reprezentantii sindicatelor
din unitatea de Tnvatamant;

iii. Sustinerea si promovarea activitatii Consiliului Scolar al Elevilor si a Consiliului Reprezentativ al
Parintilor.



https://www.henricoandacraiova.ro/documente-manageriale/

ll. CURRICULUM

1. Lainceputul anului scolar a fost elaborat, in colaborare cu responsabilii de catedre/comisii metodice, dupa
consultarea cu toate cadrele didactice, elevii, parintii si autoritatile publice locale reprezentate in Consiliul de
Administratie al scolii, proiectul de curriculum al scolii privind aplicarea curriculumului national (planuri-
cadru, programe scolare).

2. Proiectul de curriculum al Liceului Teoretic ”Henri Coandd” a respectat urméatoarele repere conceptuale:

e realizarea finalitatilor educatiei;

® asigurarea accesului egal la educatie;

e garantarea dreptului la educatie diferentiata si personalizata.

Procesul de elaborare si aprobare a curriculumului a avut, de asemenea, in vedere:

e imbunatatirea si diversificarea ofertei educationale a scolii;

e asigurarea masurilor specifice de suport educational pentru grupurile dezavantajate;

easigurarea calitatii educatiei si compatibilizarea ofertei curriculare a scolii cu sistemul national
de Tnvatamant cu recomandarile europene in vigoare;

e stimularea educatiei permanente.

3. La baza proiectarii curriculare au stat planurile-cadru Tn vigoare, aferente Tnvatamantului, pentru ciclul
primar, ciclul gimnazial, ciclurile inferior si superior al liceului. Planurile-cadru de invdtdmdnt au fost
aplicate si respectate in intregime. Planificdrile calendaristice ale cadrelor didactice au fost verificate si
avizate de responsabilii de catedre/comisii metodice si aprobate de directorul adjunct al unitatii.

4. Oferta educationald cuprinde propuneri pentru toate ariile curriculare si a fost realizata cf. Legii
fnvatamantului preuniversitar nr. 198/2023 cu modificarile si completarile ulterioare. Au fost realizate
schemele orare la nivelul tuturor ciclurilor de invatdmant. Schemele orare au fost stabilite la nivelul unitatii
scolare de Comisia pentru curriculum. Ele reprezintd modalitati de particularizare a planului-cadru de
fnvatamant pentru fiecare clasa, in functie de optiunile exprimate pentru completarea trunchiului comun cu
diferite tipuri de curriculum la decizia scolii. Schemele orare pun in relatie discipline obligatorii si discipline
optionale cu numarul de ore pentru care s-a optat.

5. Activitatea de proiectare a procesului instructiv-educativ s-a realizat sub coordonarea directorului adjunct.
Au fost analizate planurile de invatamant si programele scolare in vigoare si s-a tinut cont de precizarile
transmise cadrelor didactice cu ocazia consfatuirilor pe discipline.

Planificarile realizate de cadrele didactice au acoperit programele scolare si au inclus activitatile de evaluare.
Au fost elaborate planificdri distincte pentru orele de pregatire suplimentard in vederea sustinerii
examenelor nationale si pentru activitatile extracurriculare.

Din monitorizarile realizate pe parcursul anului scolar si rezultatele obtinute de elevi la clasa rezulta ca
proiectarea si realizarea procesului educativ s-a situat la un nivel bun si foarte bun, fara probleme majore.
Criteriile si instrumentele de monitorizare si evaluare a calitatii educatiei scolare au fost elaborate de catre
CEAC si aplicate de catre membrii acesteia, dar si de catre echipa manageriala.

Au fost analizate rezultatele de Ila testdrile initiale, de la evaludrile periodice si au fost elaborate Planuri
remediale, Tn functie de fisele de progres — regres intocmite si analizate la nivelul grupurilor de lucru ale
profesorilor pe discipline de studiu.

S-au analizat rezultatele obtinute la ENVIII si Bacalaureat — 2019-2025 si au fost elaborate Planuri de
imbunatatire.

Existd coerentd la nivelul documentelor curriculare. Documentele de proiectare si gestionare a
curriculumului national si a curriculumului la decizia scolii existente respecta reglementarile in vigoare si
sunt corelate cu prioritatile ME si directiile de actiune ale ISJ Dolj prin adaptarea directa a proiectarilor
specifice pe termen scurt, asigurdndu-se coordonarea intre diferite discipline din aceeasi arie
curriculard/intre discipline din arii curriculare diferite si asigurdnd de asemenea, in limita resurselor scolii,
acoperirea_nevoilor de invdtare in interesul elevilor. Rezultatele elevilor si profesorilor scolii confirma
faptul c3d ele sunt adecvate la realitatea si contextul unitatii de invatamant, raspund nevoilor elevilor,
eficientizeaza activitatea si au in vedere cresterea calitatii serviciilor educationale.

La nivelul scolii a fost asiguratd procurarea documentelor curriculare (manuale, auxiliare curriculare) si a




logisticii necesare pentru buna functionare a compartimentelor de lucru.

6. In anul scolar 2024-2025, s-au utilizat manualele selectate de membrii catedrelor/comisiilor metodice,
asigurandu-se necesarul dupd cum urmeaza:

Nr. crt. | Ciclu de studiu Gimnazial | Nr. Elevi Nr. manuale Manuale
comandate asigurate

1 Clasele aV-a 56 10 100%

2 Clasele a Vl-a 51 58 100%

3 Clasele a Vll-a 53 59 100%

4 Clasele a Vlll-a 76 10 100%

in anul scolar 2024-2025, s-au utilizat manualele selectate de membrii catedrelor/comisiilor metodice,

i)

asigurandu-se necesarul dupa cum urmeaza

Nr. Ciclu de Nr. Elevi Manuale comandate Manuale
crt. | studiu Primar asigurate
1 Clasele Preg. 71 - -

2 Clasele | 71 75 100%

3 Clasele a ll-a 85 10 100%

4 Clasele a lll-a 74 11 100%

5 Clasele a IV- 67 15 100%

a
Nr. Ciclu de studiu Nr. Elevi Nr. manuale comandate Manuale asigurate

! Situatie prezentati de compartimentul Biblioteca.



crt. Gimnazial
1 Clasele aV-a 56 10 100%
2 Clasele aVl-a 51 6/58 100%
3 Clasele aVll-a 53 59 100%
4 Clasele a Vlll-a 76 10 100%
Nr.crt. | Ciclul de studiu | Nr. elevi Manuale / Nr. manuale
liceal IX- Discipline de studiu asigurate
Xl
1 Clasele a IX-a 164 Limba romana (profil uman) 100%
Limba romana (profil real) 100%
Matematica TC (profil uman) 100%
Matematica TC + CD (profil real) 100%
Religie 100%
Chimie (profil real) 100%
Educatie muzicala 100%
Fizica (profil real) 100%
Istorie 100%
Geografie 100%




Biologie

100%

Educatie plastica 100%
Logica si argumentare 100%
TIC 100%
Informatica (profil real) 100%
Latina (profil uman) 100%
Limba engleza L1 100%
Limba franceza L2 100%
Clasele a X-a 160 Limba romana 100%
Matematica TC (profil uman) 100%
Matematica TC + CD ( profil real) 100%
Religie 100%
Chimie 100%
Educatie muzicala 100%
Fizica 100%
Istorie 100%




Geografie 100%
Biologie 100%
Educatie plastica 100%
Educatie antreprenoriala 100%
TIC 100%
Informatica (profil real) 100%
Latina 100%
Psihologie 100%
Limba engleza L1 100%
Limba franceza L2 100%
Clasele a XI-a 144 Limba romana 100%
Istoria evreilor. Holocaustul 100%
Literatura universala (profil uman) 100%
Limba latina (profil uman) 100%
Matematica M1 (profil real) 100%




Matematica M2 (profil real) 100%
Fizica F1+F2 (profil real) 100%
Chimie C1 (profil real) 100%
Economie 100%
Educatie artistica (profil uman) 100%
Religie - Cultul ortodox 100%
Biologie (profil real) 100%
Geografie 100%
Istorie 100%
TIC3 100%
Informatica 100%
TIC4 100%
Limba engleza L1 100%
Limba franceza L2 100%
Sociologie (profil uman) 100%
Clasele a Xll-a 97 Limba si literatura romana 100%




Literatura universala (profil uman) 100%
Limba latina (profil uman) 100%
Matematica M1 (profil real- Mate-Info) 100%
Matematica M2 (profil real) 100%
Geografie 100%
Istorie 100%
Filosofie (Tip A) 100%
Filosofie (Tip B) 100%
Biologie (profil real) 100%
Fizica F1 + F2 (profil real) 100%
Chimie C1 + C2 (profil real) 100%
Informatica (profil real - Mate-Info) 100%
TIC3 100%
TIC4 100%
Limba engleza L1 100%
Limba franceza L2 100%




[1]

Situatie prezentata de compartimentul Biblioteca.

Situatia centralizata a activitatii bibliotecii la sfarsitul anului scolar 2024-2025 se prezinta astfel:

Nr. carti Nr. total carti | Nr. cititori Elevi Ciclul Ciclul Ciclul liceal | Cadre didactice
existente in anul donate in inscrisi n primar gimnazial 15-18 ani si alte categorii
scolar 2024-2025 anul scolar anul scolar 6-10 ani 11-14 ani de personal

2024-2025 peste 25 ani
26.744 volume 100 volume 971 935 156 238 430 35

7. Procesul educativ s-a desfasurat in cea mai mare parte la un nivel corespunzator, fiind utilizate atat
metode didactice traditionale, cit si metode moderne, interactive. n organizarea si desfasurarea procesului
educativ au fost utilizate laboratoare si cabinete specializate. LTHC dispune in prezent de urmatoarele spatii
specifice pentru activitatea didactica:

<& Laboratoare de stiinte ale naturii — fizica (1), chimie (1) si biologie (1)

< Sali specializate pentru predarea bilingva — limba engleza (2)
% SMARTLAB1 (1)
< SMARTLAB2 (1)
<& Laboratoare de informatica (2)

%  Cabinete de arte (2)

«»  Cabinet de consiliere psiho-pedagogica (1)

%  Biblioteca (1)

% Sili de sport / terenuri de sport (3)

% Sal3 de festivitati (1)

«  Sal3 de proiecte europene Erasmus (1)
%  Sald multifunctionala CIAPS (1)

8. Referitor la evaluarea elevilor, principalele preocupari au vizat extinderea metodelor si tehnicilor de evaluare
si planificarea rationald a evaluarilor pe parcursul anului scolar. In privinta metodelor si tehnicilor de evaluare
sunt combinate metode/tehnici traditionale (preponderent evaluari scrise) cu metode/tehnici alternative
(proiecte, lucrari experimentale, portofolii). in ansamblu se poate aprecia cd existd o pondere echilibratd a
diferitelor metode si tehnici de evaluare la majoritatea disciplinelor, iar rezultatele evaluarilor reflecta in mod
obiectiv calitatea pregatirii elevilor. Aceasta constatare se bazeaza pe analizele interne realizate la nivelul
catedrelor privind evaluarea si progresul elevilor. Preocuparea constanta a conducerii pentru planificarea
rationald a procesului de evaluare la clasa a dat rezultate acceptabile — constatandu-se o mai buna ritmicitate
in evaluarea si notarea elevilor, precum si o dozare relativ buna a efortului acestora pe parcursul anului scolar.
Exista Tn continuare unele probleme in ritmicitatea notarii in cazul disciplinelor cu 1 ora pe saptamana.

9. Pregatirea suplimentara a elevilor a vizat in principal urmatoarele:

1) Pregatirea specifica pentru activitatea de performanta inalta (concursuri si olimpiade scolare). Activitatea a

fost monitorizata de directorul adjunct.

2) Pregatire specifica pentru examenul de evaluare nationala la clasa a Vlll-a.

3) Pregatire specifica pentru examenul national de bacalaureat.



lIl. PREZENTAREA ACTIVITATII GRUPURILOR DE
LUCRU REPREZENTATE IN COMISIA PENTRU
CURRICULUM

PROFESORI - INVATAMANTUL PRIMAR

I. PREZENTAREA SUCCINTA A COMISIEI CU PRECIZAREA NUMARULUI DECIZIEI

Comisia metodica PIP (PREG, I-IV), constituita la nivelul Liceului Teoretic “Henri Coanda” in baza deciziei
nr 161/06.09.2024 are drept scop imbunatatirea calitatii procesului de fnvatamant prin sprijinirea cadrelor
didactice, promovarea unor strategii didactice eficiente si asigurarea unei educatii de calitate pentru elevi. Are 23
de membri: 11 predau la clase cu invatamant traditional si 12 predau la clase cu alternativa step by step

intreaga activitatea didactic3 a fiecirui profesor pentru invatdmantul primar s-a centrat in egald masur3
pe formarea competentelor, a capacitatilor intelectuale de baza, a atitudinilor si comportamentelor dezirabile la
elevi. Calitatea acestor performante a fost asigurata prin utilizarea preponderenta a metodelor interactive, activ-
participative precum si prin raportarea problematicii la experientele copiilor.

Il. PROIECTAREA ACTIVITATII

Principala preocupare a membrilor comisiei a fost atingerea tintelor strategice stabilite de PLANUL DE IIL.
lll. DEZVOLTARE INSTITUTIONALA-ZOZZ-ZOZG

n acest sens, fiecare cadru si-a proiectat activitatea la nivelul clasei cu scopul dezvoltdrii de competente,
prin nsusirea de cunostinte pe baza abordarii transdisciplinare si transcurriculare a continuturilor programelor
scolare. S-a tinut cont de noile reglementari elaborate de MEC, precum si de recomandarile primite din partea
inspectorilor de specialitate.

Proiectarea didactica la nivelul fiecarei clase s-a realizat tinand seama de sistemul de relatii care exista
intre obiectivele operationale, continutul stiintific, strategiile de predare, invatare si evaluare, precum si
standardele de competenta de la sfarsitul fiecarui ciclu de invatare.

n desfasurarea demersului dactic s-au folosit atdt metode traditionale cat si metode moderne.

Ca punct de plecare s-au organizat evaluari initiale, rezultatele fiind cuprinse in centralizatoare pe clase,
fiind analizate la nivel de comisie si stabilindu-se masurile ameliorative.

Pentru mobilizarea elevilor la un efort sustinut Tn procesul invatarii prin angajarea optima a mecanismelor
intelectuale ale acestora, invatatorii au adoptat strategii de provocarea si dirijarea gandirii critice, strategii ce
ofera condisii optime pentru exersarea intelectului elevilor in directia flexibilitatii, creativitatii, inventivitatii,
conducand la formarea unei gandiri moderne, algoritmice, modelatoare, problematice.

IV. TINTE STRATEGICE DIN PDI 2022-2026 VIZATE

TS3 Realizarea unei educatii axate pe aplicarea metodelor (inter)active si a strategiilor didactice centrate
pe dezvoltarea abilitatilor de viata ale elevilor, prin implicarea a 90% dintre elevi si profesori in activitati
(extra)scolare si de educatie (non)formald, in cadrul proiectelor si parteneriatelor derulate in perioada 2022-2026

TS5 Transformarea unitatii scolare intr-un pol de excelenta in educatia pe tot parcursul vietii, la nivel local,
national si international, pana in anul 2026;

OBIECTIVELE COMISIEI SI GRADUL N CARE AU FOST ATINSE
01.Imbunétatirea calitétii procesului de predare-invatare-evaluare;
O2.Formarea continua si perfectionarea cadrelor didactice;
03. Valorificarea materialului didactic;
04. Intocmirea unei oferte de activititi extracurriculare adecvate in raport cu particularitatile colectivului de elevi;
V. EXEMPLE DE ACTIVITATI RELEVANTE ALE COMISIEI
1. Organizarea Cercului pedagogic cu tema Noutati legislative; Portofoliul individual si portofoliul
educational; Exemple de buna practica”
2. Programele ,Scoala altfel”, ,Saptamana verde”, Targul de Craciun,
»Saptamana parintilor “cu tema ,, Abordari creative ale parteneriatului scoala — familie”
4. Saptamana legumelor si fructelor donate

w



5. Zilele portilor deschise
VI. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA PROMOVAREA IMAGINII UNITATII DE INVATAMANT

Factorul principal in crearea imaginii scolii il reprezinta calitatea procesului instructiv si educatia asociata
cu calitatea cadrelor didactice.

Promovarea imaginii pozitive a institutiei scolare s-a realizeaza prin publicarea tuturor reusitelor,
internetul devenind cel mai uzual mod de a face accesibile rezultatele si produsele activitatilor. Cu ajutorul site-
ului scolii, al grupurilor de comunicare pe WhatsApp , nu doar ca am putut tine la curent parintii cu tot ce se
intdmpla Tn scoala, dar am si promovat activitatile si implicit scoala in cadrul careia acestea se desfasoara.

LIMBA SI LITERATURA ROMANA - LIMBA LATINA

I. PREZENTAREA SUCCINTA A COMISIEI CU PRECIZAREA NUMARULUI DECIZIEI

Catedra limba si literatura romana-limba latina pe care il reprezint in cadrul Comisiei pentru curriculum

n anul scolar 2024-2025 conform deciziei nr.162/06.09.2024/281/06.12.2025.
Il. PROIECTAREA ACTIVIT[\TII

Activitatea s-a axat pe proiectarea, organizarea si desfdsurarea unor activitati de Tnvatare ce stimuleaza
gandirea si creativitatea elevilor, asigurand astfel caracterul formativ al predarii-invatarii limbii si literaturii
romane si limbii latine,dar si pe desfasurarea unor activitati extracurriculare care au ca scop pregatirea elevilor
pentru viatd .In functie de obiectivele propuse, demersul didactic poate fi bazat pe achizitii de cunostinte, pe
formarea de capacitati si deprinderi, pe exersarea de competente. Membrii comisiei au avut mereu in vedere
dezvoltarea capacitatii elevilor de a-si exprima gandurile, de a transmite corect un mesaj sau de a-l recepta, de a
transfera si media mesaje orale si scrise,valorificand continutul si obiectivele demersului didactic pe multiple
planuri educationale.
lll. STRATEGII DIN PDI 2022-2026 VIZATE

e TS3 Realizarea unei educatii axate pe aplicarea metodelor (inter)active si a strategiilor didactice centrate

pe dezvoltarea abilitatilor de viata ale elevilor, prin implicarea a 90% dintre elevi si profesori in activitati

(extra)scolare si de educatie (non)formala, in cadrul proiectelor s iparteneriatelor derulate in perioada

2022-2026 ;

e TS5 Transformarea unitatii scolare intr-un pol de excelenta in educatia pe tot parcursul vietii, la nivel local,

national si international, pana i nanul 2026;

IV. OBIECTIVELE COMISIEI S| GRADUL IN CARE AU FOST ATINSE

Ca si obiective, catedra de limba si literatura romana si limba latina a avut: aplicarea metodelor (inter)active si a
strategiilor didactice centrate pe dezvoltarea abilitatilor de viata ale elevilor, implicarea 1n activitati (extra)scolare
si de educatie (non)formala, in cadrul proiectelor si parteneriatelor derulate,participarea la concursuri si
olimpiade de profil pentru a stimula spiritual de competenta ,precum sic reativitatea elevilor.

A fost corelat continutul activitatilor de invatare cu competentele generale, cu prevederile programei si cu
numarul de ore alocate. Cunoscand particularitatile de varsta si individuale ale elevilor, cat si nivelul de pregatire,
s-a facut accesibila transmiterea de informatie, elevii participand cu interes si exprimandu-si cu placere si curaj
opiniile pe care le aveau despre tema abordata.

Pe parcursul orelor s-au folosit atdt metode traditionale, dar mai ales metode activ-participative, pentru
a stimula interesul si placerea de a invatare.

Evaluarea nivelului de cunostinte corespunzator anului de studiu a fost realizata pe parcursul lectiilor,
oferind informatii apreciative elevilor si valorificand posibilitatile lor de Tnvatare. Rezultatele testelor initiale au
fost comparate cu rezultatele testelor sumative, monitorizand astfel progresul elevilor.Elevii au fost implicati in
selectiile realizate pentru participarea la concursurile scolare,fiindu-le astfel stimulat spiritul de
competitie,precum si cel creativ.Rezultatele la simularile examenelor nationale au fost bune,peste media pe
judet.

V. ACTIVITATI RELEVANTE ALE COMISIEI

Membrii comisiei au participat cu lucrari la activitatile cercurilor pedagogoce de specialitate , din anul
scolar 2024-2025 ce a avut ca teme ,,Evaluarea intre traditie si modernitate” si,,Strategii de optimizare in vederea
asigurdrii succesului la examene”.De asemenea membrii grupului de lucru au participat la simpozioane,mese
rotunde si conferinte judetene,nationale si internationale. De asemenea membrii comisiei au publicat studii si
articole in reviste de specialitate ,au realizat auxiliare si mijloace de invatamant,RED-uri care au ca scop cresterea
performantei.Au fost organizate la nivelul liceului fazele locale ale olimpiadelor si concursurilor scolare,precum si
faza judeteana a Olimpiadei de limbi clasice.

Elevii liceului nostru au participat la Olimpiada de limba si literatura romana, la Olimpiada,,Lectura ca



abilitate de viatd” , la Olimpiada interdisciplinara culturd si spiritualitate romanesca, la Concursul
International,,Basmele Reginei Maria”, la Concursul National , Comunicare.ortografie”,la Concursul
regional,,Spring Traditions/Traditii de primavara”,Concursul Regional,,Cititul dauneaza inculturii” unde s-au
obtinut 1 premiu | la faza nationala,1 premiu Il la faza nationala,5 premii | 5 premii Il,6 premii lll si 6 mentiuni la
concursuri interjudetene/regionale,1 premiu si 10 Mentiuni la fazele judetene.
De asemenea membrii comisiei au participat la activitati de voluntariat ,precum si la activitatile

desfasurate cu ocazia Zilelor Scolii.
VI. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA PROMOVAREA IMAGINII UNITATII DE INVATAMANT

Prin rezultatele obtinute la nivelul catedrei la olimpiadele si concursurile scolare ,precum si la examenele
nationale,membrii comisiei au contribuit la dezvoltarea institutionala si la promovarea imaginii unitatii de
invatdamant,aceste rezultate fiind prezentate si in mass-media,precum si pe pagina liceului.

LIMBI STRAINE

I. PREZENTAREA SUCCINTA A COMISIEI CU PRECIZAREA NUMARULUI DECIZIEI

Comisia metodica limbi moderne, constituita la nivelul Liceului Teoretic “Henri Coanda” in baza
deciziei nr.161/06.09.2024, aredrept scop asigurarea cadrul organizatoric si functional necesar
optimizarii procesului educational desfasurat la disciplinele limbi moderne (limba engleza si limba
franceza). Scopul principal al comisiei este acela de a contribui la cresterea calitatii actului educational,
prin armonizarea strategiilor didactice, aplicarea metodologiilor curriculare moderne, facilitarea
schimbului de bune practici intre cadrele didactice si promovarea unei abordari centrate pe competente
si pe nevoile reale ale elevilor.

Activitatea comisiei se desfasoara in conformitate cu prevederile curriculare nationale, cu
obiectivele planului de dezvoltare institutionala (PDI) si cu directiile strategice ale Ministerului Educatiei
si Cercetarii.

Il. PROIECTAREA ACTIVITATII

Toti membrii catedrei au elaborat documentele si planificarile semestriale aferente anului scolar
curent, in deplind concordanta cu prevederile Programei Scolare pentru limba franceza si limba engleza,
aferente ciclurilor primar, gimnazial si liceal.

Continutul activitatilor de invatare a fost corelat riguros cu obiectivele generale si specifice,
precum si cu prevederile curriculare, numarul de ore alocat si nivelul de studiu al claselor vizate.

in vederea operationalizarii continuturilor prin activititi de predare-invitare, cadrele didactice
au adoptat strategii didactice moderne, imbinand metodele traditionale cu cele inovative, axandu-se pe
metode alternative si comunicative, cu accent pe centrarea procesului educational pe elev, in
detrimentul unei abordari exclusiv centrate pe profesor.

Proiectele didactice au fost elaborate in conformitate cu structura unui demers didactic modern,
organizat in functie de competentele generale si specifice, cu derivarea acestora in raport cu tipologia
activitatilor desfasurate. Au fost avute in vedere atat nivelul de accesibilitate al informatiilor, cat si
particularitatile de invatare ale elevilor, in scopul unei adaptari eficiente la nevoile educationale
individuale.

I1l. TINTE STRATEGICE DIN PDI 2022-2026 VIZATE

Activitatea Comisiei de Limbi Moderne s-a desfasurat in concordanta cu directiile strategice
stabilite in Planul de Dezvoltare Institutionala, contribuind activ la realizarea urmatoarelor tinte
strategice:

T.S.2 — Promovarea educatiei pentru dezvoltare durabila

Prin utilizarea resurselor digitale, a platformelor educationale si a materialelor interactive,
cadrele didactice au integrat in procesul instructiv-educativ componente relevante pentru dezvoltarea
durabila. Astfel, peste 60% din activitatile de Tnvatare (formale si nonformale) la disciplinele limbi
moderne au fost desfdasurate cu sprijinul tehnologiilor moderne si al unor metode centrate pe valori
educationale durabile.
T.S.3 — Dezvoltarea abilitatilor de viata prin metode interactive



Cadrele didactice din comisie au utilizat metode (inter)active, colaborative si centrate pe elev,
pentru a sustine dezvoltarea abilitatilor de viata, precum comunicarea eficienta, colaborarea, gandirea
critica si autonomia Tn finvatare. Participarea constanta a elevilor si profesorilor la activitati
extracurriculare si proiecte Erasmus+ a sustinut atingerea obiectivului de implicare a cel putin 90% dintre
beneficiarii directi in activitati educationale nonformale.

T.S.4 — Promovarea dimensiunii europene si a incluziunii

Comisia a contribuit la dezvoltarea dimensiunii europene a educatiei prin participarea in proiecte
internationale si prin promovarea valorilor europene in continuturile curriculare. Activitatile au incurajat
incluziunea si egalitatea de sanse, oferind contexte de Tnvatare adaptate diversitatii si sustinand
conexiuni umane si sociale reziliente.

T.S.5 — Crearea unui pol de excelenta in educatie

Prin organizarea de ateliere, sesiuni de formare, activitati interculturale si participarea la
mobilitati internationale, comisia de limbi moderne a sustinut misiunea institutiei de a deveni un pol de
excelenta in educatie, recunoscut la nivel local, national si international.

T.S.6 — Transparenta si comunicare eficienta

Comisia a contribuit la dezvoltarea unui sistem eficient de comunicare institutionala prin
colaborare deschisa intre profesori, elevi, parinti si parteneri educationali, folosind platforme digitale si
canale moderne de comunicare pentru diseminarea informatiilor si a rezultatelor activitatilor.

V. OBIECTIVELE COMISIEI S| GRADUL iN CARE AU FOST ATINSE

In anul scolar 2024-2025, comisia metodicd limbi moderne si-a desfisurat activitatea in
conformitate cu obiectivele stabilite la inceputul anului, aliniindu-se atat cerintelor curriculare nationale,
cat si directiilor strategice prevazute in planul de dezvoltare institutionald (PDI) 2022—-2026. Gradul de
realizare a acestor obiective este prezentat mai jos:

Tmbunétatirea calitatii actului didactic prin utilizarea unor metode moderne si interactive de predare-
invatare.

Grad de realizare: ridicat

Cadrele didactice au aplicat constant metode activ-participative si strategii centrate pe elev,
facilitdnd dezvoltarea competentelor lingvistice si transversale. S-au organizat lectii demonstrative si
membrii catedrei au participat activ la cercurile metodice.

Realizarea si monitorizarea documentelor de planificare didactica in conformitate cu programele
scolare in vigoare.

Grad de realizare: integral

Toti membrii comisiei au elaborat planificarile anuale si semestriale in concordanta cu programa
scolara, adaptandu-le nevoilor de invatare ale elevilor.

Promovarea dezvoltarii profesionale continue a cadrelor didactice prin participarea la cursuri de
formare, schimburi de bune practici si proiecte educationale.

Grad de realizare: ridicat

Membrii comisiei au participat la activitati de formare nationale si internationale (inclusiv in
cadrul programelor Erasmus+), contribuind astfel la dezvoltarea profesionala si institutionala.

Implicarea elevilor si profesorilor in activitati extracurriculare si proiecte educative (inter)culturale.

Grad de realizare: foarte bun

Au fost organizate concursuri, ateliere, cluburi de limbi moderne si activitati tematice (Ziua
Francofoniei, Ziua Europeana a Limbilor, Zilele Liceului Teoretic Henri Coanda), cu participare activa din
partea elevilor si profesorilor.

Integrarea dimensiunii europene si a valorilor incluzive in demersul didactic.

Grad de realizare: sustinut

Prin continuturile abordate si activitatile derulate, s-a urmarit promovarea diversitatii culturale,
a egalitatii de sanse si a dezvoltarii competentelor interculturale.

Monitorizarea progresului scolar si aplicarea strategiilor remediale/acceleratorii acolo unde a fost
necesar.



Grad de realizare: sustinut

Evaluarile periodice si analiza rezultatelor scolare au permis identificarea unor nevoi specifice,
fiind implementate activitati de sprijin pentru elevii aflati in dificultate.
VI. EXEMPLE DE ACTIVITATI RELEVANTE ALE COMISIEI
Activitate dedicata “Zilei Limbilor Europene” — We are Europe.
Olimpiada de limba engleza / limba franceza, liceu — faza pe scoala si faza locala.
Organizarea concursului regional de creatie in limba engleza si franceza Arts and Crafts — Christmas
Time/ Arts and Crafts Noél.
Organizarea concursului regional de creatie in limba romana si engleza Traditii de primdvard/Spring
traditions.
Coordonarea si desfasurarea concursului national cu tematica ecologica Protejez la nature, organizat de
Liceul Teoretic ,,Henri Coanda” din Craiova, in scopul promovarii valorilor ecologice, a responsabilitatii
civice si a utilizarii limbii franceze in contexte nonformale.
Organizarea concursului judetean in limba engleza Quest for knowledge.
Organizarea concursului de discursuri local Public Speaking Contest organizat cu ocazia Zilelor Liceul
Teoretic “Henri Coanda”, Craiova.
Organizarea workshop-ului pentru diseminarea unui curs Erasmus- Stop Motion Animation.
VIl. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA PROMOVAREA IMAGINII UNITATII DE
INVATAMANT

Comisia metodica de limbi moderne a contribuit in mod semnificativ la consolidarea dezvoltarii
institutionale prin sustinerea unui demers educational de calitate, aliniat standardelor curriculare
moderne si orientat spre formarea competentelor cheie ale elevilor. Prin promovarea unei educatii
centrate pe eley, inovative si incluzive, comisia a sprijinit atingerea obiectivelor strategice ale scolii si
implementarea directiilor prevdzute in PDI. in acelasi timp, imaginea unitatii de invatdmant a fost
consolidata prin promovarea valorilor educationale europene, prin deschiderea catre cooperare
interinstitutionala si prin participarea activa la initiative educationale care reflecta profesionalismul
cadrelor didactice si calitatea actului instructiv-educativ.
Comisia a sustinut o cultura organizationala bazata pe responsabilitate, performanta si implicare,
contribuind la cresterea vizibilitatii liceului in spatiul educational local, regional si national.

MATEMATICA - INFORMATICA

I. PREZENTAREA SUCCINTA A COMISIEI CU PRECIZAREA NUMARULUI DECIZIEI

n anul scolar 2024-2025, catedra profesorilor de matematicd si tehnologii - informaticd a fost format3
din 9 membri (5 profesori de limba matematica, 3 profesori de informatica si un profesor de educatie tehnologica)
, a fost constituita prin prin decizia nr.161/06.09.2024si are drept scop dezvoltarea profesionala a membrilor
acesteia,elaborarea de strategii didactice eficiente, dar si promovarea excelentei in randul elevilor .
Il. PROIECTAREA ACTIVITATII

Activitatea sustinutd de cadrele didactice de matematicd / informatica si tehnologii a avut la baza
studierea si aplicarea prevederilor programelor elaborate pentru predarea matematicii si a informaticii,respectiv
a educatiei tehnologice in gimnaziu si liceu, Tn conformitate cu modificarile survenite.
Planificarile calendaristice anuale si proiectarea unitatilor de invatare s-au intocmit la timp si in format online. S-
au corelat continutul activitatilor de Tnvatare cu obiectivele generale, competentele, prevederile programelor si
numarul orelor afectate.

lll. TINTELE STRATEGICE DIN PDI 2022-2026 VIZATE

@ TS3 Realizareauneieducatiiaxate pe aplicareametodelor (inter)active si a strategiilordidacticecentrate
pe dezvoltareaabilitatilor de viata ale elevilor, prinimplicarea a 90% dintreelevisiprofesoriinactivitati
(extra)scolaresi de educatie (non)formala, incadrulproiectelorsiparteneriatelorderulateinperioada 2022-2026;

@ TS4 Dezvoltarea Dimensiunii Europene, a egalitatii de sanse a accesului echitabil la educatie si a
incluziunii, prin extinderea conexiunilor umane reziliente, pana la sfarsitul anului 2026;

@ TS5 Transformareaunitatiiscolareintr-un pol de excelentd in educatia pe tot parcursulvietii, la nivel



local, national si international, pana in anul 2026.

IV. OBIECTIVELE COMISIEI S| GRADUL IN CARE AU FOST ATINSE

@ Parcurgerea Ritmic3 Si de calitate a continuturilor scolare; utilizarea de strategii activ-participative;

@ Asigurarea calitatii actului educational (intocmirea planificarilor calendaristice);

@ Folosirea activitatii independente, diferentiate, de grup;

@ Organizarea de activitati extracurriculare;

@ Participarea la programe de perfectionare individuale sau colective, asigurarea accesului la informatia de
specialitate, favorizarea schimbului de experienta;

@ Perfectionarea metodologiei sistemului de evaluare;

@ Conceperea si elaborarea unor materiale functionale: proiecte didactice, portofolii, teste;

@ Colaborarea Scoala-familie.

V. EXEMPLE DE ACTIVITZ\TI RELEVANTE ALE MEMBRILOR COMISIEI

@ Organizarea Cercului metodic al profesorilor de matematica L2 liceu (Modulul 2) cu tema,, Tehnici de pregatire
pentru cresterea performantelor la examenele nationale céat si la concursuri si olimpiade scolare”

@ Implicarea Comisia de elaborare a subiectelor ,a baremelor de evaluare , in Comisia de evaluare a lucrarilor
scrise in cadrul Concursului de ocupare a posturilor didactice/ catedrelor vacante.

@ Participarea cu lucrdri la cercurile pedagogice ale profesorilor de matematica si informaticd (Modulul2,
Modulul 4)

@ Membrii Catedrei Au ficut parte din Comisia de evaluare a Concursului National de matematica aplicatd ,,Adolf
Haimovici”- etapa judeteana.

@ Participarea Membrilor in comisii de simulare examene nationale (asistenti,evaluatori,,monitori audio-video)
,dar si in comisiile de organizare si evaluare a examenelor nationale.

@ Participarea Tmpreund cu elevii claselor unde sunt diriginti la toate activititile extrascolare
(,,Saptamanalegumelorsifructelor”, “Zileleportilordeschise”,” Targul Ofertelor -Job IT”-desfasurat la Universitatea
din Craiova, “Zilele Liceului Henri Coanda,Concursul national,,Protegez la nature”.

@ Membrii Catedrei au participat la monitorizarea implementarii planurilor de invatamant programelor scolare,la
diferite cursuri de perfectionare:

@ Cursul,,Educatia formald si non formal3 in prevenirea si combaterea abandonului scolar”’

@ Cursul ,,Management Si Eficienta In Cariera Didacticd”

@ Cursul,,Introducereininvitarea automata -implementareaalgoritmilorinlimbaj Python”

@ Cursul ,,Recunoasterea Si Managementul Stresului.Strategii Cheie in Managementul Clasei”

@ Membrii Catedrei au participat la diferite conferinte si simpozioane
Conferintanationald,CujocinactivitatileOutooraducembucuriesi respect Thincluziune”

@ Conferintanationali-,,Scoala, familia- comunitateaparteneriegaliineducatiatinereigeneratii”

@ Conferinta Internationald,,invatare Predare Activa- de la teorie la practic3”

@ Conferintainternationali-,,Pan-European Conference on Digital Education”

@ Simpozionuljudetean,,Educatiaremedialdpentruprevenireasiparasireatimpurie a scolii”

@ Simpozionul national ,,Probleme Secolului XXI: delincventa juvenild, consumul de droguri si violenta scolard “
@ Simpozionul international ,,Experiences And challenges of inclusive education”.

VI. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA S| LA PROMOVAREA IMAGINII UNITATII DE INVATAMANT
@ Membrii catedrei au contribuit la promovarea imaginii scolii in comunitate,in mediul online,pe site-urile
liceului, prin participarea elevilor la olimpiade, concursuri, activitati extracurriculare, precum si prin implicarea in
activitati de prevenire si combatere a comportamentelor nesanatoase si a violentei in mediul scolar.

@ Implicarea in parteneriate si proiecte educationale a membrilor catedrei, a contribuit la dezvoltarea
institutionala si la cresterea calitatii actului educational.

I. PREZENTAREA SUCCINTA A COMISIEI CU PRECIZAREA NUMARULUI DECIZIEI

COMISIA METODICA CHIMIE- BIOLOGIE — FIZICA, constituits la nivelul Liceului Teoretic ”Henri Coand3” in
baza deciziei nr.161/06.09.2024, are drept scop studierea si aplicarea prevederilor programelor elaborate pentru
predarea chimiei, biologiei si fizicii in gimnaziu si liceu Tn conformitate cu modificarile survenite .
Il. PROIECTAREA ACTIVITATII



Activitatea sustinutda de membrii Comisiei Chimie-Biologie-Fizicd a avut la baza studierea si aplicarea
prevederilor programelor elaborate pentru predarea chimiei, biologiei si fizicii in gimnaziu si liceu in conformitate
cu modificarile survenite .

Planificarile calendaristice precum si proiectarea unitatilor de invatare s-au intocmit la timp. S-au corelat
continutul activitatilor de invatare cu obiectivele generale, competentele, prevederile programei si numarulorelor
afectate .

S-au realizat planificarile calendaristice module, proiectarea unitatilor de invatare. S-au revizuit portofoliile
personale.
lIl. TINTELE STRATEGICE DIN PDI 2022-2026 VIZATE
TS3 Realizarea unei educatii axate pe aplicarea metodelor (inter)active si a strategiilor didactice centrate pe
dezvoltarea abilitatilor de viatd ale elevilor, prin implicarea a 90% dintre elevi si profesori in activitati
(extra)scolare si de educatie (non)formala, in cadrul proiectelor si parteneriatelor derulate in perioada 2022-2026;
TS5 Transformareaunitétiiscolare intr-un pol de excelents in educatia pe tot parcursulvietii, la nivel local, national
si international, pana in anul 2026;
IV. OBIECTIVELE COMISIEI S| GRADUL IN CARE AU FOST ATINSE
- Implicarea elevilor in elaborarea/desfasurarea proiectelor de activitate extrascolara.
- Valorificarea la clasa a experientei dobandite Tn aceste activitati extracurriculare.
- Asigurarea materialelor didactice necesare desfasurarii orei (confectionarea lor): planse, scheme, diagrame, etc.
-Realizarea de parteneriate cu diversi factori institutionali si educationali in vederea realizarii unei evaluari
nonformale

Toate aceste obiective au fost intr-o proportie de 100 % indeplinite.
V. EXEMPLE DE ACTIVITATI RELEVANTE ALE COMISIEI
Profesor evaluator la:
Etapa judeteana a Olimpiadei Nationale "Stiinte pentru Juniori” din data de 10.05.2025, care s-a desfasurat la
Scoala Gimnaziala ”Sf. Dumitru” Craiova;
Etapa Nationala A Concursului National ”
National ”Carol I” din Craiova;
Etapa judeteana a Concursului National de comunicari stiintifice pentru elevi disciplina chimie, “Chimia Prieten
sau dusman?!” din data de 29.03.2025, care s-a desfasurat la Colegiul National ”Fratii Buzesti” Craiova;
Etapa judeteana a Olimpiadei de Chimie din data de 21.03.2025, care s-a desfasurat la Colegiul National "Fratii
Buzesti” din Craiova;
Etapa judeteana a Olimpiadei Nationale Interdisciplinara ”Stiintele Pamantului” din data de 12.03.2025, care s-a
desfasurat la Colegiul National “Elena Cuza” din Craiova;
Etapa judeteana a Concursului National ”Lazar Edeleanu” din data de 03.03.2025, care s-a desfasurat la Colegiul
National ”Carol I” din Craiova;
Evaluator in Comisia de simulare a Examenului de Bacalaureat 2025
Evaluator la Examenul de Bacalaureat 2025
Evaluator la Olimpiada de fizica — faza judeteana
Evaluator la concursul “Experimente simple realizate de elevi”
Evaluator la Olimpiada de Biologie, etapa judeteana, martie, 2025
Evaluator la Sesiunea de Comunicari Stiintifice - biologie, etapa judeteana, aprilie, 2025
Premii la concursuri:
Premiul lll la faza judeteana a concursului judetean ”Descopera Stiintele”;
Premiul I, premiul Il si mentiune la faza judeteana a concursului judetean "Info-Stiinte”;
Premiul lll si mentiune la faza judeteana a concursului judetean ”"Armonia Stiintelor”.
Mentine la concursul “Experimente simple realizate de elevi” -eleva B.T cls. a Vll-a
Premiul special la concursul “Experimente simple realizate de elevi” -eleva B.T cls. a VII-A
Mentine la Sesiunea Judeteana de referate si comunicari stiintifice- disciplina fizica
Premiul Ill -Experimente simple realizate de elevii din Tnvatamantul gimnazial liceal
Premiul | la faza judeteana a concursului national ”Protegez la Nature”
Premiul | la faza nationala a concursului national "Protegez la Nature”
Cursuri:
”Recunoasterea Si Managementul Stresului. Strategii Cheie Managementul Clasei”, organizat de CCD Dolj Tn
Perioada 28 aprilie 2025-06 mai 2025;
”Management Participativ Intr-o scoald care invatd”, 30 de credite profesionale transferabile, desfisurat in

Lazar Edeleanu” din data de 11.05.2025, care s-a desfasurat la Colegiul

IH



perioada 28.10.2024-10.12.2024, organizat de Asociatia Dominou

"Pedagogie Digitald” mai 2025

,Politici de reciclare in UE si Romania”,din Proiectul Eco shades

»Mecanismul de Avertizare Timpurie in Educatie(MATE)-20 ore-aprilie 2025

SmartLabs iunie 2025;

Alte activitati:

Participarea la cercurile pedagogice ale profesorilor de specialitate.

Participarea la Consfatuirile Profesorilor de specialitate din judetul Dolj.

Participarea la Webinar — Elementele de baza ClassVR

Profesor asistent in Comisia de simulare a Examenului de Bacalaureat 2025

Profesor asistent in Comisia de simulare a Evaluarii Nationale pentru absolventii clasei a Vlll-a 2025

Profesor Asistent in Comisia de organizare si desfasurare Examenului de Bacalaureat 2025

Profesor asistent in Comisia de organizare si desfasurare Evaluarii Nationale pentru absolventii clasei a VIll-a 2025
membru Comisiaprivindorganizareainventarieriipatrimoniului in anulscolar 2024/2025;

membru in Comisia de jurizare a Concursului National "Protegez la nature”, editia a XVI-a, 2025;

Saptamana Legumelor Si Fructelor donate, noiembrie 2024;

profesor asistent, Comisia de organizare a simularii nationald examenului national de bacalaureat si a examenului
de evaluare nationala, 2025;

Webinar ,,Cum sa faci activitdti memorabile prin educatia STE(A)M-90 min-sept.2024;

Conferinta 55" Pan-EU Conference on Digital Education-90 min-oct.2024;

Simpozion National ,,Environmental Protection and Education In Ecological Engineering EP-E3,editia XVI1I-2025
Training educatie ecologica Proiect ,Togheter 4 Green Schools Aprilie 2025;

Workshop Emotional Labor Environment Emotional Education Workshop@HenriCoandaTHS,Craiova,Romania si
CEDRU WP,Craiova,Romania

Webinar de instruire ,Sa ne reamintim elementele de baza Class VOR”-mai 2025

Webinar ,Build the Change Tiger ”

VI. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA PROMOVAREA IMAGINII UNITATII DE INVATAMANT
Prin rezultatele obtinute la nivelul catedrei la concursurile scolare, la activitatile extrascolare precum si la
examenele nationale, membrii comisiei au contribuit la dezvoltarea institutionald si la promovarea imaginii
unitatii de invatamant, aceste rezultate fiind prezentate si in massmedia, precum si pe pagina liceului.

ISTORIE-GEOGRAFIE

I.PREZENTAREA SUCCINTA A COMISIEI CU PRECIZAREA NUMARULUI DECIZIEI
Catedra isi desfasoara activitatea conform Deciziei nr. 161/06.09.2024 de constituire a Comisiei pentru
curriculum Tn anul scolar 2024-2025.
1I.LPROIECTAREA ACTIVITATII
Planificarile calendaristice si proiectarea unitatilor de Tnvatare realizate in format online.

lll. TINTELE STRATEGICE DIN PDI 2022-2026 VIZATE
TS3 Realizarea unei educatii axate pe aplicarea metodelor (inter)active si a strategiilor didactice
centrate pe dezvoltarea abilitatilor de viata ale elevilor,
TS4 Dezvoltarea dimensiunii europene, a egalitatii de sanse a accesului echitabil la educatie;
TS5 Transformarea unitatii scolare intr-un pol de excelenta in educatia pe tot parcursul vietii.
IV.OBIECTIVELE COMISIEI SI GRADUL IN CARE AU FOST ATINSE

-Valorificarea la clasa a experientei dobandite in activitatile extracurriculare;o cat mai larga implicare a

elevilor in proiecte europene si nationale, participare la concursuri;realizarea de parteneriate cu diversi

factori institutionali si educationali;perfectionarea cadrelor didactice
V.EXEMPLE DE ACTIVITATI RELEVANTE ALE COMISIEI
- cursuri precum: ,,Recunoasterea si managementul stresului.Strategii cheie In managementul clasei organizat de
C.C.D. Dolj aprilie-mai 2025, cercuri pedagogice,
- worksopuri: ,,Emotional Labour” 18.04.2025, ,,Cunoaste-te pe tine insuti”10-11.06.2025,,,, Metode si strategii
de reducere a violentei Tn scoli”04.06.2025, ,,Metacognitia: Semnificatii, strategii si instrumente”-18.11.2024,
,Hlnstrumente  digitale pentru lectii altfel”04.06.2025, ,Sprijinirea competentelor elevilor prin
colaborare”25.10.2024, ,,Stilurile gestionarii conflictelor””23.10.2024.,,Voice and choice””15.01.2025.



- excursie tematicd cu elevii clasei a VIII A la Crasna 25-27.10.2024; participare la evenimentul BookLand Evolution,
organizat la Bucuresti de Asociatia BookLand in colaborare cu C.E.C. Romania 26-27.06.2025
-participare si organizare Concurs ,,Istorie si Societate in dimensiune virtuald”-faza national3, iulie 2025

- participare la concursuri astfel:

Nr. Denumire concurs /olimpiada Perioada de | Clasa Premii Etapa/faza

crt. derulare obtinute

1 Olimpiada de Geografie Martie VIl B special Judeteana

2 Concursul National de Comunicari Stiintifice ale | Aprilie-mai XIE 11 Judeteana
elevilor din clasele liceale —disciplina Geografie

3 Olimpiada micilor istorici ,,N.lorga 15 martie VB I, 1 Judeteana

- participare ca formator curs CCD Dolj,,Managementul unitatilor de invatdamant universitar”-Univ.Spiru
Haret-Centrul de Formare profesionald, presedinte Olimpiada de Geografie —etapa judeteana si Concursul
National Terra-mica olimpiada de geografie

- participare mobilitate proiect Erasmus+ cod nr: 2024-1-RO01-KA121-SCH-000216825 la Suadiye Haci
Mustafa Tarman Anadolu High School- Istanbul 03-07.03.2025 precum si organizare short term learning mobility
cod proiect 2024-1-TR01-KA121-SCH-000225320, Samsun Anadolian High School si Bafra Science and Art Center
in data de 14-18.04.2025 la LT H. Coanda si organizare job shadowing mobility cod proiect: 2024-1-TR01-KA121-
SCH-000225320, 26-30 mai 2025.

VI.CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI PROMOVAREA IMAGINII UNITATII DE INVATAMANT
Implicarea 1n activitatile proiectelor Erasmus precum si concursuri judetene si nationale.

STIINTE SOCIO-UMANE $I RELIGIE

I. PREZENTAREA SUCCINTA A CATEDREI CU PRECIZAREA NUMARULUI DECIZIEI
Catedra de Stiinte socio-umane si Religie constituita la nivelul Liceului Teoretic ,Henri Coandad” in baza
deciziei nr. 161/06.09.2024 are drept scop cresterea calitatii procesului instructiv-educativ si a serviciilor
educationale.
Il. PROIECTAREA ACTIVITATII
Au fost analizate planurile-cadru de invatamant si programele scolare in vigoare, au fost elaborate
planificarile calendaristice ale cadrelor didactice. Planificarile calendaristice au fost realizate in conformitate cu
documentele curriculare. Planificarile realizate de cadrele didactice au acoperit integral programele scolare si au
inclus activitatile de evaluare. Au fost elaborate planificari distincte pentru orele de pregatire suplimentara in
vederea sustinerii examenului de bacalaureat.
lll. TINTELE STRATEGICE DIN PDI 2022-2026 VIZATE
TS3 Realizarea unei educatii axate pe aplicarea metodelor (inter)active si a strategiilor didactice centrate pe
dezvoltarea abilitatilor de viatd ale elevilor, prin implicarea a 90% dintre elevi si profesori in activitati
(extra)scolare si de educatie (non)formala, in cadrul proiectelor si parteneriatelor derulate in perioada 2022-2026;
TS4 Dezvoltarea dimensiunii europene, a egalitatii de sanse a accesului echitabil la educatie si a incluziunii, prin
extinderea conexiunilor umane reziliente, pana la sfarsitul anului 2026
IV. OBIECTIVELE CATEDREI SI GRADUL IN CARE AU FOST ATINSE
Parcurgerea ritmica si de calitate a continuturilor scolare; utilizarea de strategii activ-participative;
Asigurarea calitatii actului educational (intocmirea planificarilor calendaristice);
Folosirea activitatii independente, diferentiate, de grup;
Organizarea de activitati extracurriculare;
Participarea la programe de perfectionare individuale sau colective, asigurarea accesului la informatia de
specialitate, favorizarea schimbului de experients3;
Perfectionarea metodologiei sistemului de evaluare;
Conceperea si elaborarea unor materiale functionale: proiecte didactice, portofolii, teste;
Colaborarea scoald-familie.
Obiectivele propuse au fost atinse Tn proportie de 90%. Este totusi necesara optimizarea comunicarii dintre scoala
si familiile elevilor, in special, in cazul elevilor care manifesta dificultati in invatare.



V. EXEMPLE DE ACTIVITATI RELEVANTE ALE CATEDREI

1. Premiul | (calificare la faza nationald) si Mentiune la Olimpiada de Religie, cultul ortodox, faza judeteana,

15 martie 2025;

2. Premiul | (calificare la faza nationald) la Olimpiada interdisciplinara Cultura si Spiritualitate Romaneascs,

faza judeteana, 29 martie 2025;

3. Mentiune pentru participarea echipei de elevi ai LTHC la Maratonul de Educatie Antreprenorial3, editia a

llI-a, Dolj 2025;

4. Organizarea Cercului Pedagogic cu tema “Dezvoltarea socio-emotionala a elevilor prin activitati specifice

disciplinelor socio-umane”, 16 noiembrie 2024;

5. Participarea elevilor claselor a Xl-a, a Xll-a la proiectul de educatie juridica “Fii avocat in scoala ta”, 26

noiembrie 2024;

6. Participarea elevilor si profesorilor de Religie la Marsul pentru Viata, Crosul pentru Viat4, intalnirea tinerilor

ortodocsi, activitati organizate de Mitropolia Olteniei;

7. Bradutul prieteniei — activ. SNAC la nivelul jud.Dolj, 34 de unitati scolare implicate;

8. Prevenirea infractiunilor din mediul online si a agresiunilor sexuale — activitati la care au participat elevi

din clasele IX-XIl (27 mai 2025);

9. Participare la Atelierul Erasmus+ “Cunoaste-te pe tine Tnsuti”, realizat in cadrul proiectului Erasmus+

“SMART CONNECTIONS”, 11 iunie 2025.
VL. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA PROMOVAREA IMAGINII UNITATII DE
INVATAMANT

Membrii catedrei au contribuit la promovarea imaginii scolii in comunitate prin participarea si rezultatele
elevilor la olimpiade, concursuri, activitati extracurriculare, precum si prin implicarea in activitati de prevenire si
combatere a comportamentelor nesanatoase si a violentei in mediul scolar.
Implicarea in parteneriate si proiecte educationale a membrilor catedrei a contribuit la dezvoltarea

institutionala si la cresterea calitatii actului educational.

EDUCATIE FIZICA, EDUCATIE PLASTICA,
EDUCATIE MUZICALA SI EDUCATIE TEHNOLOGICA

I. PREZENTAREA SUCCINTA A COMISIEI CU PRECIZAREA NUMARULUI DECIZIEI

Comisia ARTE — SPORT , constituita la nivelul Liceului Teoretic "Henri Coanda” 1n baza deciziei nr
161/06.09.2024 si are drept scop dezvoltarea profesionala a membrilor acesteia,elaborarea de strategii didactice
eficiente, dar si promovarea excelentei in randul elevilor .Tn anul scolar 2024-2025 Comisia ARTE- SPORT a fost
formata din 4 profesori de Educatie fizica si sport ,un profesor Educatie muzicala si un profesor Educatie plastica.
Il. PROIECTAREA ACTIVITATII
- Aceasta proiectare a constituit ,punctul de plecare” in desfasurarea activitatilor educative;
- In proiectarea didacticd am fost preocupati de completarea cu mare responsabilitate si atentie a ,,Condicii de
evidenta a prezentei si a activitatii,, -,corelarea tuturor activitatilor dintr-o saptamana cu tema mare a saptamanii
si existenta uneilegaturi stranse intre activitatile unei sdptamani atat pe verticala cat si pe orizontala intre etapele
activitatii ,completarea activitatilor alese propuse a se desfasura pentru o saptamana integral, inserarea
activitatilor optionale in orar si in activitatile planificarii saptamanale, corelarea schemei orare cu planul de
Tnvatamant specific nivelului de varsta
—S- a cautat sa se asigure un echilibru intre activitatile statice si cele dinamice —atat in in cursul unei zile cat si in
timpul unei sdptamani si sa acorde atentia cuvenita miscarii in aer liber a copiilor.
—S-a abordat programa creativ, in functie de posibilitatile clasei;
—Sau elaborat planificarea saptamanal, conform obiectivelor programei si cele specifice clasei;
IIl. STRATEGICE DIN PDI 2022-2026 VIZATE
TS2 Realizarea unei educatii axate pe aplicareametodelor (inter)active si a strategiilor didacticecentrate pe
dezvoltarea abilitatilor de viata ale elevilor, prin implicarea a 90% dintre elev isi profesor iin activitati
(extra)scolaresi de educatie (non)formala, incadrulproiectelorsiparteneriatelorderulateinperioada 2022-2026;
TS4 Dezvoltarea Dimensiunii Europene, a egalitatii de sanse a accesului echitabil la educatie si a incluziunii, prin
extinderea conexiunilor umane reziliente, pana la sfarsitul anului 2026;
TS5 Transformarea unitatii scolare intr-un pol de excelenta in educatia pe tot parcursulvietii, la nivel local, national
international, pana in anul 2026.



IV. OBIECTIVELE COMISIEI S| GRADUL IN CARE AU FOST ATINSE

-Parcurgerea ritmica si de calitate a continuturilor scolare; utilizarea de strategii activ-participative;

-Asigurarea calitatii actului educational (intocmireaplanificarilorcalendaristice);

-Folosirea activitatii independente, diferentiate, de grup;

-Organizarea de activitati extracurriculare;

- Practicarea exercitiilor fizice ca activitate independenta in timpul liber ih mod placut si util.

-Participarea la programe de perfectionare individuale sau colective, asigurarea accesului la informatia de

specialitate, favorizarea schimbului de experients;

-Perfectionarea metodologiei sistemului de evaluare;

-Participarea la competitiile sportive organizate in cadrul Olimpiadei Nationale a Sportului Scolar Editia 2024- 2025

-Colaborarea scoala-familie.

V. EXEMPLE DE ACTIVIT[\TI RELEVANTE ALE COMISIEI

1.Participarea cu lucrari la cercurile pedagogice ale profesorilor (Modulul2, Modulul 4)

2.Participarea Membrilor in comisii de simulare examene nationale (asistenti, ,,monitori audio-video) ,dar si in

comisiile de organizare si evaluare a examenelor nationale.

3.Participarea Impreund cu elevii claselor unde sunt diriginti la toate activititile extrascolare

(,,Saptamanalegumelorsifructelor”, “Zileleportilordeschise”,” Targulofertelor -Job IT”-desfasurat la Universitatea

din Craiova, “Zilele Liceului Henri Coanda,Concursul National,,Protegez la nature”.

4.Membrii Catedrei au participat la monitorizarea implementarii planurilor de Tnvatamant programelor scolare,la

diferite cursuri de perfectionare:

5.Membrii catedrei au participat la numeroase competitii si concursuri judetene , obtinand premii si locuri

fruntase ,ducand numele liceului nostru in prim plan atat la nivel judetean, zonal si national.

VI. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA PROMOVAREA IMAGINII UNITATII DE INVATAMANT
Memobrii catedrei au contribuit la promovarea imaginii scolii in comunitate,in mediul online ,pe site-urile

liceului, prin participarea elevilor la olimpiade, concursuri, activitati extracurriculare, precum si prin implicarea in

activitati de prevenire si combatere a comportamentelor nesanatoase si a violentei Tn mediul scolar.

Implicarea in parteneriate si proiecte educationale a membrilor catedrei, a contribuit la dezvoltarea institutionala

si la cresterea calitatii actului educational.

PROFESORI DIRIGINTI

l. PREZENTAREA SUCCINTA A COMISIEI

Grupul de lucru al profesorilor dirigintilor si-a desfasurat activitatea in vederea desfasurarii activitatii de
consiliere si orientare, conform Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor scolare din Tnvatamantul
preuniversitar, avand la baza Legea invatamantului si ROFUIP.
Il.  PROIECTAREA ACTIVITATII

Activitatea profesorilor diriginti s-a desfasurat conform programelor scolare pentru: disciplina Dezvoltare
personala din Aria curriculara Consiliere si Orientare pentru clasele P-1l aprobata prin OMEN nr.3418/19.03.2013;
pentru disciplina Educatie civica din Aria Curriculara Om si societate la clasele IlI-IV, aprobatd prin OMEN
nr.3371/2013, respectiv Consiliere si dezvoltare personala clasele V-VIII, aprobata prin OMEN nr.3393/28.02.2017
si a programei scolare pentru Aria curricularda Consiliere si orientare clasele IX-XIl, aprobata prin OMEC
nr.5287/09.10.2006. in baza acestora au fost intocmite Planificirile la dirigentie, care cuprind pe langs temele
prevazute in programe si teme de Protectie civila si de prevenire a violentei si bullying-ului in scoli. De asemenea,
au fost elaborate si graficele activitatilor extracurriculare precum si graficul sedintelor cu parintii.
ll. TINTELE STRATEGICE DIN PDI 2022-2026 VIZATE

Activitatea Comisiei Dirigintilor a avut in vedere realizarea urmatoarelor tinte strategice:
TS 2: Realizarea cadrului adecvat educatiei pentru dezvoltare durabild (EDD); TS 3: Realizarea unei educatii axate
pe aplicarea metodelor (inter)active si a strategiilor didactice centrate pe dezvoltarea abilitatilor de viata ale
elevilor; TS 4: Dezvoltarea dimensiunii europene, a egalitatii de sanse, a accesului echitabil la educatie si a
incluziunii; TS 5 : Transformarea unitatii scolare intr-un pol de excelenta in educatia pe tot parcursul vietii, la nivel
local, national si international
IV. OBIECTIVELE COMISIEI SI GRADUL IN CARE AU FOST ATINSE

Activitatea Comisiei Dirigintilor a fost eficienta, Tn concordanta cu obiectivele stabilite:
- Consolidarea parteneriatului elev scoala-familie, prin implicarea activa a parintilor in viata scolii ;
- Atragerea Comisiei Dirigintilor si implicit a elevilor Tn activitati si programe scolare si extrascolare de socializare,



interrelationare, culturalizare, care sa duca la formarea complexa a elevilor;
- Implicarea tuturor elevilor scolii in activitati de constientizare a schimbarilor climatice, promovarea de bune
practici de protectie a mediului;
- Elaborarea de parteneriate, in vederea evitarii abandonului scolar, precum si pentru monitorizarea si oferirea
de consiliere elevilor proveniti din mediu familial dezorganizat sau mono-parental;
- Implicarea comunitatii locale si a ONG-urilor in procesul instructiv-educativ.
V. EXEMPLE DE ACTIVITA’[I RELEVANTE ALE COMISIEI

Targul de Craciun LTHC - strangere de fonduri

Targul Cartilor si Jucariilor - strangere de fonduri

Programul National , Scoala altfel”

Programul National ,Sdptaméana verde”

Saptamana parintilor
VI. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA PROMOVAREA IMAGINII UNITATII DEINVATAMANT

Toate activitatile desfasurate Tn cadrul comisiei ating tinte strategice inscrise in PDI al Liceului Teoretic

Henri Coandd, fiind popularizate atat pe pagina de facebook a liceului, dar si Tn mass-media locala prin aparitii in
presa, astfel promovandu-se sistemul de valori al unitatii de invatamant, la nivelul comunitatii.

IV. Analiza interna a informatiilor de tip cantitativ

RATA DE PROMOVARE A ELEVILOR LICEULUI, LA FINELE ANULUI SCOLAR
(perioada 2020-2025)

ot MEDI
Nr. elevi n . Nr. elevi Promovare
Anul scolar N sfarsitul .
inscrisi . promovati | %
anului 500_G99 00_g99 9001900
scolar
2020-2021 1088 1084 1083 99,91 1 184 898
2021-2022 1087 1084 1083 99,90 - 242 540
2022-2023 1157 1157 1154 99,74 2 251 901
2023-2024 1155 1136 1134 99,82 1 217 915
2024-2025 1161 1151 1150 99,91 - 184 607
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Numar elevi inscrisi si ramasi la sfarsitului anului
scolar(Perioada 2020-2024)
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MEDIILE LA PURTARE < 7,00 SI INTRE 7,00-10,00
LA SFARSIT DE AN SCOLAR (comparativ, pentru perioada 2020-2025)

. . Numar elevi cu Numar elevi cu
Numar elevi . .
Anul scolar romovati mediile la purtare mediile la purtare
P ' <7,00 de 7,00- 10,00
2020-2021 1083 1 1082
2021-2022 1087 1 1082
2022-2023 1154 5 1149
2023-2024 1134 2 1132
2024-2025 1150 2 1148
Mediile la purtare <7 si intre 7 si 10 la sfarsit de an
scolar (comparativ pentru perioada 2020-2024)
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PROMOVARE LA EXAMENE

REZULTATE EVALUARE NATIONALI\ clasaall-a
(perioada 2020-2025):

Numar de elevi

An scolar inscrisi absenti prezenti la prezentila prezentila cu c.e.s. integrati

CITIT - SCRIS - MATEMATI

LIMBA LIMBA cA inscrigi teste

ROMANA ROMANA adaptate

2020-2021 52 2 51 52 51 0 0
2021-2022 53 0 53 53 53 0 0
2022-2023 69 2 68 68 67 0 0
2023-2024 74 3 72 73 70 0 0
2024-2025 84 3 81 81 82 0 0
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Tabel centralizator pentru test "CITIT Limba romana" clasa a ll-a
(perioada 2020-2024):

An scolar Nr. elevi Nr. itemi Numarul elevilor Promovare
Cu Cu rdspuns cu cu

raspuns partial raspuns raspuns

corect corect incorect lipsa
2020-2021 52 12 89,15% 1,26% 8,65% 0,94% 100%
2021-2022 53 12 90,20% 3,59% 5,39% 0,82% 100%
2022-2023 69 12 96,18% 1,74% 1,84% 0,24% 100%
2023-2024 72 12 79,44% 5% 10,11% 16,60% 100%

Tabel centralizator pentru test “CITIT Limba romana” clasa a ll-a

(perioada 2024-2025):

Anscolar  |r.elevi |Nr.itemi Numarul elevilor Promovare
Calificativul
Insuficient Suficient Bine oarte bine
D-39 puncte) | (40-59 (60-80  [(85-100
puncte) puncte) puncte)
D024-2025 81 12 3 4 5 69 100%
An scolar Nr. elevi Nr. itemi Numarul elevilor Promovare
Cu raspuns cu rdaspuns | cu raspuns cu
corect partial corect | incorect raspuns
lipsa
2020-2021 53 8 73,12% 17,92% 8,96% 0,00% 100,00%
2021-2022 53 8 81,97% 8,65% 9,38% 0,00% 100,00%
2022-2023 69 8 94,63% 3,22% 2,15% 0,00% 100,00%
2023-2024 73 8 75,51% 18% 6,33% 0,00% 100,00%




Tabel centralizator pentru test ”SCRIS Limba romana” clasa a ll-a

(perioada 2024-2025):

An scolar Nr. elevi Nr.itemi Numarul elevilor Promovare
Calificativul
Insuficient Suficient Bine Foarte bine
(0-39 puncte) 10-59 puncte) [0-80 puncte) | (85-100
puncte)
2024-2025 81 2 3 3 7 68 100%
Centralizator test,, SCRIS Limba Romana”
clasa a ll-a (Perioada 2020-2024)
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Tabel centralizator pentru test "SCRIS Limba romané” clasa a ll-a

(perioada 2024-2025)

a0
80
70
60
50
40
30
20
10
O — I I -
(0-39 puncte) (40-59 puncte)(60-80 puncte)  (85-100
puncte)
Insuficient Suficient Bine Foarte bine
Calificativul
Nr. elevi Nr.itemi Numérul elevilor
Tabel centralizator pentru test "MATEMATICA" clasa a Il-a
(perioada 2020-2024):
An scolar Nr. elevi Nr. itemi Numarul elevilor Promovare
Cu raspuns cu cu cu
corect raspuns raspuns | raspuns
partial incorect lipsa
corect
2020-2021 53 12 85,53% 2,83% 10,85% 0,79% 100,00%
2021-2022 53 12 89,22% 3,27% 7,52% 0,00% 100,00%
2022-2023 69 12 92,18% 4,05% 2,03% 1,74% 100,00%
2023-2024 70 12 84,21% 4,52% 11,07% 1,30% 100%




Tabel centralizator pentru test ’MATEMATICA” clasa a IT-a

(perioada 2024-2025):

Anscolar  |Nr. elevi Nr.itemi Numarul elevilor Promovare
Calificativul
Insuficient Suficient Bine Foarte bine
(0-39 puncte)  P0-59 puncte) 0-80 puncte) p-100 puncte)
2024-2025 82 12 3 11 18 50 100%
Tabel centralizator pentru test "MATEMATICA” clasa a ll-a
(perioada 2024-2025)
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Nr. elevi

(0-39 puncte) (40-59 puncte)(60-80 puncte) (85-100

puncte)
Insuficient Suficient Bine Foarte bine
Calificativul
Nr.itemi Numarul elevilor




REZULTATE EVALUARE NATIONALA clasaalV-a
(perioada 2020-2025):

An scolar nscrisi absenti prezentila prezentila cu c.e.s. integrati
LIMBA MATEMATICA
ROMANA nscrisi teste
adaptate
2020-2021 76 0 76 76 0 0
2021-2022 51 0 51 51 0 0
2022-2023 52 1 51 51 0 0
2023-2024 51 1 51 51 0 0
2024-2025 66 1 65 66 0 0




REZULTATE EVALUARE NATIONALA clasa a IV-a
(perioada 2020-2025)
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D — —
Tnscrisi teste adaptate
Tnscrisi absenti prezentila prezenti la cu c.e.s. integrati
LIMBA MATEMATICA
ROMANA
N 2020-2021 W2021-2022 W2022-2023 2023-2024 W 2024-2025
Tabel centralizator rezultate test “Limba romana” clasa a IV-a
(perioada 2020-2024):
Cu cu cu cu Promovare
raspuns | raspuns | raspuns | raspuns
corect partial | incorect lipsa
An scolar Nr. elevi Nr. itemi corect
2020-2021 76 15 87,02% 5,35% 6,49% 1,14% 100,00%
2021-2022 51 15 89,92% 4,86% 4,67% 0,56% 100,00%
2022-2023 52 15 90,02% 3,27% 5,93% 0,78% 100,00%
2023-2024 50 21 72,38% | 16,47% 9,90% 1,14% 100,00%




(perioada 2024-2025):

Tabel centralizator pentru test ” Limba romana” clasa a IV-a

An scolar Nr. elevi Nr.itemi Numarul elevilor Promovare
Calificativul
Insuficient Suficient Bine Foarte bine
(0-39 puncte) 10-59 puncte) [0-80 puncte) | (85-100
puncte)
2024-2025 65 15 2 2 9 52 100%
Tabel centralizator pentru test ” Limba romana” clasa a IV-a
(perivada 2024-2025)
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Tabel centralizator rezultate test “Matematica” clasa a IV-a
(perioada 2020-2024):

Cu raspuns Cu raspuns cu cu Promovare
corect partial raspuns | raspuns
An scolar Nr. elevi | Nr.itemi corect incorect lipsd
2020-2021 76 20 85,92% 2,24% 8,95% 2,89% 100,00%
2021-2022 51 20 90,98% 4,12% 4,02% 0,00% 100,00%
2022-2023 52 20 74,60% 10,88% 9,90% 4,60% 100,00%
2023-2024 50 20 74,80% 11,50% 11,50% 1,60% 100,00%
Tabel centralizator pentru test "MATEMATICA” clasa a IV-a
(perioada 2024-2025):
An scolar Nr. elevi Nr.itemi Numarul elevilor Promovare
Calificativul
Insuficient Suficient Bine Foarte bine
(0-39 puncte) 10-59 puncte) [0-80 puncte) | (85-100
puncte)
2024-2025 66 20 6 4 12 44 100%




Tabel centralizator pentru test "MATEMATICA” clasa a IV-a
(perioada 2024-2025)
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Calificativul
MNr. elewvi MNr.itemi Muméarul elevilor
Tabel centralizator rezultate test “Limba romana-Limba Engleza” clasa a Vl-a
Anul scolar 2023-2024
Cu cu cu cu Promovare
raspuns | raspuns | raspuns | raspuns
corect partial | incorect lipsa
An scolar Nr. elevi Nr. itemi corect
2023-2024 53 15 72,20% 21,00% 1,80% 4,90% 100,00%
Tabel centralizator pentru test ” Limba romana” clasa a Vl-a
(perioada 2024-2025):
An scolar Nr. elevi |Nr. itemi Nota/ Punctaj
4 5 6 7 8 9 10
(0-40 puncte) B#1-50 puncte) [51-60 puncte) [61-72 puncte) [73-83 puncte) [84-94 puncte) [5-100 puncte)
2024-2025 54 18 3 1 4 14 11 17 4
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Tabel centralizator pentru test ” Limba roméana
(perioada 2024-2025)

clasaaVl-a

60

50

40

30

20

m I 1 I

0 - — | |
(0-40 | (4150 | (51-60 @ (61-72 | (73-83 (84-94 (95-100
puncte) puncte) puncte) puncte) puncte) puncte) puncte)
itemi 4 5 5] 7 8 9 10
Nr. elevi Nr. Notd/ Punctaj
Tabel centralizator rezultate test “Matematica” clasa a Vl-a
Anul scolar 2023-2024
Cu raspuns Ccu raspuns cu cu Promovare
corect partial raspuns | raspuns
An scolar Nr. elevi | Nr.itemi corect incorect lipsd
2023-2024 53 15 64,67% 20,50% 1,76% 9,81% 100,00%
Tabel centralizator pentru test "MATEMATICA ” clasa a VI-a
(perioada 2024-2025):
An scolar Nr. elevi Nr.itemi Notd/ Punctaj
4 5 6 7 8 9 10
(0-17 puncte) |18-22 puncte) |(  23-27 (28-32 puncte) (33-37 (38-42 puncte) |( 43-45
puncte) puncte)
puncte)

2024-2025 54 5 40 8 2 0 4 0 0




Centralizator test ,,Matematica” clasa a Vl-a
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Centralizator test "MATEMATICA “ clasa a Vi-a
{pericada 2024-2025)
60
50
40
20
20
10
o | [ | — -—
(0-17 (18-22 (2327 (2832 (33-37 (38-42 (a3-as
puncte)  puncte) puncte) puncte) puncte) puncte) puncte)
ES s 6 7 8 =1 10
Mr. elevi Nr.itemi MNotd/ Punctaj
Tabel centralizator pentru test "FIZICA ” clasa a VI-a
(perioada 2024-2025):
An scolar |Nr. elevi | Nr.itemi Nota/ Punctaj
4 5 6 7 8 9 10
( 0-17 ( 18-22 ( 23-27 ( 28-32 ( 33-37 ( 38-42 ( 43-45
puncte) puncte) puncte) puncte) puncte) puncte) puncte)
2024-2025 | 54 5 7 8 9 10 8 7 5




Centralizator pentru test "FIZICA ” clasa a Vl-a
(perioada 2024-2025)
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. = m B 0B B B m =
(0-17 = (1822  (23-27 (2832 @ (33-37 (3842 (4345
puncte) puncte) puncte) puncte) puncte) puncte) puncte)
4 5 6 7 8 9 10
Nr. elevi Nr.itemi Notd/ Punctaj
Tabel centralizator pentru test "BIOLOGIE ” clasa a VI-a
(perioada 2024-2025):
An scolar |Nr. elevi | Nr.itemi Nota/ Punctaj
4 5 6 7 8 9 10
(0-11 puncte) | ( 12-14 ( 15-18 (1921 (2224 (2528 ( 29-30
puncte) puncte) puncte) puncte) puncte) puncte)
024-2025 | 54 5 6 7 11 10 8 9 3
Centralizator pentru test "BIOLOGIE " clasa a Vl-a
(perioada 2024-2025
60
50
40
30
20
10
. = = m 0 0B m B _
(0-11 | (12-14 (1518 | (1921 (22-24 (2528  (29-30
puncte) puncte) puncte) puncte) puncte) puncte) puncte)
4 5 6 7 8 9 10
Nr. elevi Nr.itemi Notd/ Punctaj




REZULTATE EVALUARE NATIONALA clasa a VilI-a

2020-2024
An scolar MEDII
Promova
Nr. elevi Nr. elevi re % <5 5- 6- 7- 8- 9-
nscrisi promovati 5,99 6,99 7,99 8,99 10
2020-2021 48 45 93,75 3 5 2 16 13 9
2021-2022 57 50 87,71 7 6 10 14 11 9
2022-2023 63 56 88,89 7 5 11 11 10 19
2023-2024 53 50 94,33 3 5 12 13 11 9
2024-2025 76 75 98,68 1 5 7 14 38 11
Rezultate Evaluare National3 la clasa a V1Il-a pe transe de medii (perioada
2020-2025)
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Rezulate Evaluare Nationala clasaa Vlll-a (pericada 2020-2025)
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ADMITERE LICEU

Medii minime si maxime de admitere liceu

(perioada 2020-2025)

An scolar Specializarea Nr. locuri Media Media
minima de maxima de
admitere admitere
2020-2021 Filologie 24 7,84 9,03
Filologie bilingv 24 7,64 8,47
limba engleza
Matematica - 24 7,75 9,56
informatica
Stiinte ale naturii 24 7,64 8,71
2021-2022 Filologie 26 8,23 8,88
Filologie bilingv 26 8,36 8,99
limba engleza
Matematica - 26 8,25 8,97
informatica
Stiinte ale naturii 26 8,36 8,88
2022-2023 Filologie 26 8,12 9,02
Filologie bilingv 26 8,25 9,45
limba engleza
Matematica - 26 8,45 9,65
informatica
Stiinte ale naturii 26 8,12 9,65
2023-2024 Filologie 26 7.82 8.92
Filologie bilingv 26 8.00 8.60
limba engleza
Matematica - 26 7.80 9.12
informatica
Stiinte ale naturii 26 7.67 8.95
2024-2025 Filologie 52 8.30 9.22
Filologie bilingv 26 8.45 9.02
limba engleza
Matematica - 26 8.47 9.52
informatica
Stiinte ale naturii 52 8.32 9.12




Medii minime

-

si maxime admitere liceu Medii minime si maxime admitere liceu
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REZULTATE EXAMENUL NATIONAL DE BACALAUREAT
(perioada 2020-2025):

MEDII
An scolar Nr. elevi Nr. elevi Nr. elevi Promovabilitate <6 6- 7- 8- 9-
inscrisi prezentila promovati % 6,99 7,99 | 8,99 10
examen
2020-2021 138 138 130 94,2 8 a4 38 36 12
2021-2022 139 138 135 97,82 3 26 32 56 21
2022-2023 136 136 131 96,32 5 28 44 48 11
2023-2024 155 152 151 99.35 1 21 34 71 24
2024-2025 96 96 93 96,87 3 17 30 32 14

Rezultate examenul national de bacalaureat (perioada 2020-2025)
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RATA DE ABSENTEISM, REPETENTIE, ABANDON 2020-2025

Rata de abandon, repetentie, absenteism 2020-2024

Anul scolar Nr.elevi | Nr.elevi | Nr. elevi Total Nr. Rata de Rata de Rata de

inscrisi aband. | repetenti | absente | absente | abandon | repetentie | absent.

elev/an (%) (%) (%)

2020-2021 1090 0 1 7900 7.22 0 0.09 3.00

2021-2022 1087 0 1 41178 37.88 0 0.091 3.50

2022-2023 1157 0 3 30189 26.09 0 0.25 3.18

2023-2024 1155 0 2 16219 26.13 0 0.17 2.7

2024-2025 1161 0 1 39437 33.96 0 0.086 2.92

Rata de absenteism, repetentie, abandon (perioada 2020-2025)
45000
40000
35000
30000
25000
20000
15000
10000
5000 I
D N . - |
Nr.elevi Nr.elevi Nr.elevi Total Nr. Rata de Ratade Ratade
inscrisi  aband. repetenti absente absente abandon repetentie absent.

m2020-2021

N 2021-2022 m2022-2023

2023-2024 m2024-2025




REZULTATE OBTINUTE LA OLIMPIADE S| CONCURSURI SCOLARE (2021-2025)

Faza locala Faza judeteana Faza Nationala
AN
SCOLAR | pre- Pre- Pre- Men- Pre- | Pre- | Pre- | Men- | Pre- | Pre- | Pre- | Men-
miul I | miul Il | miul Ill tiune miul | miul | miul | tiune | miul | miul | miul | tiune
| Il 11 | ] 1l
2021- 3 3 6 6 8 11 10 8 31 17 15 15
2022
2022- 43 23 17 10 90 60 46 49 88 48 47 25
2023
2023- 9 5 9 15 dintre 7 12 5 11 32 26 30 29
2024 care
2 Faza
regionala
2024- 1faza | 1faza 0 1 faza 32 3 31 12 2 0 0 0
2025 zonala | zonala zonala
Faza locald Faza Judeteand
(Perioada 2021-2024) (Perioada 2021-2024)
Premiul | Premiul IIFAZA LOCAmPremiu\ m Mentiune 12 = == . . - — = .
Premiul | Premiul Il Premiul 1l Mentiune

M 2021-2022 M 2022-2023 M 2023-2024 FAZA JUDETEANA

Faza nationala
(Perioada 2021-2024)
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Faza Judeteana ( Perioada 2021-2025)
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Faza Nationala (Perioada 2021-2025)
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Centralizator privind bursele scolare acordate in perioada 2020-2023
ANUAL SEMESTRUL 1 SEMESTRUL Il
. Burse de Burse de . Burse de Burse de .
Bani . . Burse sociale . . Burse sociale
An d merit studiu merit studiu
scolar | o
Liceu Gimnaziu | Liceu | Gimnaziu | Liceu | Primar | Gimnaziu | Liceu | Gimnaziu | Liceu | Gimnaziu | Liceu | Primar | Gimnaziu | Liceu
2020-
001 18 18 46 20 51 3 3 77 18 46 20 51 4 3 77
2021-
13 137 344 20 41 6 3 57 131 199 13 32 12 9 113
2022
2022-
2023 8 103 137 8 52 26 11 51 88 ANUAL
Centralizator privind bursele scolare acordate in perioada 2023-2024
AN SCOLAR TOTAL BURSE MERIT BURSE MERIT | BURSE SOCIALE
PREMII
545 G L T G L T P G L T
84 | 234 | 2318 |13 | 24 | 37 16 | 4 3z 52 VENIT
2023-2024
3 5 22 30 ORFANI
15 | 15 48 78 MONO
6 4 20 30 MEDICALE
TOTAL 355 TOTAL 190




Centralizator privind bursele scolare acordate in perioada 2024-2025

AN TOTAL | BURSE DE BURSE DE_MERIT SI | BURSE SOCIALE
SCOLAR MERIT PE BAZA | REZILIENTA

DE PREMII
2024-2025 |551 |G |G |G G L T PG |L [T

21 | 31 |52 87 204 [291 19 45 |73 | VENIT

(s}

7 |5 [19 |31 | ORFANI

16 | 15|23 |54 | MONO

7 |7 |36 [50 | MEDICALE

TOTAL 343 | TOTAL 208

RESURSE UMANE:

Numar de elevi pe cicluri de invatamant, in anul scolar 2024-2025 :

Elevi inscrisi la Tnceput de an

Tnvitdmant primar: 360
Tnvitdmant gimnazial: 236
Tnvatdmant liceal: 565
Total 1161

Date privind personalul didactic in anul scolar 2024-2025:

Tnvitdmant primar: 28 cadre didactice
Tnvitamant gimnazial: 12 cadre didactice
Tnvitdmant liceal: 46 cadre didactice

Numar de clase, elevi si posturi (personal didactic si personal didactic auxiliar si nedidactic) in anul
scolar 2023-2024:

Tnvitamant
primar: 16 348 26,40 0 2.00
Tnvitamant
gimnazial: 9 239 14,35 4.00 8.00
Tnvitdmant
liceal: 21 568 37,65 9.00 14.00

TOTAL 46 1155 78.40 13.00 24.00



Numar de clase, elevi si posturi (personal didactic si personal didactic auxiliar si nedidactic) in anul

Tnvatdmant
primar:
Tnvitdmant
gimnazial:
Tnvitdmant
liceal:

TOTAL

Nr. clase

17

22

48

Numar de profesori metodisti:
Numar de profesori responsabili de cerc pedagogic:
Numar de profesori mentori:

Numar de profesori formatori:

Nr. elevi

360

236

565

1161

2024-2025:

Posturi did. Pers.did.aux.
27,00 0
13,63 4.00
39,24 9.00
79, 87 13.00

2024-2025
8
6
2
8
RESURSE CURRICULARE

2.00

8.00

14.00

24.00

Pers. nedid.

EE N

Date referitoare la oferta curriculara a scolii (curriculum nucleu si curriculum la dispozitia
scolii), proiectate pentru anul scolar 2024-2025:

CICLUL PRIMAR: SCHEMA ORARA
nivel de invitdmant PRIMAR
s ds [+ dasall & Casall € | Clasall D (dasainl A|dasall B
_ _ _ dasal dasan dasa v A
NR. ARIA pregati| pregatit | pregatito | Clasa| A [dasa1 B c STEP BY 8 STEP BY STEPBY | STEPBY | STEPBY | clasain ¢ | clasail D STEP BY STEP dasalv B |clasaIv C©
T, |cURRICULARE/DISC| 12re &| oareB [ areB STEP STEP STEP STEP STEP
IFLIMNA . . . . . . . .
\;l:‘e \s[a:'e \sra;re \S[a:e "S[ag:e '\;at;re \s[a:'e \sra;re Wrooresdpt | Wroone sSpn (Nroone s3o |Nroore s3on|  Mroore s30t | Mrooresdpt | Nroone's3o Mrooresdpt | one s30
TCEDY TC KDY TC |CDS| TC |CDS| TC |CODS| TCEDY TC|CDS{ TC|CDY TC | CDS | TC [CDS| TC KDY TC|CDS| TC |CDS| TC |CDS| TC |CDS| TC | CDS | TC |CDS
0 1 23] al|=]|s| 7| 8] e|w|a|1z|13|1afas|1s|a7| 18 | 15 | 20| 21 | 22 [23] 24| 25| 25 27 | 28 | 28 | 30 | 31 [ 32| 33 |34 3%
INVATAMANT
1 PRIMAR 15| 1|15 1] 15| 1|16 1f16| 1|16/ 1|16 1|16| 1| 16| 1|16/ 1| 15| 115 1| 15 1f 15 1] 16| 1| 16 1] 16| 1
TOTAL ORE/VERTICALA
CU BILINGV 19| 1{19| 1| 19| 1| 20| 1|20 1|20|1|20 1|20| 1| 20 1| 20 1| 20| 1{20( 1| 20 1| 20 1] 21 1 21 (21 1
TOTAL ORE/ORIZONTALA
conFplancapru (19| 1) 19| 1) 19( 1| 20( 1| 20| 1|20(1 20| 1|20( 1| 20 1( 20 1| 20| 1{20{ 1 20 1| 20 1] 21 1 21 (21 1




CICLUL SECUNDAR INFERIOR: SCHEMA ORARA

GIMWIMLAT AL
Clacsa W oA Clasa W B |clasa vl A | Clasa Wl B ﬁU“ BU” lacsa Wl & BUI“ CU“I F
rar. ores smpe |Mar cores smpe |Mar. cones sape | mar cres sape wr e i nar_ ores smpe | M crer smpe e
TC CDS | TC | CDS| TC |CDxS| TC CDS| TC |[CDS| TC |[CDxS| TiC CDS| TC | CDS | TC | CDS)
ET e I5 e T a1 az a3 aa | as as | arw aAE Ao = sS4 =z =3
¥ g g ¥ L] ¥ L] L] L] L] L] ¥ L] L] L] ¥ ¥
25 A| 25 A 27 a1 27 A 30D A| 20 s 20 A 3D A| 3O A
25 1| 25 1| 27 a1 2T A 0D A 20 a1 =g A | 0D A| A
LICEAL
daza X dasa ¥l
Gz K 3:5:;;:; dasa IX E, mia”( dasaxa, r— D, Clasa XE, | dasaXF, (Clasaxia, m;‘:ﬁ dasa XIF, dasaXila E, dlasa Xl
% | Cacaix B, |dasaix c, - STIINTE ' | FILOLOGIE | dasaX B, *| MATEM | STHUNTE | STHNTE | FILOLOGI | dlasaXI B, |dasaXIcC, | dasaxip, - STINTE ' dlasa X1l B, | MATEMA | F, STIINTE
FILOLOGIE ICA - STIINTE FILOLOGI " Ccé- FILOLOGIE -
FILOLOGIE | FILOLOGIE ALE BILINGV |FILOLOGIE ATICA- | ALE ALE | EBILINGV| FILOLOGIE | FILOLOGIE | FILOLOGIE ALE FILOLOGIE | TICA- ALE
EILINGV INFORMA ALE E INFORMAT BILINGY
ENGLEZA ek NATURIL | e | ENGLEZA INFORM | NATURIl | NATURIl | ENGLEZA G NATURIL | e INFORM | NATURII
ATICA ATICA
\Sfag.l'e Nr_ore/ s3pt. | Nr.one' s3pt | Nr.one/ s3pt. | Nr. ore/ s3pt \S[ag.l'e Nr_ore' s3pt. | Nr. ore’ sapt. N one/ s3pt \S[ag.l'e Nr_ore/ s3pt. | Nr_ore' s3pt. |Nr. ore’ s3pt | Nr_one/ s3pt. | Nr_one’ s3pt | Nr.ore’ sapt | Nrore/ s3pt. | Nrona! s3pt | Nr_one! sapt | Nr. ore/ s3pt \S[ag.l'e Nr_ore/ s3pt
3| TC|CDS| TC |CDS| TC [CDS| TC |CDS|TC | CDS | TC |CDS| TC |CDS| TC |CDS| TC |CDS| TC|CDS| TC |CDS| TC |CDS| TC [CDS| TC [CDS| TC|CDS| TC (CDS| TC | CDS| TC |CDS| TC |CDS| TC |CDS| TC |CDS| TC | CDS
54 (55|56 |57 |58 |50 |0 e 62| 63 [sa|ss|es |7 |66 |en |70 71 (72|m|ma s[5 77 78| 70| w05 |62|63|[ma |5 6| 67 |66| 0 |oo|o]|o|o3|aa|os]|as]| o7
| 0 0 0f Of 0f Of 0of 0o/ Of 0 0/ 0 0O 0 0f 0/ 0f] 00O 0] Of O] 0| O O0f 0f 0f 0L 0f 0f 0f 0 0f 0 0 0 0f 0f 0f 0] Of 0] 0] O
(35| 1| 28| 1| 28| 1|28 1|28 1| 28| 1| 35| 1| 28| 1|28 1(28| 1|28 1|28 1|31] 5 24| 5|24 5| 24| 5/ 26| 3|25 4|29 6| 22| 6|25 3|23| 5
(30| 1| 28| 1| 28| 1| 28| 1|28 1/ 28 1| 30| 1| 28| 1|28 1(28) 1|28 1|28 1|/26| 5 24/ 5|24 5| 24| 5 26| 3|25 4|24| 6| 22| 6|25 3|23] 5

RESURSE MATERIALE
UTILIZATE IN ANUL SCOLAR 2024-2025:

o Numarul salilor de clasa : 48

o Numarul laboratoarelor si cabinetelor : 5+9

o Conectare - Internet: Da (Retea RDS + Telekom)
o Biblioteca scolara - numar de carte:

o Cabinet medical 2

o)
o)

Spatii sanitare 1, izolator functional

26.744 volume cu aprox. 971 cititori anual

Starea cladirilor, numar corpuri: 8 - Corpuri scoald A, B, C /Camin Fete, Camin Baieti, corp D, Cantina, Sala de
sport, Spalatorie. Starea cladirilor aflate in patrimoniul unitatii este buna, fiind reabilitate n anii 2007-2008, la
standarde corespunzatoare, corpul D a fost reabilitat in anul 2020, iar corp F a fost reabilitat in 2022.

o Nivel de dotare cu resurse educationale - in proportie de 90%.

o Cladirile sunt supravegheate video, interior si exterior, printr-un sistem de 111 camere (67 camere pe holuri si

exterior si 48 in salile de clasa).



V. ANALIZA INTERNA A INFORMATIILOR DE TIP
CALITATIV

Cultura organizationala a cadrelor didactice este segmentul culturii organizationale a scolii care este cel
mai puternic diversificat. Ea include substructuri care de cele mai multe ori imbraca aspecte colaborative, dar
uneori se afla in relatii divergente, concurentiale, rareori conflictuale. Cultura organizationald a elevilor se
regaseste in modul de a vorbi al acestora cu colegii, ori cu alte persoane din scoald, modul de a se imbraca,
preferintele muzicale, dar mai ales in diverse strategii de adaptare la institutia scolii si pe care elevii si le
impartdsesc unii altora sau le dobandesc prin experienta personala. Aspectul major al culturii organizationale a
elevilor 1l constituie strategiile de adaptare la structura de putere a culturii scolare. Elevii dezvolta strategii legate
de propriile lor nevoi, bazate pe experienta proprie cu scoala, pe imaginea despre propria persoand. Aceste
strategii sunt influentate mai ales de grupurile de prieteni, de abilitatile de socializare si de alti factori.

Relatiile director - personal, profesori - profesori, profesori — elevi se bazeaza in general pe comunicare si
respect reciproc.

Mediul de provenienta al elevilor, pe cicluri de invatamant (2020-2025):

PRIMAR GIMNAZIU LICEU Unitate scolara
An scolar

TOTAL U R TOTAL U R TOTAL | U R TOTAL U R
2020-2021 | 291 248 |43 | 223 197 26 | 570 359 | 211 | 1084 804 | 280
2021 -2022 | 301 268 | 33 | 247 209 38 | 536 359 | 177 | 1084 836 | 248
2022 -2023 | 344 313 |31 | 254 211 43 | 559 390 | 169 | 1157 914 | 243
2023-2024 | 348 299 |49 | 239 206 33 | 568 398 | 170 | 1155 903 | 252
2024-2025 | 360 303 |57 | 236 203 33 | 565 393 172 | 1161 899 | 262

Majoritatea elevilor provine din familii cu pregatire medie. Familiile raspund in general pozitiv fata de
provocadrile societatii, in concordanta cu spiritul reformei si manifesta interes fata de educatia oferita de scoala
la nivelul primar si partial secundar inferior. Exista totusi deficiente de comunicare mai ales cu familiile elevilor de
la nivelul secundar superior.

Managementul unitatii scolare:

Sunt intocmite : Planul multianual de dezvoltare institutionald, Planul managerial si  Planurile
operationale anuale, cu implicarea membrilor Consiliului de Administratie si ai Consiliului profesoral. Cadrele
didactice sunt organizate in comisii pe arii curriculare sau pe grupe de arii curriculare, fiecare comisie avand un
responsabil. Exista comisii cu caracter permanent si comisii cu caracter temporar. Responsabilii comisiilor
intocmesc planurile manageriale in baza carora isi desfasoara activitatea. Se constata totusi un formalism evident,
decelat de birocratia exagerata a sistemului, in dauna interesului pentru eficienta realda. Numarul mare de comisii
conexe contribuie la ineficienta administrarii acestora.




VI. RESURSE UMANE

1. Compartimentele secretariat, contabilitate si administrativ au intodus in SIlIR, conform solicitdrilor I1SJ
Dolj si ME, datele solicitate, la termenele stabilite (planul de scolarizare, statistici anuale, evidenta elevi,
transferuri elevi(veniri,plecari, cazuri speciale),atribute elevi, personalul didactic, nedidactic si auxiliar,
atribute personal, norme , situatia spatiilor, a cladirilor, autorizatiile de functionare, atribute spatii, situatii
financiar contabile. Datele solicitate au fost introduse de membrii Comisiei pentru gestionare SIIIR numiti in
baza deciziei interne.

2. Tncadrarea personalului scolii s-a realizat sub coordonarea directorului si a sefilor de compartimente.
intregul proces s-a bazat pe planurile de invitdmant in vigoare si pe oferta de CDS aprobatd in anul scolar
anterior. Fisele postului pentru personalul didactic au fost elaborate in luna septembrie 2024, iar pentru
didactic auxiliar si personalul nedidactic in luna martie 2025. Sarcinile de serviciu au fost repartizate
personalului didactic conform conform OMECTS nr. 6143./01.11. 2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, iar pentru personalul auxiliar/nedidactic, conform HG 1336/2022. Incadrarea/anqgajarea
personalului didactic s-a realizat in baza deciziilor de numire emise de catre Inspectoratul Scolar Judetean
Dolj.

3. Grupurile de lucru pe discipline si comisiile infiintate la inceputul anului scolar, prin decizii interne, au
functionat conform planificarilor proprii si au contribuit in mod direct la realizarea planului managerial anual.
Am prezentat in detaliu fiecdrui responsabil grup de lucru /responsabil de comisie atributiile specifice,
categoriile de activitati si modul de documentare a acestora. Rapoartele de activitate si monitorizarea
realizatd pe parcursul anului scolar evidentiaza realizarea majoritatii activitatilor planificate, la termen si
conform atributiilor stabilite. Rezultatele obtinute, documentate corespunzator in dosarele catedrelor, indica
eficienta si responsabilitate din partea membrilor grupurilor de lucru pe discipline/comisiilor. Analiza
efectuata la Tnceputul anului scolar curent a scos in evidenta necesitatea cresterii frecventei si imbunatatirii
calitatii asistentei si interasistentei la ore, precum si mai multa atentie la aplicarea si interpretarea testelor
predictive si sumative.
4. Preocuparea pentru formare continua si dezvoltare profesionald a determinat participarea in numar mare
a cadrelor didactice din LTHC la activitatile metodice si cursurile de formare continua organizate de CCD-Dolj
si alte centre de formare continud, la nivel regional, national si international.
5. Planul de scolarizare a fost realizat in intregime pentru anul scolar 2024-2025. LTHC a functionat cu 17
clase la ciclul primar, 9 clase la ciclul gimnazial si 22 de clase la ciclul liceal.
6. T1n privinta disciplinei la nivelul elevilor, situatia cea mai serioas3 constatats a fost cea a numarului relativ
mare de absente (in majoritate motivate). Pentru descurajarea absenteismului au fost initiate o serie de
masuri concrete, vizand in esenta o crestere a consecventei aplicarii prevederilor regulamentare. Astfel s-au
stabilit si aplicat sanctiuni pentru situatiile de chiul dovedite, se pastreaza legatura permanenta cu familia
pentru elevii cu numar mare de absente etc. Am actionat ori de cate ori a fost nevoie pentru rezolvarea
situatiilor conflictuale la nivelul colectivelor de elevi. Am avut o buna colaborare cu comisia de disciplind a
scolii, comisie care a rezolvat pozitiv toate situatiile conflictuale la nivelul liceului.
in vederea abordarii diferentiate a elevilor in raport cu particularititile de varstd si
psihocomportamentale, am luat legatura cu consilierul scolar care a participat la ore de consiliere, a aplicat
chestionare elevilor.
Absenteismul este explicat si de factori de naturd externa unitatii de invatamant. Astfel, un inventar
minim al acestor factori ar include:

Factori de natura externa:

a. Copii din familii monoparentale sau copii ldsati in grija unor rude pe perioada in care parintii sunt plecati din
localitate pentru munca;
b. Copii provenind din medii socio-economice dezavantajate, din familii al cdror interes pentru studiile copiilor
proprii este descurajat de situatia sociala si economica precara;
C. Copii cu probleme reale de sanatate, temporare sau permanente, a caror absenta de la scoala este justificata
si care depun eforturi pentru incheierea situatiei lor scolare.
Actiunea concentrata asupra influentei acestor factori aflati sub controlul unitatii de invatamant, constituie



prioritati pe termen mediu si lung. Actiunile intreprinse Tn acest sens ar trebui sa vizeze in mod special centrarea
actului educational pe elev si pe interesele acestuia, Tmbunatatirea ofertei de activitati extrascolare si
extracurriculare si consecventa si seriozitate in aplicarea regulamentelor scolare.

Cu ajutorul Comisiei dirigintilor s-au prelucrat la inceput de an scolar: ROF, Rl, sarcinile elevilor de serviciu,
procedurile privind accesul in scoala, programul si orarul de desfasurare a procesului instructiv-educativ, masuri
de securitate si siguranta in spatiile scolare.

6. Pregatirea generala si de specialitate a elevilor LTHC se situeaza la nivelul performantelor medii in raport cu
standardele curriculare actuale (asimilate competentelor generale si specifice prevazute de programele scolare in
vigoare). Considerand notele obtinute de elevi ca un prim indicator al rezultatelor invatarii, se constata existenta
unei ponderi importante a elevilor cu medii generale in intervalul 9-10 (peste 50%).

VII. RESURSE FINANCIARE S| MATERIALE

e Bugetul de venituri si cheltuieli, pe surse de finantare, a fost elaborat in conformitate cu reglementarile in
vigoare si aprobat de catre ordonatorul principal de credite. A fost intocmit Proiectul de buget — sursa de
finantare buget local si Proiectul de buget — sursa de finantare venituri proprii. Proiectele de buget pentru
anul financiar 2024 au fost aprobate prin Consiliul de Administratie.

Au fost intocmite documentele financiare pentru anul financiar 2024: Proiectul de buget — sursa de finantare
buget local si Proiectul de buget — sursa de finantare venituri proprii. Proiectele de buget pentru anul financiar
2024, au fost aprobate prin Consiliul de Administratie al LTHC.

e In fundamentarea bugetului pentru anul 2024 necesarul de cheltuieli de personal a fost efectuat in
conformitate cu Legea 421/2023 — Legea bugetului de stat,Legea 226/2020 ce abroga partial Legea 1/2011 —
Legea educatiei nationale, Legea — Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice cu modificarile ulterioare cat si HG 68/2024 privind aprobarea normelor metodologice pentru
determinarea costului standard per elev/ prescolar ,pentru finantarea de baza a unitatilor de invatamant
preuniversitar de stat.

e Comisia de salarizare la nivelul unitatii scolare numita prin decizie interna si-a defasurat activitatea ihn mod
corespunzator, respectand toate reglementarile in vigoare.

e A fost aprobata trecerea personalului salariat al unitatii de invatamant de la o gradatie salariala la alta, n
conditiile legale corespunzatoare.

® Plata salariilor in_anul scolar 2024-2025 a fost efectuata la termenul stabilit in conformitate cu OAP
4576/2011 cu modificarile ulterioare ,privind validarea fluxurilor financiare pentru cheltuielile de personal in
invatamantul preuniversitar de stat. In conformitate cu Legea nr.421/2023 a bugetului de stat si Legea
nr.422/2023 a bugetului asigurarilor sociale ,finantarea cheltuielilor de personal s-a facut din bugetul de stat.

e Programul de achizitii publice a fost elaborat conform Legii 98/2016 cu modificarile ulterioare, a normelor
metodologice din HG 395/2016.

e Intocmirea documentatiei pentru primirea finantdrii necesare lucrdrilor si obiectivelor de investitii s-a ficut
cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare. in luna decembrie 2023, a fost depusa la PMC Serviciul Investitii
si Achizitii o Nota de fundamentare privind propunerile pentru reparatii curente si investitii.

® Fondurile alocate au fost repartizate, conform legii, pe capitole de cheltuieli si articole bugetare in
conformitate cu Legea nr. 500/2002 - Legea finantelor publice si Legea nr. 273/2006 - Legea finantelor publice
locale.

e Proiectul de buget si rectificarile periodice aferente acestuia au fost discutate si aprobate in sedintele
Consiliului de adminstratie al liceului, iar variantele aprobate au fost facute publice pe site-ul institutiei.

e Proiectul de buget a fost corelat cu domeniile de activitate, prioritatile si termenele cuprinse in PDI 2022-
2026.

e Executia bugetard s-a realizat in conformitate cu Legea nr. 500/2002 - Legea finantelor publice, Legea nr.
273/2006 - Legea finantelor publice locale. si Legea nr 2/2018 — Legea bugetului de stat. Executia bugetard a
fost prezentatd in Consiliul de Administratie, afisata la avizierul unitatii,pe adresa de mail a unitatii ,incarcata
in SIIR si raportata in Forexebug.




e Administrarea eficientd a resurselor materiale se reflecta in starea patrimoniului unitatii. In functie de
necesitatile aparute si a economiilor realizate la utilitati s-au efectuat virari de credite pentru procurarea de
materiale, obiecte sau efectuarea de reparatii in vederea imbunatatirii nivelului de confort in locatiile unitatii.

e Planul de achizitii publice a fost realizat in forma propusd, in limita bugetului aprobat, cuprinzand toate
achizitiile publice, inclusiv cele preconizate a fi facute prin cumparare directa.

e Exercitiul financiar a fost incheiat cu respectarea normelor legale referitoare la destinatia fondurilor, in
conformitate cu Legea nr. 500/2002 - Legea finantelor publice si Legea nr. 273/2006 - Legea finantelor publice
locale.

o Darea de seama, balantele si toate situatiile au fost intocmite conform legislatiei in vigoare.

Intocmirea documentelor si a rapoartelor tematice curente si speciale, cerute de ISJ, ME sau alte institutii
abilitate prin lege s-a facut la timp si cu responsabilitate.

e Fondurile extrabugetare au fost utilizate in functie de necesitati, cu acceptul ordonatorului principal de
credite. A existat buget de venituri si cheltuieli distinct pentru acest tip de fonduri, pentru care au fost
parcursi si respectati aceeasi pasi ca si la bugetul de venituri si cheltuieli principal.

e La evaluarea realizarii planului de achizitii si a utilizarii fondurilor extrabugetare a reiesit intocmirea si
utilizarea eficienta a acestora si au fost identificate punctele slabe din acest an, pentru a fi imbunatatita
activitatea ulterioara.

e Pentru obtinerea de surse alternative de finantare au fost inchiriate spatiile excedentare pentru activitati
sportive, precum si sadli de clasa pentru organizarea de ntruniri sau cursuri de formare.

Au fost respectate standardele de dotare minimala a spatiilor scolare, conform normativelor ME in vigoare.

e Comisia de receptie a bunurilor materiale, a lucrarilor de reparatii, instalatii, amenajari interioare, efectuate
in anul scolar 2024-2025, si-a desfasurat activitatea corespunzator, nefiind semnalate probleme sau
disfunctii majore.

e Comisia de inventariere anuala a patrimoniului unitatii si-a desfasurat activitatea in baza deciziei interne.

® La nivelul scolii s-a remarcat preocuparea pentru realizarea, utilizarea, pastrarea, completarea si
modernizarea bazei materiale a unititii de fnvatdmant. Tn acest sens au fost coordonate lucrdri de reparatii
si intretinere a spatiilor din incinta liceului. De asemenea, s-a urmarit permanent realizarea planului de
investitii, in limita bugetului aprobat. Pentru completarea cheltuielilor aferente lucrarilor si achizitiilor de
modernizare a bazei materiale, s-au cdutat si obtinut donatii si sponsorizari, alaturi de sustinerea Asociatiei
de parinti a Liceului Teoretic "Henri Coanda” din Craiova.

® S-a urmarit prin responsabilul compartimentului financiar-contabil, respectarea termenelor si legalitatea
incasarii veniturilor proprii.

e In decursul anului bugetar au fost respectate termenele in incasarea veniturilor ce provin din chirii si in
conformitate cu HCL 191/2015, jumatate din ele au fost virate la PMC.

e Au fost intocmite documentele si rapoartelor tematice curente si speciale, cerute de ISJ, ME sau alte
institutii abilitate prin lege, in termenele stabilite.

Platile s-au realizat conform clasificatiilor bugetare aprobate de PMC si ISJ.

® S-a urmarit aprobarea deciziilor financiare in Consiliul de administratie, cu respectarea cadrului legal
specific.

® S-a asigurat nivelul corespunzator privind pastrarea integritatii si functionalitatea bunurilor.

VIll. DEZVOLTARE S| RELATII COMUNITARE

Pentru o buna dezvoltare si relatii comunitare care sa vina in sprijinul activitatilor din liceu, s-au elaborat
planurile manageriale ale directorului, directorului adjunct si consilierului educativ, care au ca obiectiv si
satisfacerea nevoilor proprii si ale comunitatii locale. Acesta se bazeaza pe identificarea nevoilor de educatie ale
comunitatii locale si pe identificarea posibilitatilor de satisfacere, in cadrul normativ existent si cu resursele
disponibile.

S-a realizat o permanenta informare a tuturor categoriilor si organizatiilor interesate, in legatura cu
activitatea unitatii scolare si cu programele nationale de reforma in curs, precum si promovarea altor proiecte
inovative.

Scoala are o permanenta colaborare cu autoritatile locale alese (Consiliul Local si Primaria, prin
reprezentantii acestora in Consiliul de Administratie al liceului) Tn ceea ce priveste repartizarea si utilizarea



fondurilor pentru functionarea, intretinerea si repararea unitatilor scolare. Este incheiat si Protocolul cu Primaria
Dolj de dare in administrare a spatiilor scolare aferente LTHC.

La nivelul liceului este stabilit un parteneriat cu Sectia nr.3 de Politie Dolj, privind derularea unor intalniri
cu elevii pe tema prevenirii si combaterii delincventei juvenile. Tematica orelor de dirigentie, intalnirile elevilor cu
agenti ai departamentului de proximitate din cadrul Sectiei 3 de politie Craiova, au drept scop participarea elevilor
la programe/activitati in domeniul educatiei pentru cetdtenie democraticd, cu formarea unor deprinderi de
comportament civilizat.

Relatia cu parintii la nivel de clasa si de unitate de invatamant a fost asigurata prin structurile
reprezentative ale parintilor, prin activitatea curenta a dirigintilor si prin activitatile organizate de consilierul
scolar. Au fost organizate sedinte cu parintii la nivel de clasa si de unitate, consultatii pe probleme specifice
(evaluari/examene nationale, concursuri, admiteri), precum si cursuri speciale ,,lectorate” pentru parinti, prin grija
consilierului scolar, pe teme de interes si de actualitate (violenta Tn scoala si in familie, orientarea scolara si
profesionala etc.).1 reprezentant al parintilor in Consiliul de Administratie a fost prezent la toate sedintele si s-a
implicat efectiv in rezolvarea problemelor scolii.

Unitatea noastra scolara se bucura de un climat de lucru favorabil, de intelegere intre personalul didactic
si beneficiarii directi si indirecti ai procesului instructiv-educativ.



ANEXA 1

IX. RAPOARTE SINTETICE DE ACTIVITATE ALE
COMISIILOR DE LUCRU
anul scolar 2024-2025
RAPOARTELE COMISIILOR CU CARACTER
PERMANENT

1. Comisia pentru Curriculum

Comisia si-a desfasurat activitatea conform Deciziei nr. 161/06.09.2024 de constituire a Comisiei pentru
curriculum Tn anul scolar 2024-2025.
Obiective urmarite in activitatea comisiei:
- procurarea documentelor curriculare oficiale (plan —cadru, programe scolare, ghiduri metodologice, manuale
etc.)
- aplicarea planului-cadru de Tnvatamant ce se realizeaza prin elaborarea ofertei curriculare
- asigurarea bazei logistice pentru activitatile curriculare si extracurriculare
- realizarea incadrarilor pentru anul scolar 2025-2026.
- asigurarea sanselor egale tuturor elevilor, atingerea standardelor curriculare de performanta, pregatirea elevilor
pentru o societate in schimbare.
- promovarea activitatilor instructiv-educative bazate pe metode activ-participative, pe demersuri educationale
inter si transdisciplinare, diferentiate, stabilite conform nevoilor educationale individuale si/sau colective ale
elevilor.
- reconsiderarea tehnicilor de evaluare si a metodelor de examinare a performantelor scolare. -personalizarea si
diversificarea ofertei educationale: corelatia dintre curriculum-ului national si CDS. Monitorizarea si evaluarea
intregii activitati, pe baza indicatorilor specifici (rata de participare, grad de cuprindere, rata de abandon, %
reusita).
Activitati prin care s-au realizat obiectivele:

e activitati interactive privind: realizarea programului de activitati precum si a celorlalte documente.
intocmirea regulamentului comisiei;
realizarea de chestionare de aflare a opiniei elevilor/parintilor privind optiunile CDS pentru anul urmator;
centralizarea si interpretarea chestionarelor;
centralizarea proceselor verbale de la sedintele cu parintii /elevilor, grupelor de prescolari si claselor |-
Xl privind disciplinele optionale pentru anul scolar 2025-2026;
® asigurarea bazei logistice pentru activitatile curriculare si extracurriculare.

Activitatea de proiectare a procesului instructiv-educativ s-a realizat sub coordonarea sefilor de catedre. Au
fost analizate planurile de invatamant si programele scolare in vigoare si s-a tinut cont de precizarile transmise
cadrelor didactice cu ocazia consfatuirilor pe discipline. Planificarile realizate de cadrele didactice au acoperit
integral programele scolare si au inclus activitatile de evaluare. Au fost elaborate planificari distincte pentru orele
de pregatire suplimentara in vederea examenului national de evaluare clasa a Vlll-a, pentru examenul de
Bacalaureat si pentru activitatile extracurriculare. Din rapoartele responsabililor de catedre, monitorizarile
realizate pe parcursul anului scolar 2024-2025 si rezultatele obtinute de elevi la clasa rezulta ca proiectarea si
realizarea procesului educativ s-a situat la un nivel bun, fara probleme majore. Se considera ca este necesara o
revizuire periodica atenta a planificarilor calendaristice — pentru a corespunde mai bine nivelului efectiv de
parcurgere a materiei la clasa.

Oferta educationald a unitatii de Tnvatamant s-a realizat conform procedurii interne elaborate in acest scop.
Stabilirea ofertei educationale se realizeaza prin consultarea si implicarea directa a elevilor si a parintilor, sub
coordonarea Comisiei pentru curriculum. Se poate aprecia ca CDS raspunde in buna masura solicitarilor elevilor




si specificului unitatii de fnvatamant. Procesul educativ se desfasoard in cea mai mare parte la un nivel
corespunzitor, fiind utilizate atat metode didactice traditionale, cat si metode moderne, interactive. Tn
organizarea si desfasurarea procesului educativ au fost utilizate laboratoare.

Referitor la evaluarea elevilor, principalele preocupari au vizat extinderea metodelor si tehnicilor de evaluare
si planificarea rationald a evaludrilor pe parcursul anului. Tn privinta metodelor si tehnicilor de evaluare sunt
combinate metode/tehnici traditionale (preponderent evaluari scrise) cu metode/tehnici alternative (proiecte,
lucréri experimentale, portofolii). Tn ansamblu se poate aprecia cd existd o pondere echilibratd a diferitelor
metode si tehnici de evaluare la majoritatea disciplinelor, iar rezultatele evaludrilor reflecta in mod obiectiv
calitatea pregatirii elevilor. Aceasta constatare se bazeaza pe analizele interne realizate la nivelul catedrelor
privind evaluarea si progresul elevilor.

Pregatirea suplimentara a elevilor a vizat in principal pregatirea specifica pentru examenul de evaluare
nationald clasa a Vlll-a si Bacalaureat.

Activitatile educative si extrascolare au fost in principal organizate de catre diriginti sub indrumarea
coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare. Din evaluarea activitatilor realizate
pe parcursul anului scolar 2024-2025 se considera ca este necesar in continuare un nivel de implicare mai ridicat
din partea pdrintilor si accentuarea mai pronuntata a activitatilor cu un caracter educativ moral pentru a
imbunatati calitatea comportamentului elevilor in scoala si in afara acesteia. Categoriile de activitati realizate pe
parcursul anului scolar au fost:

1) Activitati educative tematice realizate in cadrul orelor de consiliere si orientare (dirigentie)

2) Activitati de orientare scolara si profesionala realizate in cadrul orelor de consiliere si orientare (dirigentie)
3) Activitati dedicate sarbatorilor laice si religioase

4) Activitatea dedicata zilelor cu insemnatate istorica pentru tara

5) Activitatea dedicata omagierii scriitorilor nationali

6) Activitatile derulate Tn cadrul proiectelor de parteneriat pe plan local (politie, biserica, familie) si judetean.

Catedrele si comisiile infiintate la inceputul anului scolar prin decizii interne au functionat conform
planificarilor proprii si au contribuit in mod direct la realizarea planului managerial anual. Directiunea a prezentat
n detaliu fiecdrui sef de catedra/responsabil de comisie atributiile specifice, categoriile de activitati si modul de
documentare a acestora. Rapoartele de activitate si monitorizarea realizata pe parcursul anului scolar 2024-2025
evidentiaza realizarea majoritatii activitatilor planificate, la termen si conform atributiilor stabilite. Rezultatele
obtinute, documentate corespunzator in dosarele catedrelor, indica eficienta si responsabilitate din partea
membrilor catedrelor/comisiilor.

La toate cadrele didactice s-a constatat parcurgerea curriculumului si a activitatilor concepute.

Atat evaluarea formativa cat si cea sumativa s-au realizat prin diverse teste orale sau scrise, probe
practice, concursuri, intreceri, etc. Rezultatele obtinute au fost Tnregistrate in scopul stabilirii masurilor
ameliorative pentru copiii cu dificultati de Tnvatare.

2. C.E.A.C.

n anul scolar 2024-2025, echipa manageriald a LTHC CRAIOVA , a asigurat permanenta si coerenta
autoevaluarii activitatii prin numirea unei Comisii de Evaluare si Asigurare a Calitatii prin decizia
nr.161/06.09.2025 si prin crearea unui cadru formal in care sa se desfasoare actiunile de autoevaluare.Comisia
pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) din unitatea noastra si-a proiectat activitatea pentru anul scolar
2024-2025 pe baza documentelor proiective al echipei manageriale.

in ceea ce priveste activitatea comisiei,aceasta s-a desfisurat conform planului operational si planului

managerialal CEAC, respectandu-se termenele proiectate. Activitatea comisiei a avut in vedere faptul ca sistemul
de asigurare a calitatii trebuie sa devinad un instrument fundamental al dezvoltarii institutionale si profesionale
aratand unde se pot aduce Tmbunatatiri astfel incat acestea sa devina tinte strategice pentru dezvoltarea
ulterioara a scolii.S-au realizat proceduri pentru punerea in practica a politicilor educationale, respectandu-se
cerintele interne si externe, asigurand cadrul calitatii.

Printre strategiile din PDI vizate mentionam TS5 ,, Transformarea unitatii scolare intr-un pol de excelenta in
educatia pe tot parcursul vietii, la nivel local, national si international, pana in anul 2026”;

n anul scolar 2024-2025, s-au desfisurat in cadrul CEAC urmatoarele activitdti:in luna septembrie s-a
stabilit componenta CEAC, s-a intocmit Planul de imbun3titire;s-au stabilit strategii in vederea monitorizarii
interne lunare;s-a actualizat baza de date ale Comisiei CEAC,sprecum si Planul operational, Planul de activitati,
Regulament CEAC, organigrame),s-au transmis datele catre comisiile de lucru,s-a revizuit Regulamentul de



functionare CEACs-au stabilit responsabilitatile membrilor CEAC si Comisiei CEAC si constatarea necesitatii
alocarii de noi resurse umane pentru acoperirea nevoilor reale ale comisiei;s-au acrtualizat proceduri.in luna
octombrie, responsabilul CEAC a realizat Raportul Anual de Evaluare Interna RAEl;s-a initializat RAEI pe anul
scolar 2024-2025 pe platforma ARACIP .S-au prelucrat: Raportul de Autoevaluare al unitatii, Proceduri, Fise de
progres, Fise de observatie a lectiilor, Exemple de bune practici, Rapoartele de activitate si Planurile
operationale (formate noi), Chestionare- feedback elevi, parinti, profesori, comisii, roluri si eficienta in comisii,
portofoliile profesorilor, catedrelor si comisiei CEAC;s-au aprobat planurile remediale Tntocmite ih urma
administrarii testelor de evaluare initiala.Pe parcursul anului scolar s-au verificat o parte din portofoliile
comisiilor;s-au selectat si elaborat chestionare
Pe parcursul anului scolar membrii comisiei s-au preocupat de completarea dosarului comisiei urmarind
documentatia elaborata de A.R.A.C.I.P. si de cunoastere a acesteia, de elaborarea unor proceduri pentru diverse
activitati, de intocmirea raportului anual de evaluare interna a calitatii.

Permanent s-a asigurat completarea RAEI in format electronic utilizdnd aplicatia https://calitate.aracip.eu.,
analizarea activitatilor din liceu in vederea determinarii necesitatii elaborarii procedurilor operationale si de
sistem pentru acest an scolar, stabilirea de sarcini in vederea elaborarii procedurilor.

O activitate de imbunatatire realizatda a fost :Evaluarea eficientei activitatii educative prin analiza
impactului proiectelor si concursurilor locale, judetene, nationale, internationale,la care participa prescolarii
,asupra cresterii randamentului scolar. Obiectivele acestei activitati au fost realizate prin initierea si derularea
unor proiecte si programe educative locale, judetene, nationale si internationale, prin promovarea imaginii
unitatii prin derularea acestor proiecte si concursuri.Au fost obtinute premii la multe concursuri locale, judetene,
nationale si internationale si s-au derulat cu succes multe proiecte educationale. O alta activitate, realizata in
proportie de 80 % a fost : Formarea resurselor umane prin cursuri de formare si grade didactice ; participarea
cadrelor didactice la cursuri de formare prin CCD Dolj , centre de formare. Cadrele didactice au participat in
proportie de 90% la cursuri de formare si a crescut numarul cadrelor didactice pentru inscrierea la grade didactice.

Analiza SWOT a activitatii comisiei

> PUNCTE TARI
v intocmirea raportului anual de evaluare interni a calitatii la termenul stabilit
v procedurile elaborate sunt ih numar mare
> PUNCTE SLABE

Vv exista deficiente in monitorizarea activitatilor

> AMENINTARI

v munca in aceastd comisie necesitd un volum foarte mare de timp si datoritd supraincarcarii cu alte
activitati scolare si extrascolare exista posibilitatea ca sa nu fie indeplinite toate sarcinile

> OPORTUNITATI
v disponibilitatea cadrelor didactice de a sprijini activitatea acestei comisii
v Solutii_posibile:-elaborarea unor propuneri de imbunatédtire a monitorizarii activitatilor desfisurate
pentru a se putea realiza o evaluare interna cat mai corecta;
v 0 mai bund colaborare a membrilor comisiei cu toate cadrele didactice, cu consiliul parintilor pentru a
usura si eficientiza munca acestei comisii;
v aplicarea si valorificarea in continuare a chestionarelor de identificare a gradului de satisfactie a
beneficiarilor in legatura cu serviciile oferite de scoal3;

Activitatea comisiei a avut in vedere faptul ca sistemul de asigurare a calitatii trebuie sa devina un
instrument fundamental al dezvoltarii institutionale si profesionale aratand unde se pot aduce imbunatatiri astfel
Tncat acestea sa devina tinte strategice pentru dezvoltarea ulterioara a scolii.

Activitatea prestata de comisia CEAC, a fost ajutata, sustinutd si indrumata de echipa manageriala a
Liceului Teoretic “"Henri Coanda”, Craiova, inclusiv prin Proiectul de DIGITALIZARE a scolii, implementat in
parteneriat cu PMC.

3. Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a dezvoltarii sistemului de
control intern managerial an scolar 2024-2025
in cadrul Comisiei de monitorizare, coordonare si indrumare metodologicd a dezvoltdrii sistemului de

control intern managerial, s-au respectat reglementarile in vigoare si s-a intocmit documentatia, tinandu-se cont
de:

o Ordinul nr.600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice;



o Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind Controlul intern si controlul financiar preventiv, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;
n anul scolar 2024-2025 membrii comisiei au desfasurat numeroase activititi de control si monitorizare

astfel:

o au centralizat chestionarele de autoevaluare completate de fiecare membru al Comisiei de monitorizare
si s-a intocmit Situatia sintetica a rezultatelor evaluarii

o a fost avizata situatia centralizatoare anuald privind stadiul implementarii sistemului de control intern
managerial ,in scopul Thaintarii spre aprobare ordonatorului tertiar de credite

o afost elaborat Raportul asupra sistemului de control intern managerial pentru anul precedent

Echipa de gestionare a riscurilor
in cadrul Comisiei pentru gestionarea riscurilor, s-au respectat reglementirile in vigoare si s-a intocmit
documentatia, tindandu-se cont de:
Ordinul nr. 200 / 2016 privind modificarea si completarea Ordinului secretarului general al Guvernului
nr. 400 / 2015 pentru aprobarea Codului controlului intern / managerial al entitatilor publice;
Ordonanta Guvernului nr. 119 / 1999 privind Controlul intern si controlul financiar preventiv,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
Metodologia de implementare a Standardului 11 "Managementul riscurilor" elaborata de Unitatea
Centrala de Armonizare a Sistemelor de Management Financiar si Control din cadrul MFP;
Tndrumarul metodologic pentru dezvoltarea controlului intern in entitétile publice elaborat de Unitatea
Centrala de Armonizare a Sistemelor de Management Financiar si Control din cadrul MFP.

S-au elaborat Registrul riscurilor identificate la nivelul Liceului Teoretic “Henri Coanda” (prin centralizarea
registrelor de riscuri la nivelul compartimentelor) si Planul de implementare a mdsurilor de control. Periodic, au
fost Intocmite procese-verbale ale sedintelor care au vizat dezbateri privind riscurile si masurile de control
stabilite.

Membrii E.G.R. au desfasurat numeroase activitati de identificare, analiza, estimare, evaluare, control,
monitorizare, revizuire si raportare a riscurilor existente la nivelul compartimentelor secretariat, administratie,
contabilitate si biblioteca si la nivelul comisiilor metodice si de lucru, dupa cum rezulta din Registrul riscurilor si
din Planul de implementare a mdsurilor de control.

n cadrul Comisiei de gestionare a riscurilor, actiunile intreprinse au asigurat prevenirea sau eliminarea total3
sau partiala a riscurilor si atingerea obiectivelor propuse la inceputul anului scolar. Cadrele didactice au respectat
Regulamentul E.G.R. si au comunicat eficient in scopul prioritizarii riscurilor Tn procesele de lucru si al realizarii
sarcinilor prevazute in fisa postului.

4. Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si a discriminarii si pentru
promovarea interculturalitatii

SUBCOMISIA PENTRU PREVENIREA S| ELIMINAREA VIOLENTEI IN SCOLI, constituita la nivelul Liceului
Teoretic "Henri Coanda” in baza deciziei nr. 04/ 14.01.2025, are drept scop asigurarea unui mediu de viata sociald
armonios, linistit, sdnatos si sigur pentru intreaga comunitate, conform standardelor europene.

Activitatea subcomisiei a fost proiectata si desfasurata in baza Planului de masuri privind prevenirea si
eliminarea violentei in Liceul Teoretic "Henri Coanda”, Craiova, a Planului managerial, precum si a Regulamentului
de functionare. Au fost stabilite atributii clare membrilor comisiei, existand colaborare permenenta in vederea
asigurdrii unui climat favorabil dezvoltarii armonioase a elevilor.

Tintele strategice din PDI vizate :TS3: Realizarea unei educatii axate pe aplicarea metodelor active si a strategiilor
didactice centrate pe dezvoltarea abilitatilor de viata ale elevilor, prin implicarea a 90% dintre elevi si profesori in
activitati (extra)scolare si de educatie (non)formala, in cadrul proiectelor si a parteneriatelor derulate in perioada
2022-2026;
TS 4: Dezvoltarea dimensiunii europene, a egalitatii de sanse a accesului echitabil la educatie si a incluziunii, prin
extinderea conexiunilor umane reziliente, pana la sfarsitul anului 2026.

Obiective:
- Cunoasterea permanenta a starii de siguranta existenta in unitatea noastra;
- ldentificarea formelor de manifestare a comportamentelor antisociale ale elevilor, in special a manifestarilor
agresive;
- Cunoasterea de catre elevi a prevederilor legale privind minoritatea si consecintele juridice asociate savarsirii
de infractiuni sau alte fapte sociale.




Dat fiind numarul redus de acte de agesivitate inregistrate pe parcursul anului scolar, se poate concluziona faptul
ca activitatile derulate au avut finalitate favorabild, fiind atinse in mare masura obiectivele proiectate.Printre
activitatile relevante:

1. Prevenirea traficului si consumului ilicit de droguri, in colaborare cu IPJ Dolj

2. Fii informat pentru a fi aparat!, in colaborare cu Centrul Regional de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog
Dolj

3.Alegeri sanatoase pentru un viitor sigur, in colaborare cu Agentia Nationala impotriva Traficului de Persoane,
Centrul Regional Craiova

4. incepe cu tine: Educatie, Preventie, Actiune impotriva infractionalitatii, in colaborare cu Asociatia Vasiliada
5. Invata din experiente, in colaborare cu Centrul de Detentie pentru Minori si Tineri, Craiova

Activitatile derulate pe parcursul anului scolar 2024-2025 la nivelul Liceului Teoretic “Henri Coanda”,
Craiova au fost unele ample, mediatizate pe pagina de facebook a liceului nostru, pe site-ul liceului, contribuind
la 0 buna imagine la nivelul comunitatii locale.

SUBCOMISIA PENTRU ELIMINAREA FAPTELOR DE CORUPTIE SI DISCRIMINARII iN MEDIUL SCOLAR
PREZENTAREA SUCCINTA A COMISIEI CU PRECIZAREA NUMARULUI DECIZIEI

Aprobat in conformitate cu prevederile OMEN nr.4343/2020 si hotararea CA din 02.09.2024 si 14.01.2025
Subcomisia pentru eliminarea faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar, constituita la nivelul Liceului
Teoretic "Henri Coandd” in baza deciziei nr04/01/09/2025, aredrept scop:promovarea, in cadrul unitatii de
invatamant, a principiilor scoliiincluzive. Scoala incluziva este o scoala prietenoasa si democratica, care valorifica
diversitateaculturala, o scoala in care toti copiii sunt respectati si integrati fara discriminare si excludere
generatede originea etnica, nationalitate, deficiente fizice sau mentale, origine culturala sau socio-
economica,religie, limba materna, convingerile, sexul, varsta, infectia HIV, apartenenta la o
categoriedezavantajata sau orice criteriu sanctionat de legislatia pentru prevenirea si combaterea discriminariidin
Romania. Prevenirea si eliminarea fenomenului de segregare scolara, care reprezinta o forma gravade
discriminare, constituie o conditie imperativa pentru implementarea principiilor scolii incluzive.

PROIECTAREA ACTIVITATII

Liceul Teoretic "Henri Coanda”, depune eforturi permanente pentru asigurarea unui mediu de viata sociala
armonios, linistit, sanatos si sigur pentru intreaga comunitate, conform standardelor europene promovand prin
activitati diverse principiile scolii, ca scoala prietenoasa si democratica, care valorifica diversitatea culturald, o
scoala 1n care toti copiii sunt respectati si integrati fara discriminare si excludere generate de originea etnica,
deficiente fizice sau mentale, origine culturala sau socio-economica sau limba materna.

lII. TINTE STRATEGICE DIN PDI 2022-2026 VIZATE
TS 4 Dezvoltarea dimensiunii europene, a egalitatii de sanse a accesului echitabil la educatie si a incluziunii, prin
extinderea conexiunilor umane reziliente, pana la sfarsitul anului 2026;

OBIECTIVELE COMISIEI SI GRADUL IN CARE AU FOST ATINSE

¢ [dentificarea unor strategii de ameliorare a comportamentului scolar si comunitar al elevilor, in vederea
diminuarii punctelor slabe legate de traseul lor educativ: note scazute la purtare, absenteism, violenta verbala si
fizica, etc.;

» Atragerea Comisiei dirigintilor si implicit a elevilor in activitati si programe de socializare si culturalizare;

¢ Elaborarea de parteneriate cu factorii decizionali locali si cu familia, in vederea evitarii abandonului
scolar, precum si pentru monitorizarea si oferirea de consiliere elevilor proveniti din mediu familial dezorganizat
sau monoparental;

¢ Implicarea elevilor in proiecte educationale bazate pe joc de rol (dramatizari) si secvente de
autocunoastere, in colaborare cu profesorii ariilor curriculare , Limba si comunicare” si ,,Om si societate”;

* Atragerea de proiecte desfdsurate la nivel local si regional;

e Continuarea demersului de atragere a parteneriatelor si a schimburilor de experienta cu alte scoli,
inclusiv cu cele cu cerinte educative speciale;

* Prezentarea unor ppt-uri tematice intitulate: ,,Copil ca tine sunt si eu !,,si organizarea unui concurs
intitulat ,Nu conteaza etnia, nici averea colegilor mei!,, ce consta in vizionarea elevilor a unor imagini insotite de
citate si proverbe, comentarea lor de catre elevi, alcatuirea de compuneri , desene si caricaturi referitoare la
aceasta tema;

e Prezentarea referatelor: ,Conflictele in clasele de elevi”, ,Violenta in lume”, ,Formarea
comportamentului moral civic la scolari”;

* Desfasurarea activitatii ,,Despre prietenie” ce are ca scop antrenarea elevilor in dezbateri pe aceasta

tema;



I/I

¢ Realizarea activitatii: ,,Sa cunoastem elevul” si urmarirea desfasurarii acestui proiect ce are ca scop
cunoasterea problemelor elevilor, care de data aceasta va putea raspunde liber prin chestionare anonime, teste,
fise, pliante la fiecare tema propusa.
EXEMPLE DE ACTIVITATI RELEVANTE ALE COMISIEI
1. Toti diferiti , toti egali ! ; , Conflictele in clasele de elevi”, ,Violenta in lume”, ,,Formarea comportamentului
moral civic la scolari”; “,evenimentul urmareste promovarea drepturilor si obligatiilor copiilor.
2. Desfasurarea activitatii ,,Despre prietenie” , antrenarea elevilor in dezbateri pe aceasta tema;
3. Realizarea activitatii: ,Sa cunoastem elevul” cunoasterea problemelor elevilor, care de data aceasta va putea
raspunde liber prin chestionare anonime, teste, fise, pliante la fiecare tema propusa.
4. Prezentarea unor ppt-uri tematice intitulate: ,,Copil ca tine sunt si eu ! , 5 mai - Ziua europeana de lupta
impotriva discriminarii persoanelor cu handicap
5.0rganizarea unui concurs intitulat ,,Nu conteaza etnia, nici averea colegilor meil,,
VI. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA PROMOVAREA IMAGINII UNITATII DE INVATAMANT
Diversitatea si incluziunea cuprind dar nu se limiteaza doar la: rasa, etnie, sex, religie si credinta. Actele
discriminatorii se pot face sin functie de: varsta, educatie, orientare sexuala, nationalitate, pozitie sociala, avere,
formare profesionala, aptitudini, etc. De aceea, Comisia pentru prevenirea si combaterea coruptiei si a actelor de
discriminare a ndeplinit obiectivele propuse la inceputul anului scolar.

SUBCOMISIA PENTRU PROMOVAREA INTERCULTURALITATII

I. PREZENTAREA SUCCINTA A COMISIEI CU PRECIZAREA NUMARULUI DECIZIEI
Subcomisia pentru prevenirea si eliminarea violentei in scoli, a faptelor de coruptie si discriminarii in

mediu scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la nivelul Liceului Teoretic "Henri Coanda” in baza
deciziei nr. 04/14.01.2025, are drept scop promovarea unui climat scolar bazat pe respect reciproc, dialog
intercultural, incluziune sociala si valorizarea diversitatii culturale, in spiritul unei educatii democratice
participative.
Il. PROIECTAREA ACTIVITATII
1.,,Bradutul prieteniei" 06-12 decembrie 2024
Abordarea voluntariatul ca instrument pentru atingerea binelui comun;
Tncurajarea comportamentului participativ al elevilor si cultivarea capacitatii acestora de a se implica in actiuni
filantropice, de a interactiona eficient in cadrul grupurilor si de a promova valori morale;
Promovarea implicarii active si dezvoltarea timpurie a spiritului de voluntariat, rezilientei si incluziunii sociale.
2.Realizarea, monitorizarii de baza a situatiei segregarii scolare,cf. Informararii privind OME nr. 7701/2024
pentru aprobarea metodologiei de monitorizare, evaluare, identificare, prevenire si combatere a segregarii
scolare. Aducerea la cunostinta ca, in conformitate cu Ordinul nr. 7.701/2024, emis de Ministerul Educatiei, a fost
aprobatd metodologia pentru monitorizarea, evaluarea, identificarea, prevenirea sicombaterea segregarii scolare
in Tnvatamantul preuniversitar.
Acest act normativ stabileste cadrul legal si procedural pentru asigurarea unui mediu educational incluziv,
nediscriminatoriu, si urmareste eliminarea tuturor formelor de segregare scolara in unitatile de invatamant.
3., Intalnirea Tinerilor Ortodocsi din Oltenia", 8-11 mai 2025
Reprezentanti ai claselor a 1X-a au participat la Intalnirea Tinerilor Ortodocsi din Oltenia, prilej bun pentru
delegatiile venite din tara de a participa la workshop-uri pe teme de interes general pentru adolescenti: toleranta,
interculturalitatea, ecologia si protejarea mediului Tnconjurator responsabilitatea civica.
4.Erasmus+ short-term learning mobility of school pupils, Project Nr: 2024-1-TR01-KA121-SCH-000225320,Event
host organization: Liceul Teoretic "Henri Coanda"14.04-18.04.2025
1. TINTE STRATEGICE DIN PDI 2022-2026 VIZATE
TS4 Dezvoltarea dimensiunii europene, a egalitatii de sanse a accesului echitabil la educatie si a
incluziunii, prin extinderea conexiunilor umane reziliente, pana la sfarsitul anului 2026;
TS5 Transformarea unitatii scolare intr-un pol de excelenta in educatia pe tot parcursul vietii, la nivel
local, national si international, pana in anul 2026;
V. OBIECTIVELE COMISIEI SI GRADUL IN CARE AU FOST ATINSE
Obiective generale

1. Cultivarea competentelor interculturale in randul elevilor si cadrelor didactice;

2. Cresterea gradului de toleranta si de intelegere a diversitatii culturale;

3. Combaterea prejudecatilor, stereotipurilor si discriminarii;

4. Promovarea unei culturi a pacii, cooperarii si respectului reciproc.



Obiective specifice
Organizarea activitatilor educative tematice interculturale;
Elaborarea si aplicarea Planului de incluziune sociala si promovare a interculturalitatii;
Sprijinirea elevilor din grupuri vulnerabile prin Planul de acomodare rezonabila,
Colaborarea cu institutii, ONG-uri si parteneri educationali pentru schimb de bune practici.
V. EXEMPLE DE ACTIVITATI RELEVANTE ALE COMISIEI
1. Bradutul prieteniei 06-12 decembrie 2024 06-12 decembrie 2024
2. Realizarea, monitorizarii de baza a situatiei segregarii scolare
3. Intalnirea Tinerilor Ortodocsi din Oltenia 8-11 mai 2025
4. Erasmus+short-term learning mobility of school pupils, Project Nr: 2024-1-TR01-KA121-SCH-00022532014.04-
18.04.2025

5. Activitatile educative scolare si extrascolare

Comisia pentru programe si proiecte educative si-a desfasurat activitatea in baza deciziei nr. 229 din
06.09.2024, fiind coordonata de Responsabilul Comisiei de management al activitatilor extrascolare. Prin
programe si actiuni specifice, desfasurate pe tot parcursul anului scolar, Comisia creeaza si dezvolta legaturi
multifunctionale intre scoala si societatea civila, urmarindu-se optimizarea activitatilor, proiectelor si programelor
de parteneriat cu comunitatea locala pe latura educativa, culturala si social — umanitara.

I. PROIECTAREA ACTIVITATII

Activitatea Comisiei a fost proiectata pornind de la Regulamentul de organizare si desfdsurare a proiectelor,
programelor si activitdtilor scolare si extrascolare revizuit in CA din 26.01.2023 . Toate proiectele, programele si
activitatile scolare si extrascolare care au respectat cerintele cuprinse in Regulament au fost avizate de
conducerea unitatii de Tnvatamant si incluse Tn Calendarul activitatilor extracurriculare, scolare si extrascolare
2024-2025 al Liceului Teoretic Henri Coandd.

Il. TINTELE STRATEGICE DIN PDI 2022-2026 VIZATE:

TS 2: Realizarea cadrului adecvat educatiei pentru dezvoltare durabild (EDD); TS 3: Realizarea unei educatii axate
pe aplicarea metodelor (inter)active si a strategiilor didactice centrate pe dezvoltarea abilitatilor de viata ale
elevilor; TS 4: Dezvoltarea dimensiunii europene, a egalitatii de sanse, a accesului echitabil la educatie si a
incluziunii; TS 5 : Transformarea unitatii scolare intr-un pol de excelenta in educatia pe tot parcursul vietii, la nivel
local, national si international.

I1l. OBIECTIVELE COMISIEI SI GRADUL IN CARE AU FOST ATINSE

Obiectivele comisiei decurg din tintele strategice Tnscrise Tn PDI 2022-2026 astfel: explorarea si rafinarea
talentelor, abilitatilor si intereselor elevilor, urmarindu-se si imbunatatirea relatiei dintre parinte, copil si cadrul
didactic; promovarea echitatii si a incluziunii; formarea comportamentelor pro-active prin dirijarea ofertei
educationale catre un set de valori comune, precum: diversitatea, pluralismul, drepturile omului, egalitatea de
sanse; promovarea ethosului scolar; generarea unui comportament cu valente ecologice in randul copiilor si
tinerilor.In vederea indeplinirii obiectivelor enuntate mai sus, la nivelul Liceului Teoretic Henri Coandd s-au
incheiat 21 parteneriate educationale cu diverse institutii de culturd, cu ONG-uri si agenti economici.
IV. EXEMPLE DE ACTIVITATI RELEVANTE ALE COMISIEI
1. Proiectul de Educatie juridicd: ,, FIl AVOCAT IN SCOALA TA!” — 26 Noiembrie 2024, Participanti — Elevii claselor
aXl-asiaXll-a
2. Saptamana legumelor si fructelor donate — activitate inclusa in proiectul national SNAC — Participanti: elevii
claselor - Pregatitoare - XlI
3. Targul de Craciun - Ziua Anteprenoriatului Cultural Comunitar — 13 Decembrie 2024 Participanti: elevii claselor
Pregatitoare — XII
4. ,, Craciunul tuturor copiilor” — activitate inclusa in proiectul national SNAC
5. Maratonul pentru Educatie Antreprenoriala, Editia a lll-a, organizat de CONAF — Mentiune pentru echipa
Liceului Teoretic,, HENRI COANDA”’

6. Targul ofertelor educationale primul pas spre viitor — 28 Mai 2025

VI. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA PROMOVAREA IMAGINII UNITATII DE INVATAMANT
Toate programele educationale, culturale si educative ating tintele strategice inscrise in PDI al Liceului Teoretic
Henri Coandd, fiind popularizate atat pe site-ul liceului, pe pagina de facebook a unitatii de invatamant, dar si in
mass-media locald prin aparitii in presa. Permanent s-a urmarit asigurarea egalitdtii de sanse, dezvoltarea
dimensiunii extrascolare si extracurriculare prin deschiderea ofertei scolii catre comunitatea din care face parte,
prin educatie nonformala si prin asigurarea echitatii in educatie.



RAPOARTELE COMISIILOR TEMPORARE /
DOMENIILOR DE INTERVENTIE

6. Comisia pentru acordarea burselor si a altor forme de sprijin pentru elevi

I.LPREZENTAREA SUCCINTA A COMISIEI CU PRECIZAREA NUMARULUI DECIZIE|
Comisia de management al burselor, constituita la nivelul Liceului Teoretic ,,Henri Coanda” in baza deciziei nr.
182/06.09.2024, are drept scop evaluarea, selectia si monitorizarea beneficiarilor burselor scolare conform
legislatiei in vigoare si a regulamentelor interne. De asemenea, comisia asigura transparenta procesului de
acordare a burselor si sprijinirea echitatii si incluziunii in randul elevilor.
II.PROIECTAREA ACTIVITATII
Activitatea comisiei a fost planificata pe baza calendarului ministerial privind bursele si a calendarului intern al
liceului. Comisia s-a reunit periodic pentru:
evaluarea dosarelor depuse de elevi,
verificarea criteriilor de eligibilitate,
intocmirea listelor provizorii si finale cu beneficiarii burselor,
gestionarea contestatiilor,
colaborarea cu secretariatul si dirigintii pentru colectarea si validarea documentelor necesare.
[ll. STRATEGICE DIN PDI 2022-2026 VIZATE
TS4 Dezvoltarea dimensiunii europene, a egalitatii de sanse a accesului echitabil la educatie si a incluziunii, prin
extinderea conexiunilor umane reziliente, pana la sfarsitul anului 2026;
TS5 Transformarea unitatii scolare intr-un pol de excelenta in educatia pe tot parcursul vietii, la nivel local,
national si international, pana in anul 2026;
TS6 Asigurarea transparentei institutionale, prin facilitarea unui sistem de comunicare intra si interinstitutionala
eficient si eficace, pana in anul 2026.
OBIECTIVELE COMISIEI SI GRADUL IN CARE AU FOST ATINSE
Obiectiv / Grad de realizare / Observatii
Gestionarea eficientd a procesului de selectie pentru burse / Realizat integral / Procesul s-a desfasurat in
termenele stabilite;
Asigurarea echitatii in acordarea burselor / Realizat / Criteriile au fost respectate cu rigurozitate;
Informarea corecta a elevilor si parintilor / Realizat / Au fost afisate anunturi oficiale si comunicate clare;
Monitorizarea beneficiarilor de burse / Realizat partial / Monitorizarea a fost realizatd mai ales pentru bursele de
merit si studiu.
Concluzie:
SITUATIA in SEPTEMBRIE 2024:
bursa de merit pe baza de premii: 52 (21-gimnaziu, 31-liceu);
burse de merit si rezilienta: 291 (87 — gimnaziu, 204 — liceu), astfel:
- bursa de merit pe baza mediilor>9.50: 189 (85 — gimnaziu, 104 — liceu)
- bursa de rezilienta pentru medii 27.00: 102 (2 — gimnaziu, 100 — liceu)
bursa sociala pe baza de venit: 73 (19 —primar, 9 - gimnaziu, 45 — liceu)
bursa sociala pentru elevi cu unul sau ambii parinti decedati: 31 (7 —primar, 5- gimnaziu, 19 — liceu)
bursa sociala pentru elevi deficiente/afectari functionale: : 50 (7 —primar, 7 - gimnaziu, 36 — liceu)
bursa sociala pentru elevi proveniti din familii monoparentale: 54 (16 —primar, 15 - gimnaziu, 23 — liceu)
Total septembrie 2024:
551 elevi bursieri, conform listelor/categorii de burse, anexe ale prezentului Raport.
Burse de merit (premii+medii): 241
Burse de rezilienta: 102
Burse sociale: 208
SITUATIA in IUNIE 2025:




564- total bursieri:

merit -254

rezilienta 103

sociala - 207

EXEMPLE DE ACTIVITATI RELEVANTE ALE COMISIEI

1. Analiza legislatiei actualizate privind bursele (septembrie 2024)

2. Centralizarea cererilor si a documentatiei pentru burse sociale, de merit, de performanta si tehnologice
(octombrie 2024 )

3. Elaborarea listelor provizorii si afisarea acestora la avizierul scolii si pe site

4. Gestionarea contestatiilor si validarea listelor finale

5. Colaborarea cu consilierul scolar pentru identificarea elevilor eligibili pentru burse sociale (pe tot parcursul
anului)

VI. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA PROMOVAREA IMAGINII UNITATII DE INVATAMANT
Comisia a contribuit semnificativ la promovarea echitatii si a sprijinului social in randul elevilor. Prin aplicarea
corecta si transparentd a regulamentului de burse, a consolidat increderea comunitatii educationale n
managementul scolii. Activitatea comisiei a sprijinit elevii cu performante ridicate, precum si pe cei aflati in
dificultate, incurajand parcursuri educationale sustenabile si reducand riscul de abandon scolar. Totodata,
comunicarea clara si eficienta cu parintii si elevii a contribuit la intarirea imaginii liceului ca institutie responsabila
si incluziva.

7. Proiecte europene

Domeniul de interventie Proiecte europene constituita la nivelul Liceului Teoretic “Henri Coanda” fin
baza deciziei nr.200/06.09.2024, Program ”Info E+”-decizia nr. 201/06.09.2024 si Multiplicator de informatie
europeana-Decizia nr. 202/06.09.2024, audrept scop promovarea valorilor europene in educatie, facilitarea
accesului la oportunitatile oferite de programele Erasmus+ si sprijinirea dezvoltarii profesionale a cadrelor
didactice si a elevilor prin implicarea activa in proiecte europene.
l. PROIECTAREA ACTIVITATII

. popularizarea proiectele europene la nivelul institutiei;

. diseminarea informatiilor privind programele si proiectele desfasurate sau ce urmeaza a avea log;

. multiplicarea informatiei europeane la nivel de scoalg;

. organizarea de intalniri, schimburi de experienta sau ateliere pentru prezentarea si diseminarea

rezultatelor obtinute la proiectele cu tematica europeana din Liceul Teoretic Henri Coanda, Craiova.
IIl. STRATEGICE DIN PDI 2022-2026 VIZATE

Tinte strategice PDI 2022-2026: TS3 si TS4
V. OBIECTIVELE COMISIEI S| GRADUL IN CARE AU FOST ATINSE

a) Realizarea tintelor strategice ce vizeaza dezvoltarea dimensiunii europene a scolii, cuprinse in documentele
manageriale ale scolii: scoala a participat activ la proiecte europene (ex. Erasmus+), a mentinut parteneriate
educationale internationale si a integrat dimensiunea europeana in oferta educationala si planurile de dezvoltare.
b) Stimularea si motivarea cadrelor didactice si a elevilor pentru implicarea in proiecte internationale.

c) Diseminarea proiectelor si activitatilor desfasurate, in scopul cresterii interesului privind implicarea in acest
gen de activitati, proiecte, programe

e) Valorizarea proiectelor si activitatilor desfasurate, in scopul cresterii efectului multiplicator si a valorii
adaugate la nivel institutional.

V. EXEMPLE DE ACTIVITATI RELEVANTE ALE COMISIEI

1.SMART CONNECTIONS Acreditare Erasmus+, nr. ref. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000216825, Educatie scolara-
Mobilitati ale personalului didactic si ale elevilor: Imobilitate a elevilor — 15 elevi de liceu si 2 profesori insotitori
laSuadiye Haci Mustafa Tarman Anadolu High School,Istanbul, Turcia, 03-07.03.2025; 2 mobilitati ale personalului
didactic-participarea la cursul "Methods and strategies to reduce violence in schools", furnizor Asociatia Araxa
Edu - Istanbul, Turcia, 03-07.03.2025.

2.in perioada 26-30 mai 2025, scoala noastra a gdzduit o activitate de job-shadowing, cu participarea a 8 profesori



din Samsun, Turcia. Activitatea a fost parte a proiectului coordonat de Samsun Provincial Education Directorate
(nr.ref.: 2024-1-TRO1-KA121-SCH-000225320).
3.In perioada 14—18 aprilie 2025, scoala noastra a gizduit o mobilitate de grup a elevilor (7 elevi si 2 profesori) in
cadrul proiectului Erasmus+, cu participarea Samsun Anatolian High School din Turcia, partener acreditat.
Activitatea a fost parte a proiectului coordonat de Samsun Provincial Education Directorate (nr.ref.: 2024-1-TR01-
KA121-SCH-000225320).
4.Proiectul PMC ,,CRESTEREA CAPACITATII DE REZILIENTA A SISTEMULUI EDUCATIONAL DIN MUNICIPIUL
CRAIOVA, PRIN DOTAREA CU MOBILIER, MATERIALE DIDACTICE SI ECHIPAMENTE DIGITALE - CRAIOVA EDUCATA”
Cod proiect: F-PNRR-Dotari-2023-4185. Au fost livrate si montate pupitre individuale cu scaun pentru elevi,
catedre si scaune pentru profesori si dulapuri pentru depozitarea materialelor didactice.
5.Au fost desfasurate workshop-uri de diseminare ale experientelor dobandite in cadrul unor cursuri Erasmus+:
-"Sistemul Educational Finlandez: Inspiratie si Inovatie in invdtdmant", in parteneriat cu Asociatia Culturald
Branart, 16 octombrie 2024
-"Educatie emotionald pentru profesionistele din educatie”, in parteneriat cu Association of Intercultural
Mediators, 9 octombrie 2024
-"STILURLE GESTIONARII CONFLICTELOR”, inscris in planul de diseminare si valorizare al cursului SOFT SKILLS AND
EMOTIONAL INTELLIGENCE TEACHERS AND EDUCATION STAFF, care a avut loc in orasul Bologna, din Italia, in
perioada 25-30.08.2024 si ”Sprijinirea competentelor elevilor prin colaborare”, inscris in planul de diseminare si
valorizare al cursului EMPOWERING STUDENTS THROUGH COLLABORATION, care a avut loc in orasul Salonic, din
Grecia, in perioada 22-26.07.2024 in cadrul proiectului-cadru Acreditare Erasmus+, "SMART Connections” (nr. de
referinta 2023-1-RO01-KA121-SCH-000143004).
6.1n cadrul Programului PNRR ”Granturi pentru unititile de invatdmant pilot” (finantat prin Investitia 18 - Program
de instruire si mentorat pentru manageri si inspectori scolari / Reforma 7 - Reforma guvernantei sistemului de
fnvatamant preuniversitar si profesionalizarea managementului /Componenta 15 — Educatie/Pilonul VI — Politici
pentru noua generatie din cadrul Planului National de Redresare si Rezilienta - PNRR), Liceul Teoretic “Henri
Coanda” din Craiova a obtinut finantarea pentru a deveni una din cele 60 de unitati scolare cu statut de unitati-
pilot, cu scopul de a implementa si de a evalua interventii educationale, in vederea fundamentarii de politici
publice Th domeniul educatiei.
7. Participarea la cursul ,,Ecomotional: an emotional approach to face environmental changes and a commitment
to sustainability"!, parteneri Association of intercultural Mediators, Canalescuolasi Anidando Asociatia CEDRU si
Liceul Teoretic Henri Coanda, in cadrul proiectului Erasmus+ 2024-1-ES01-KA210-ADU-000247285, 27-31.01. 2025
Villa del Rio, Spania.
8. Participarea a 2 elevi si 2 cadre didactice insotitoare la cursul ATELIER TRANSNATIONAL DE EDUCATIE
EMOTIONALA SI TEATRU in cadrul proiectului Erasmus+ Music Therapy, POP Songs and Songwriting for the
Empowerment and Social Inclusion of Young People2024-2-1T03-KA220-YOU-000289111, 06-13.07.2025, Sevilla,
Spania.
VI. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA PROMOVAREA IMAGINII UNITATII DE INVATAMANT
Toate activitatile centralizate de Comisia de proiecte europene ating tintele strategice inscrise in PDI al
Liceului Teoretic Henri Coanda, fiind popularizate atat pe site-ul liceului, pe pagina de Facebook a unitatii de
fnvatamant, dar si in mass-media locala prin aparitii in presa. Permanent s-a urmarit asigurarea egalitatii de sanse,
dezvoltarea dimensiunii extrascolare si extracurriculare prin deschiderea ofertei scolii catre comunitatea din care

face parte prin educatie nonformala si prin asigurarea echitatii in educatie.

8. Comisia de gestionare a activitatilor privind mobilitatea personalului didactic de predare in anul scolar
curent

Comisia de mobilitate a personalului didactic de predare constituita la nivelul Liceului Teoretic “Henri
Coanda” Craiova, in baza deciziei nr. 180/02.09.2024 are drept scop verificarea dosarelor de finscriere,
documentelor de numire/transfer/repartizare, documentelor de numire/transfer/repartizare emise in urma
concursului in baza carora cadrele didactice s-au transferat/titularizat in fnvatamantul preuniversitar sau
dispozitiilor de repartizare, dupa caz, documentelor de studii, avizelor si atestatelor necesare pentru ocuparea
posturilor didactice/catedrelor vacante solicitate si indeplinirea conditiilor necesare pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante prin transfer consimtit, conform prezentei Metodologii, inclusiv indeplinirea tuturor
conditiilor specifice pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante, in situatia in care unitatea de
invatamant a stabilit astfel de conditii, avizate de ISJ.



|. PROIECTAREA ACTIVITATII

S-au intocmit procese verbale si rapoarte catre CA pentru fiecare etapa de mobilitate.

S-au completat acorduri si machete catre ISJ si cadrele didactice.

II. TINTE STRATEGICE DIN PDI 2022-2026 VIZATE

TS5 Transformarea unitdtii scolare intr-un pol de excelentd in educatia pe tot parcursul vietii, la

nivel local, national si international, pdnd in anul 2026.

lll. OBIECTIVELE COMISIEI SI GRADUL IN CARE AU FOST ATINSE

Atragerea de cadre didactice bine pregatite profesional, 100%.

IV. EXEMPLE DE ACTIVITATI RELEVANTE ALE COMISIEI

1. Un cadru didactic a facut cerere pentru mentinerea in activitate pana la varsta de 65 ani, in anul

scolar 2025-2026, la disciplina franceza. 4 cadre didactice au facut cerere pentru mentinerea in activitate peste
varsta de 65 de ani la disciplinele istorie, fizica si 2 la invatamant primar.

2. Un cadru didactic a venit prin restrangere de activitate pe catedra de limba si literatura

romana, cod 2196, de la Scoala Gimnaziala Carpen.

3. Trei cadre didactice au venit prin pretransfer la invatamant primar, alternativa educationala

step by step.

4. Un cadru didactic a venit prin pretransfer pe 3 ore TC limba si literatura romana-literatura

universala.

5. Trei cadre didactice au cerut continuitate la suplinire la religie 11 ore TC+ 3 ore CDS, geografie(catedra posibil
rezervata) si limba si literatura roméana 11 ore TC.

V. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA PROMOVAREA IMAGINII UNITATII DE INVATAMANT
Am reusit sa atragem in Liceul Teoretic "Henri Coanda” cadre didactice bine pregatite profesional

9. Comisia de reprezentare publica a LTHC

l. PREZENTAREA SUCCINTA A COMISIEI CU PRECIZAREA NUMARULUI DECIZIEI

Comisia pentru promovare si reprezentare publicd a institutiei scolare, constituita la nivelul Liceului Teoretic

"Henri Coanda” n baza deciziei nr.188/06.09.2024, are drept scop asigurarea transparentei institutionale prin

promovarea unor proiecte focalizate pe reducerea abandonului scolar, integrarea absolventilor pe piata muncii,

sustinerea elevilor cu dezavantaj social si conduite de risc, precum si sustinerea elevilor capabili de atingerea

performantei.

Il. PROIECTAREA ACTIVITATII

La nivelul Liceului Teoretic “Henri Coanda” au fost elaborate proiecte locale care au vizat multiplicarea experientei

pozitive si a exemplelor de buna practicd in managementul educational, precum si armonizarea ofertei de servicii

educationale si formare permanenta cu nevoile specifice identificate Tn unitatea scolara si comunitatea scolara.

IIl. TINTELE STRATEGICE DIN PDI 2022-2026 VIZATE

TS 6. Asigurarea transparentei institutionale, prin facilitarea unui sistem de comunicare intra si interinstitutionala

eficient si eficace, pana in anul 2026.

IV. OBIECTIVELE COMISIEI S| GRADUL iN CARE AU FOST ATINSE

° Crearea si promovarea unei imagini institutionale pozitive in comunitate;

° Realizarea unei baze de date a stakeholderilor scolii la nivel local, regional, national si international
interesati de sustinerea si promovarea initiativelor LTHC;

° Elaborarea si aplicarea unui Ghid de identitate vizuala personalizat LTHC.

V. EXEMPLE DE ACTIVITATI RELEVANTE ALE COMISIEI

n acest sens, in anul scolar 2024-2025, au existat diverse si numeroase initiative menite s promoveze imaginea

pozitivd a L.T. ,Henri Coanda” in mass-media si pe site-urile de profil, dar si sa mentina o relatie de buna

colaborare cu reprezentanti ai comunitatii locale.

Au fost transmise comunicate de presa cu ocazia tuturor activitatilor importante derulate la nivelul unitatii de

fnvatamant, in urma carora au rezultat urmatorii aparitii mass-media:

1. Jurnalul Olteniei_Proiectul Smart Grow

https://craiova-turistica.ro/blog/oltenia/craiova-liceul-teoretic-henri-coanda-organizeaza-cea-de-a-xvi-a-editie-

a-concursului-national-de-creativitate-protegez-la-nature-sa-protejam-natura/

2. Oltenasul_Proiectul Smart Grow

https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct={&0opi=89978449&url=https://oltenasul.ro/2024/10/03/sm



https://craiova-turistica.ro/blog/oltenia/craiova-liceul-teoretic-henri-coanda-organizeaza-cea-de-a-xvi-a-editie-a-concursului-national-de-creativitate-protegez-la-nature-sa-protejam-natura/
https://craiova-turistica.ro/blog/oltenia/craiova-liceul-teoretic-henri-coanda-organizeaza-cea-de-a-xvi-a-editie-a-concursului-national-de-creativitate-protegez-la-nature-sa-protejam-natura/
https://oltenasul.ro/2024/10/03/smart-grow-impreuna-pentru-o-scoala-moderna-accesibila-bazata-pe-resurse-si-tehnologii-durabile-proiect-finantat-prin-pnrr-la-liceul-teoretic-henri-coanda-din-craio/

art-grow-impreuna-pentru-o-scoala-moderna-accesibila-bazata-pe-resurse-si-tehnologii-durabile-proiect-

finantat-prin-pnrr-la-liceul-teoretic-henri-coanda-din-craio/&ved=2ahUKEwiS7rig2 OlAxVahvOHHcJ-

CcwQFNnoECBUQAQ&usg=A0vVaw0-j1BRUgnxk7vt6AdCzbRE

3. Gazeta de Sus_Recital de muzica si poezie "Niciodata toamna nu fu mai frumoasa”

§ https://www.facebook.com/share/p/aRagx2YJyfbirrrhV/?mibextid=WC7FNe

§ https://www.gds.ro/Educatie/2024-10-18/scoala-altfel-program-altfel-recital-de-muzica-si-poezie-la-liceul-

henri-coanda/

4. Craiova24_ Recital de muzica si poezie "Niciodata toamna nu fu mai frumoasa”

https://craiova24.ro/2024/10/17/liceul-henri-coanda-deschide-activitatile-altfel-cu-evenimentul-niciodata-

toamna-nu-fu-mai-frumoasa-liceul-henri-coanda-organizeaza-evenimentul-niciodata/

5. Cronica Olteniei_ Recital de muzica si poezie “Niciodata toamna nu fu mai frumoasa”

https://cronicaolteniei.ro/scoala-altfel-program-altfel-la-liceul-teoretic-henri-coanda-craiova-niciodata-toamna-

nu-fu-mai-frumoasa/

6. Cuvantul Libertatii_Proiectul Smart Grow

https://cvipress.ro/06.10.2024/liceul-teoretic-henri-coanda-din-craiova-al-doilea-punctaj-din-tara-la-obtinerea-

unui-proiect-european/

7. Cronica Olteniei_Concursul national Protegez la nature 2025

https://cronicaolteniei.ro/craiova-liceul-teoretic-henri-coanda-organizeaza-cea-de-a-xvi-a-editie-a-concursului-

national-de-creativitate-protegez-la-nature-sa-protejam-natura/

8. Gazeta de Sud_Concursul national Protegez la nature 2025

https://www.gds.ro/Local/Dolj/2025-05-08/concursul-national-de-creativitate-protegez-la-nature-sa-protejam-

natura-are-loc-la-craiova/?uord=LNOpWxi%3Dh8gYL8%3D1vTdfIWUP-

20svY12x48mMNBvrXBTkiX4ULZGuiA2GSIJmSEnCkaiUkgsZLUCMSjHNIol7TpauiQgvKclQZpCsk6A3xDY6Y3B JUG6Htq

UPXZDljjhdKmkPNcGw

9. Craiova turistica_Concursul national Protegez la nature 2025

https://craiova-turistica.ro/blog/oltenia/craiova-liceul-teoretic-henri-coanda-organizeaza-cea-de-a-xvi-a-editie-

a-concursului-national-de-creativitate-protegez-la-nature-sa-protejam-natura/

10. Gazeta de Sud_Zilele Coanda 2025
https://www.gds.ro/Local/Dolj/2025-06-03/zilele-liceului-teoretic-henri-coanda-din-craiova-2/

11. Oltenasul_Zilele Coanda 2025

https://oltenasul.ro/2025/06/02/zilele-coanda-din-1923-in-slujba-comunitatii-2/

12. Cronica Olteniei_Zilele Coanda 2025

https://cronicaolteniei.ro/craiova-zilelor-liceului-teoretic-henri-coanda-din-1923-in-slujba-comunitatii/

VI. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA PROMOVAREA IMAGINII UNITATII DE INVATAMANT

Au fost indeplinite obiectivele propuse la inceputul anului scolar, unitatea de invatamant fiind vizibila la nivel

local, regional, national si international prin popularizarea tuturor initiativelor notabile atat pe site-ul si pagina de
facebook a LTHC, cat si pe site-urile institutiilor partenere.

10.Comisia verificarii documentelor si a actelor de studii

PREZENTAREA SUCCINTA A COMISIEI CU PRECIZAREA NUMARULUI DECIZIE|

Comisia pentru verificarea documentelor scolare si a actelor de studii constituita la nivelul Liceului Teoretic
"Henri Coanda” in baza deciziei nr. 196/06.09.2024, are drept scop asigurarea intocmirii corecte a documentelor
scolare.
PROIECTAREA ACTIVITATII

Membrii comisiei, conform responsabilitatilor stabilite si asumate, au avut in vedere verificarea modului de
completare si actualizare a urmatoarelor documente: cataloage scolare, registre matricole, cataloage pentru
examenele de finalizare a studiilor, cataloage pentru examene de corigente si situatii neincheiate, cataloage
pentru examene de diferente, registru de eliberare a foilor matricole, registru unic de evidenta a formularelor
actelor de studii, diplome bacalaureat, suplimente descriptive, adeverinte studiu/adeverinte absolvire, evidenta
carnetelor de elev vizate.

Din informatiile transmise de catre profesorii diriginti, 99% dintre elevi au avut carnete de elev, vizate de catre
unitatea scolara.

Pe parcursul anului scolar au fost realizate verificari periodice, tinand cont de etapele aferente.


https://oltenasul.ro/2024/10/03/smart-grow-impreuna-pentru-o-scoala-moderna-accesibila-bazata-pe-resurse-si-tehnologii-durabile-proiect-finantat-prin-pnrr-la-liceul-teoretic-henri-coanda-din-craio/
https://oltenasul.ro/2024/10/03/smart-grow-impreuna-pentru-o-scoala-moderna-accesibila-bazata-pe-resurse-si-tehnologii-durabile-proiect-finantat-prin-pnrr-la-liceul-teoretic-henri-coanda-din-craio/
https://oltenasul.ro/2024/10/03/smart-grow-impreuna-pentru-o-scoala-moderna-accesibila-bazata-pe-resurse-si-tehnologii-durabile-proiect-finantat-prin-pnrr-la-liceul-teoretic-henri-coanda-din-craio/
https://www.facebook.com/share/p/aRqx2YJyfbirrrhV/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/aRqx2YJyfbirrrhV/?mibextid=WC7FNe
https://www.gds.ro/Educatie/2024-10-18/scoala-altfel-program-altfel-recital-de-muzica-si-poezie-la-liceul-henri-coanda/
https://www.gds.ro/Educatie/2024-10-18/scoala-altfel-program-altfel-recital-de-muzica-si-poezie-la-liceul-henri-coanda/
https://www.gds.ro/Educatie/2024-10-18/scoala-altfel-program-altfel-recital-de-muzica-si-poezie-la-liceul-henri-coanda/
https://craiova24.ro/2024/10/17/liceul-henri-coanda-deschide-activitatile-altfel-cu-evenimentul-niciodata-toamna-nu-fu-mai-frumoasa-liceul-henri-coanda-organizeaza-evenimentul-niciodata/
https://craiova24.ro/2024/10/17/liceul-henri-coanda-deschide-activitatile-altfel-cu-evenimentul-niciodata-toamna-nu-fu-mai-frumoasa-liceul-henri-coanda-organizeaza-evenimentul-niciodata/
https://cronicaolteniei.ro/scoala-altfel-program-altfel-la-liceul-teoretic-henri-coanda-craiova-niciodata-toamna-nu-fu-mai-frumoasa/
https://cronicaolteniei.ro/scoala-altfel-program-altfel-la-liceul-teoretic-henri-coanda-craiova-niciodata-toamna-nu-fu-mai-frumoasa/
https://cvlpress.ro/06.10.2024/liceul-teoretic-henri-coanda-din-craiova-al-doilea-punctaj-din-tara-la-obtinerea-unui-proiect-european/
https://cvlpress.ro/06.10.2024/liceul-teoretic-henri-coanda-din-craiova-al-doilea-punctaj-din-tara-la-obtinerea-unui-proiect-european/
https://cronicaolteniei.ro/craiova-liceul-teoretic-henri-coanda-organizeaza-cea-de-a-xvi-a-editie-a-concursului-national-de-creativitate-protegez-la-nature-sa-protejam-natura/
https://cronicaolteniei.ro/craiova-liceul-teoretic-henri-coanda-organizeaza-cea-de-a-xvi-a-editie-a-concursului-national-de-creativitate-protegez-la-nature-sa-protejam-natura/
https://www.gds.ro/Local/Dolj/2025-05-08/concursul-national-de-creativitate-protegez-la-nature-sa-protejam-natura-are-loc-la-craiova/?uord=LN0pWxi%3Dh8gYL8%3D1vTdfIWUP-2OsvYI2x48mNBvrXBTkiX4ULZGuiA2GSIJmSEnCkaiUkqsZLuCMSjHNlol7TpauiQgvKcIQZpCsk6A3xDY6Y3B_JUG6tqUPXZDljjhdKmkPNcGw
https://www.gds.ro/Local/Dolj/2025-05-08/concursul-national-de-creativitate-protegez-la-nature-sa-protejam-natura-are-loc-la-craiova/?uord=LN0pWxi%3Dh8gYL8%3D1vTdfIWUP-2OsvYI2x48mNBvrXBTkiX4ULZGuiA2GSIJmSEnCkaiUkqsZLuCMSjHNlol7TpauiQgvKcIQZpCsk6A3xDY6Y3B_JUG6tqUPXZDljjhdKmkPNcGw
https://www.gds.ro/Local/Dolj/2025-05-08/concursul-national-de-creativitate-protegez-la-nature-sa-protejam-natura-are-loc-la-craiova/?uord=LN0pWxi%3Dh8gYL8%3D1vTdfIWUP-2OsvYI2x48mNBvrXBTkiX4ULZGuiA2GSIJmSEnCkaiUkqsZLuCMSjHNlol7TpauiQgvKcIQZpCsk6A3xDY6Y3B_JUG6tqUPXZDljjhdKmkPNcGw
https://www.gds.ro/Local/Dolj/2025-05-08/concursul-national-de-creativitate-protegez-la-nature-sa-protejam-natura-are-loc-la-craiova/?uord=LN0pWxi%3Dh8gYL8%3D1vTdfIWUP-2OsvYI2x48mNBvrXBTkiX4ULZGuiA2GSIJmSEnCkaiUkqsZLuCMSjHNlol7TpauiQgvKcIQZpCsk6A3xDY6Y3B_JUG6tqUPXZDljjhdKmkPNcGw
https://craiova-turistica.ro/blog/oltenia/craiova-liceul-teoretic-henri-coanda-organizeaza-cea-de-a-xvi-a-editie-a-concursului-national-de-creativitate-protegez-la-nature-sa-protejam-natura/
https://craiova-turistica.ro/blog/oltenia/craiova-liceul-teoretic-henri-coanda-organizeaza-cea-de-a-xvi-a-editie-a-concursului-national-de-creativitate-protegez-la-nature-sa-protejam-natura/
https://www.gds.ro/Local/Dolj/2025-06-03/zilele-liceului-teoretic-henri-coanda-din-craiova-2/
https://oltenasul.ro/2025/06/02/zilele-coanda-din-1923-in-slujba-comunitatii-2/
https://cronicaolteniei.ro/craiova-zilelor-liceului-teoretic-henri-coanda-din-1923-in-slujba-comunitatii/

Membrii comisiei au monitorizat ritmicitatea notarii elevilor si au indrumat profesorii debutanti in Tnvatamant
in privinta modului de completare si de notare ritmica a elevilor in concordanta cu numarul de ore alocat
disciplinei respective. S-a constatat ca la majoritatea disciplinelor de invatamant notarea elevilor a fost realizata
ritmic, ceea ce releva faptul ca evaluarea rezultatelor scolare, care reprezinta o componenta importanta a
procesului de invatamant este efectuata conform programei scolare. Membrii comisiei au notificat cadrele
didactice care aveau intarzieri in notarea ritmica sau in actualizarea catalogului clasei cu notele obtinute de elevi
la evaluarile scrise.

La finalul anului scolar, dupa etapele de verificare si remediere a eventualelor erori, toate cataloagele scolare,
corect completate, au predate spre arhivare de catre cadrele didactice responsabile. Nu au fost constatate
neconformitati in documentele gestionate si completate de serviciul Secretariat.

lll. STRATEGICE DIN PDI 2022-2026 VIZATE
TS1 Asigurarea unui management institutional eficient si eficace, transparent si echilibrat, bazat pe cultura
colaborativa, responsabilizare si implicare pro-activa, prin realizarea a 5 grupuri nodale de invatare, pana la
sfarsitul anului 2026;
TS2 Realizarea cadrului adecvat educatiei pentru dezvoltare durabild (EDD), bazatad pe resurse si tehnologii
integrate, pentru minimum 60% din activitatile de invatare (non)formal3, pana la sfarsitul anului 2026;
TS4 Dezvoltarea dimensiunii europene, a egalitatii de sanse a accesului echitabil la educatie si a incluziunii, prin
extinderea conexiunilor umane reziliente, pana la sfarsitul anului 2026;
T.S.5 Transformarea unitatii scolare intr-un pol de excelenta inh educatia pe tot parcursul vietii, la nivel local,
national si international, pana in anul 2026.
OBIECTIVELE COMISIEI SI GRADUL IN CARE AU FOST ATINSE
- monitorizarea completarii cataloagelor in vederea remedierii eventualelor erori;
- realizarea unor scurte informari privind corectitudinea completarii documentelor scolare si masurile luate;
- realizarea unor rapoarte privind completarea actelor de studii;
- realizarea raportului anual de activitate.
Obiectivele propuse au fost atinse in proportie de 99%.
EXEMPLE DE ACTIVITATI RELEVANTE ALE COMISIEI
1.Verificarea completarii initiale corecte a cataloagelor scolare
2. Verificarea cataloagelor scolare
3. Monitorizarea notarii ritmice
4. Verificare conformitate
5. Verificarea actelor de studii gestionate de catre serviciul Secretariat
VI. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA PROMOVAREA IMAGINII UNITATII DE TNVATAMANT
Prin activitatea derulata de catre membrii comisiei, acestia au Tncercat sa contribuie la ridicarea nivelului unitatii
scolare prin intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii in mod corect si la timp contribuind la
transformarea unitatii scolare intr-un pol de excelenta in educatie.

11. Comisia Sportului Scolar
I. PREZENTAREA SUCCINTA A COMISIEI CU PRECIZAREA NUMARULUI DECIZIEI

Comisia Sportului Scolar, constituitd la nivelul Liceului Teoretic ”"Henri Coand3d” in baza deciziei
nr.195/06.09.2024, aredrept scop fintocmirea corecta a tuturor documentelor cerute de organizarea si
desfasurarea campionatelor sportive ale unitatii de Tnvatamant, cat si a celor care privesc participarea la fazele
Olimpiadei nationale a sportului scolar, precum si sustinerea elevilor capabili de atingerea performantei sportive.
Il PROIECTAREA ACTIVITA',I'II

La nivelul Liceului Teoretic “"Henri Coanda” au existat participari ale elevilor la competitii scoalare si extrascolare,
in conformitate cu calendarul competitional al Ministerului Educatiei si Cercetarii si al 1SJ Dolj.
lIl. TINTELE STRATEGICE DIN PDI 2022-2026 VIZATE
TS5 Transformarea unitatii scolare intr-un pol de excelenta in educatia pe tot parcursul vietii, la nivel local,
national si international, pana in anul 2026.
IV. OBIECTIVELE COMISIEI S| GRADUL IN CARE AU FOST ATINSE
° Popularizarea competitiilor la nivelul scolii, localitatii si in randul parintilor elevilor;
° Asigurarea ordinii, disciplinei si securitatii tuturor participantilor la competitiile sportive;

Asigurarea Intocmirii corecte a tuturor documentelor cerute de organizarea si desfasurarea campionatelor

sportive ale unitatii de invatamant, cat si a celor care privesc participarea la fazele Olimpiadei Nationale a



Sportului Scolar.
V. EXEMPLE DE ACTIVITATI RELEVANTE ALE COMISIEI

Tn anul scolar 2024-2025, au existat participari ale elevilor la competitii scolare, concretizate in obtinerea
urmatoarelor rezultate:

1. ONSS FOTBALCUPA ING-BAIETI U16 — locul 3, faza judeteana
2.  ONSSFOTBAL CUPA ING-BAIETI U18 — locul 3, faza judeteand
3.  ONSS CUPA ING FOTBAL FETE U18:

§ LOCUL 1 - FAZA JUDETEANA,

§ MENTIUNE - FAZA ZONALA

4. ONSS, HANDBAL FETE GIMNAZIU:

§ LOCUL 1 - FAZA JUDETEANA,

§ MENTIUNE - FAZA ZONALA

5. CONCURS JUDETEAN DE DANS ,, MAGIA DANSLUI”:

§ LOCUL 1 — FAZA JUDETEANA — Sectiunea Dans modern

§ LOCUL 2 — FAZA JUDETEANA — Sectiunea Street Dance

VI. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA PROMOVAREA IMAGINII UNITA',I'II DE TNVATAMANT
Au fost indeplinite obiectivele propuse la inceputul anului scolar la nivelul Comisiei Sportului Scolar, unitatea de
Tnvatamant fiind vizibila la nivel local si regional prin intermediul participarii elevilor la competitii sportive, acestea
fiind promovate pe pagina de facebook a LTHC, a ISJ Dolj, precum si a unitatilor scolare partenere.

12. Comisia de organizare si asigurare a accesului liber la informatiile de interes public

Asigurarea de catre LTHC a accesului la informatiile de interes public se face din oficiu sau la cerere, prin
intermediul compartimentului pentru relatii publice sau al persoanei desemnate in acest scop, doamna I.P.,
informatician.

Toate informatiile de interes public sunt postate pe site-ul LTHC si pot fi accesate AICI :
https://www.henricoandacraiova.ro/informatii-de-interes-public/

13.Comisia de Etica
PREZENTAREA SUCCINTA A COMISIEI CU PRECIZAREA NUMARULUI DECIZIEI

Comisia de implementare a Codului de Eticd, constituita la nivelul Liceului Teoretic "Henri Coanda”, in
baza deciziei nr.194/06.09.2024, are drept scop intretinerea unei comunicari informale permanente cu toate
structurile comunitatii, pentru a putea monitoriza modul in care respectarea valorilor morale Tnscrise in Codul de
etica si conduita profesionala din LTHC aprobat in sedinta C.A. din 10.03.2025, aflat in vigoare, contribuie la
realizarea misiunii si obiectivelor sale de invatamant.
PROIECTAREA ACTIVITATII

Comisia de implementare a Codului de Etica si-a proiectat activitatea avand in vedere raportarea
permanenta la urmatorii indicatori operationali:
optimizarea cadrului organizatoric si a managementului institutional propice afirmarii unui climat moral;
volumul de abateri, de incalcari individuale si colective a normelor Codului de etic3;
numarul de contestatii si reclamatii formulate si inaintate conducerii scolii;calitatea relatiilor interpersonale
dintre cadrele didactice din scoal3;
relatiile intercomunitare si cu autoritatile locale.
TINTELE STRATEGICE DIN PDI 2022-2026 VIZATE
TS6. Asigurarea transparentei institutionale, prin facilitarea unui sistem de comunicare intra si
interinstitutionala eficient si eficace, pana in anul 2026.
IV. OBIECTIVELE COMISIEI SI GRADUL IN CARE AU FOST ATINSE
identificarea si formularea unor criterii de evaluare corecta a starii morale a institutiei de Tnvatamant;
implicarea, medierea si rezolvarea unor posibile stari tensionale ce pot aparea intre elevi, intre elevi siprofesori,
intre cadre didactice si structurile de conducere.
V. EXEMPLE DE ACTIVITATI RELEVANTE ALE COMISIEI

Dezvoltarea cunoasterii si comunicarea adevarului stiintific, puse n practica de activitatea de predare, de
asemenea profesionalismul, onestitatea si corectitudinea intelectuald au fost valori pivot ale preocuparilor


https://www.henricoandacraiova.ro/informatii-de-interes-public/

membrilor comunitatii noastre.
Cadrele didactice s-au implicat Tn cresterea calitatii activitatii didactice si a prestigiului unitatii prin autoexigenta
n exercitarea profesiei si respingerea conduitelor didactice inadecvate.
De asemenea,a fost respectatd demnitatea fiecarui elev , recunoscandu-i-se meritul personal.
Tema ,,anticoruptiei” a fost abordata in planificarea activitatilor extracurriculare de la clase, urmand sa fie
discutata si sa fie luate la cunostinta opiniile elevilor in legatura cu acest subiect.
n cadrul orelor de consiliere cu elevii, au fost reamintite acestora prevederile ,,Codului de eticd al elevilor”.
VI. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA PROMOVAREA IMAGINII UNITATII DE INVATAMANT
Relatiile profesionale, in majoritatea lor, au fost bazate pe respect, onestitate, solidaritate, cooperare,
corectitudine, toleranta, evitarea denigrarii, sprijin reciproc, confidentialitate, competitie loiald, evitandu-se
lezarea libertatii de opinie, incercandu-se medierea si aplanarea conflictelor.
in cadrul liceului nu au fost inregistrate acte de coruptie in randul elevilor sau al cadrelor didactice.
in concluzie, membrii Comisiei implementare a Codului de Eticd si-au indeplinit la timp si cu responsabilitate
atributiile, dand dovada de obiectivitate si corectitudine.

14. Coordonator SNAC

|. PREZENTAREA SUCCINTA A COMISIEI CU PRECIZAREA NUMARULUI DECIZIEI
Comisia S.N.A.C., constituita la nivelul Liceului Teoretic “Henri Coanda” in baza deciziei
nr. 199./06.09.2024, are drept scop extinderea si dezvoltarea activitatilor de voluntariat prin derularea unor
activitati de ajutorare a copiilor cu nevoi speciale.
Il. PROIECTAREA ACTIVITATII
Activitatile desfasurate la nivelul Liceului Teoretic,, Henri Coanda” in acest an scolar, in cadrul Strategiei
Nationale Comunitare, au fost diversificate si s-au realizat conform Planului anual de actiune S.N.A.C.
S-au derulat activitati educative si de voluntariat, in colaborare cu partenerii educationali ai comunitatii
, In scopul sustinerii procesului de incluziune a persoanelor aflate in dificultate.
[Il. TINTE STRATEGICE DIN PDI 2022-2026 VIZATE
TS4Dezvoltarea dimensiunii europene , a egalitatii de sanse a accesului echitabil la educatie si a incluziunii, prin
extinderea conexiunilor umane reziliente, pana la sfarsitul anului 2026;
TS5 Transformarea unitatii scolare intr-un pol de excelenta in educatie pe tot parcursul vietii ,la nivel local,
national si international pana la sfarsitul anului 2026.
IV. OBIECTIVELE COMISIEI SI GRADUL N CARE AU FOST ATINSE
Obiective vizate:
Tncurajarea implicdrii tinerilor ca voluntari in activitati desfisurate cu persoane aflate in dificultate, in scopul
sustinerii procesului de incluziune sociala a acestora;
Sensibilizarea comunitatii cu privire la situatia unor familii defavorizate;
Donarea unor alimente copiilor care provin din familii defavorizate;
Dezvoltareaatitudinilorpozitivecuprivire la implicareainactiunile de voluntariat;
Dezvoltarea abilitatilor sociale, de comunicare, de relationare;
Crearea unei punti de legatura intre invatamantul de masa si cel special, atat in timpul cat si in afara orelor
de scoala.
Tn urma implementarii activitatilor din cadrul SNAC, obiectivele propuse au fost realizate cu succes, avand
un impact pozitiv asupra educatiei si incluziunii elevilor .
V. EXEMPLE DE ACTIVITATI RELEVANTE ALE COMISIEI
Pe parcursul anului scolar 2024-2025 s-au desfasurat o serie de activitati de voluntariat precum:
n perioada 24 -29 noiembrie 2024, s-a desfisurat campania sociald de sprijinire a copiilor si batranilor
aflati in dificultate, denumita ,,Saptamana legumelor si fructelor donate”.
Elevii voluntari ai Liceului Teoretic ,,Henri Coanda” au participat cu mult interes si entuziasm pe data de
3 decembrie la activitatea cu titlul ,,Bradutul prieteniei”, editia a IX-a , activitate desfasurata in colaborare cu
Centrul Scolar Pentru Educatie Incluziva ”Sf. Vasile” Craiova si Scoala Gimnaziala Sfantul Mina, Craiova.
Cu gandul de a aduce bucurie si de a crea amintiri frumoase,elevii inimosi ai scolii noastre alaturi de cadrele
didactice au oferit daruri colegilor cazati in cdminele de baieti si fete ale Liceului Teoretic ,,Henri Coanda” , in
cadrul actiunii ,,Christmas Gift Card”.



Activitatea ecologica ,, Prietenii naturii” a avut drept scop formarea unei atitudini pozitive fata de mediu, fata de
comunitate, precum si implicarea constienta a copiilor in protejarea naturii, pentru a oferi societatii un model de
bune practici educationale.

VI. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA PROMOVAREA IMAGINII UNITATII DE INVATAMANT
Activitdtile S.N.A.C. desfasurate in acest an scolar au reprezentat un instrument puternic in dezvoltarea
institutionald si In promovarea imaginii scolii. Prin imbunatatirea calitatii educatiei, crearea unui climat educativ
pozitiv, consolidarea relatiilor cu comunitatea aceste activitati au contribuit semnificativ la cresterea vizibilitatii
si prestigiului scolii.

15. Responsabil — Programul educational "Saptamana parintilor”
La nivelul Liceului Teoretic "Henri Coanda”

la a Vl-a editie anul acesta.
n s&ptdmana 12-15 mai 2025 au avut loc intalniri zilnice, la toate nivelurile de fnvatdmant, incepand de
la clasele pregatitoare si pana la clasa a Xl-a, inclusiv, intalniri ce au vizat familia, au pus accent pe dezvoltarea
climatului familial favorabil dezvoltarii unei personalitdti armonioase a copilului, dar si pe buna colaborare a

familiei cu scoala, avand cu totii acelasi scop, anume: interesul superior al copilului. Toate activitatile derulate au

functioneaza programul Sdptdmdna Pdrintilor, aflat

respectat tema Aborddri creative ale parteneriatului scoald - familie..
Printre cele mai relevante activitati derulate Tn cadrul programului Sdptdmdna Pdrintilor au fost:

Nr.crt. Program/ Data/ Nivel Nr. Coordo Echipa de Parteneri Promovare
Proiect/ Perioada/ local/ participanti + | natori organizare (site/ fbk/
Activitate Modulul jud/ reg/ | elevi/ prof/ comunicat
realizata nat/ alte categ e de presa

internat /TV,
etc.)[1]

1. Dependenta Mai Local 70 elevi, Directori Profesori Organizatia Pagina de
de internetsi | 2025/Modulul 32 parinti, Responsabil invatamant Salvati Copiii, | faceboock
dispozitive \" profesori program liceal filiala Dolj a liceului
tehnologice, o fnvatamant educativ
problema a primar
generatiei
actuale

2. Arta de a ne Mai Local 30 elevi, Directori Prof. Cabinet Pagina de
intelege 2025/Modulul 30 parinti, Responsabil diriginti indiviadual de | faceboock
reciproc, \" 1 prof., program psihologie a liceului
parinti si copii invitati un educativ

psiholog




Educatie Mai Local 30 elevi, Directori Prof. Lector Pagina de
pentru un stil | 2025/modulul 70 parinti, Responsabil diriginti Federatia faceboock
de viata Vv 2 cadre program Romana de a liceului
sanatos didactice culturism si
fitness, Decan
al FSIEA
Craiova,
Conf.univ. dr.
CRISTIAN
FIRICA
Tehnici de Mai Local 30 elevi Directori Prof. Biroul pentru Pagina de
evitare a 2025/modulul 50 parinti Responsabil Diriginti Sigurantd faceboock
viciilor Vv 2 cadre program Scolara a liceului
didactice,
invitati
Ghidul Mai Local 30 elevi Directori Prof. Cabinet Pagina de
parintelui de 2025/modulul 30 parinti Responsabil Diriginti individual de faceboock
adolescent \" 2 cadre program psihologie a liceului
didactice,
invitati
6. Creativitate in | Mai Local 30 elevi Directori Prof. Magazin Pagina de
familie 2025/modulul 30 parinti Responsabil Diriginti Magic Hobby | faceboock
Vv 2 cadre program a liceului
didactice,
invitati

16. Punctul DICOS (Documentare, Informare, Comunicare si Sprijin)

Punctul DICOS prevazut in Proiectul de Dezvoltare Institutionala 2022-2026 — utilizat pentru asigurarea
transparentei intrainstitutionale, prin facilitarea unui sistem de comunicare eficient si eficace —a fost implementat
de la Tnceputul anului scolar 2021-2022, si este functional, fiind actualizat permanent.

Pe cele doua echipamente de comunicare video plasate pe culoarul central — parter Corpul B au rulat si
ruleaza:
anunturi referitoare la: programul de functionare al Serviciului Secretariat, al Biroului de Relatii cu publicul,
Programul de audiente director, Programul de audiente director adjunct;
anunturi referitoare la: activitati omagiale, activitati aniversare, activitati cultural artistice desfasurate cu prilejul
diverselor evenimente din viata scolii ori a comunitatii, precum: serbari scolare la invatamantul primar, gimnazial,
liceal; festivitati de absolvire; sarbatori civile: Unirea Principatelor Romane, Ziua Nationald 1 Decembrie; zile
omagiale dedicate personalitatilor culturale marcante, etc.;



popularizarea programelor educative scolare si extrascolare, a proiectelor europene aflate in derulare;
anunturi referitoare la activitati ocazionale: sedinte CP, selectie consilieri scolari, activitati scolare si extrascolare,
control medical periodic, etc.

Punctul DICOS, ca modalitate de facilitare a comunicarii interinstitutionale, este util si eficient, oferind
cadrelor didactice, elevilor si vizitatorilor Liceului Teoretic Henri Coandd posibilitatea de a fi permanent informati
cu privire la activitatile si proiectele derulate in unitatea de invatamant, fiind astfel atinse tintele strategice inscrise
in PDL.

17. Comisia paritara si de dialog social

Comisia paritard si de dialog social, din Liceul Teoretic “ Henri Coandad”, numita in baza deciziei interne,
in anul scolar 2024-2025, s-a intrunit de doua ori, in vederea stabilirii numarului de zile de concediu de odihna
suplimentar, pentru anul financiar 2025, zile ce s-au acordat in baza C.C.M. la Nivel de invitdmant Preuniversitar
, nr.198/05.07.2023.

n urma votului membrilor comisiei, au fost aprobate 10 zile de concediu de odihna suplimentar pentru

personalul didactic auxiliar si 5 zile pentru personalul nedidactic.

18. Comisia pentru buna functionare a cantinei si a internatelor
I PREZENTAREA SUCCINTA A COMISIEI CU PRECIZAREA NUMARULUI DECIZIEI

Comisia pentru buna functionare a cantinei si a internatelor scolare, constituita la nivelul Liceului Teoretic
"Henri Coanda” fin baza deciziei nr. 188 /06.09.2024, are drept scop asigurarea conditiilor bune de viata si de
studiu a elevilor cazati in internate si a celor ce servesc masa la cantina liceului.

I. PROIECTAREA ACTIVITATII

Membrii comisiei au actualizat in luna septembrie (modulul 1) Regulamentul privind organizarea si
functionarea internatelor si a cantinei scolare din Liceul Teoretic "Henri Coanda”.

Au fost proiectate vizite periodice in cantina si in internatele scolare avand ca scop verificarea respectarii
de catre elevi a prevederilor Regulamentului privind organizarea si functionarea internatelor si a cantinei scolare
din Liceul Teoretic "Henri Coanda”, dar si imbunatatirea conditiilor de viata si studiu ale elevilor. Au fost efectuate
vizite Tn cantina si internatele scolare, la inceputul modulului 1, la jumatatea modulului 2 si la finalul modulului 2,
la Tnceputul modulului 4, urmate de reverificari, acolo unde au fost constatate mici nereguli de aplicarea normelor
igienico-sanitare si a regulilor de conduita.

in perioada 05 -12 decembrie 2024 s-a derulat campania de distribuire a cardurilor Decatlon-cadou.
Beneficiarii au fost elevii cazati in internatele scolare ale liceului.

I1l. TINTE STRATEGICE DIN PDI 2022-2026 VIZATE

TS1 Asigurarea unui management institutional eficient si eficace, transparent si echilibrat, bazat pe cultura
colaborativa, responsabilizare si implicare pro-activa, prin realizarea a 5 grupuri nodale de invatare, pana la
sfarsitul anului 2026;

TS3 Realizarea unei educatii axate pe aplicarea metodelor (inter)active si a strategiilor didactice centrate pe
dezvoltarea abilitatilor de viatd ale elevilor, prin implicarea a 90% dintre elevi si profesori in activitati
(extra)scolare si de educatie (non)formald, in cadrul proiectelor si parteneriatelor derulate in perioada 2022-2026
TS4 Dezvoltarea dimensiunii europene, a egalitatii de sanse a accesului echitabil la educatie si a incluziunii, prin
extinderea conexiunilor umane reziliente, pana la sfarsitul anului 2026;

V. OBIECTIVELE COMISIEI SI GRADUL IN CARE AU FOST ATINSE

-vizite periodice in cantina si in scopul verificarii respectarii regulamentului

-verificarea servirii produselor in mod corespunzator.

-respectarea normele de igiena

- purtarea de discutii cu elevii in vederea imbunatatirii conditiilor de cazare si masa.

Obiectivele propuse au fost atinse in proportie de 99%. Este totusi necesard optimizarea comunicarii dintre
membrii comisiei si elevi, in sensul existentei unui feed-back mai rapid, raportat la rectificarea eventualelor
nereguli aparute in respectarea programului de liniste si masa.

V. EXEMPLE DE ACTIVITATI RELEVANTE ALE COMISIEI

1. Repartizarea elevilor in internat pe paliere si camere pe baza unui proces-verbal

2. Prelucrarea elevilor privind Regulamentul de organizare si functionare a internatelor si a cantinei scolare pe
anul scolar 2024-2025

3. Alegerea prin vot a Comitetului reprezentativ al internatelor



4. Instruirea elevilor privind respectarea normelor de protectia muncii, protectie civila si impotriva incendiilor
5. Implicarea elevilor in tehnoredactarea prietenoasa ameniului cantinei
VI. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA PROMOVAREA IMAGINII UNITATII DE INVATAMANT

Membrii comisiei au Tntocmit la timp toate situatiile si documentele, dar si rapoartele solicitate.
Membrii comisiei au indeplinit atributiile dispuse de directorul coordonator.

Prin activitatea derulata de catre membrii comisiei, acestia au Tncercat sa contribuie la ridicarea nivelului calitativ
al unitatii scolare. Elevii cazati in internate si cei care servesc masa in cantina asigura diseminarea bunelor conditii
de studiu si viata facilitate de liceul nostru.

19.Conisiliul Scolar al Elevilor (CSE)

Nr. crt. Program/ Data/ Perioada Nivel Nr. Coordonatori Echipa de Parteneri Promovare (site/ fbk/
Proiect/ local/ participa organizare comunicate de presd / TV,
Activitate jud/ reg/ nti + etc.)
realizata nat/ elevi/
internat prof/
alte
categ.
1. Balul 23.10.2024 local 500 Dir.B.M, Consiliul Royal Models https://ro-
Bobocilor Dir.adj.I.C.Consilie | Scolar al Agency ro.facebook.com/LTHCoan
LTHC r educativ A.S. Elevilor daOficial
2. Tnvatd sa 28.11.2024 local 30 Consilier scolar Consiliul Consilier educativ WhatsApp
devii un om S.R. Scolar al A.S.
mai bun! Elevilor
Stop
bullying!!!
3. Spune Nu 15.01.2025 local 30 Profesor Consiliul Consilier educativ WhatsApp
drogurilor! F.A. Scolar al A.S.
Viata are Elevilor
prioritate!
4, Admiratorul 7-14.02.2024 local 150 C.S.E. Consiliul Consilier Educativ WhatsApp
tdu secret Scolar al A.S.
Elevilor
5. Medicina in 20.03.2025 local 30 Profesor Consiliul Consiliul Educativ Facebook
profunzime F.A. Scolar al A.S.
Dr. Andrei loan Elevilor
6. Integrarea in 22.05.2025 local 30 Consilier scolar Consiliul Consilier educativ Facebook
diferite medii S.R, Scolar al S.C
sociale. Profesor F.A. Elevilor

increderea in
sine



https://ro-ro.facebook.com/LTHCoandaOficial/
https://ro-ro.facebook.com/LTHCoandaOficial/
https://ro-ro.facebook.com/LTHCoandaOficial/

20. Protectia datelor cu caracter personal

Liceul Teoretic “Henri Coanda”, in calitatea sa de operator de date cu caracter personal, este preocupat,
in mod constant, de asigurarea unei protectii ridicate a persoanelor cu privire la prelucrarile de date cu caracter
personal pe care le efectueaza conform dispozitiilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si
al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor-RGPD).

Pe parcursul anului scolar 2024-2025, la nivelul unitatii de Tnvatamant s-a acordat o atentie deosebita
respectarii obligatiilor impuse de Regulamentul General privind Protectia Datelor. Astfel, a fost aprobat in sedinta
Consiliului de Administratie din data de 16.10.2018 Regulamentul Intern privind protectia datelor cu caracter
personal, care precizeaza categoriile de persoane ale caror date personale sunt prelucrate, scopul si motivatia
colectarii si prelucrarii acestor date, drepturile persoanelor ale caror date sunt prelucrate, categoriile de date
speciale care fac obiectul prelucrarii.

n elaborarea Regulamentului Intern s-au avut in vedere urmatoarele aspecte:

- respectarea principiilor de prelucrare a datelor, in special cele privind legalitatea, transparenta si
proportionalitatea;
- respectarea dreptului la informare a persoanelor vizate si efectuarea unei informari complete;

- asigurarea securitatii si confidentialitatii datelor.

Prin publicarea Regulamentului Intern pe site-ul unitdtii de Tnvatamant s-a respectat cerinta unei
informari corecte si prompte a persoanelor vizate (parinti, elevi).

A fost elaborata Procedura operationala de solutionare a cererilor privind utilizarea datelor cu caracter
personal. Aceasta detaliaza modalitatile de redactare si expediere a cererilor privind exercitarea drepturilor
referitoare la protectia datelor cu caracter personal, precum si termenul in care se solutioneaza cererile.
Procedura include modele de cereri privind accesul la datele personale prelucrate, stergerea datelor personale
prelucrate, restrictionarea prelucrarii datelor personale, portabilitatea datelor personale, rectificarea datelor
personale, precum si modele de raspuns la aceste cereri.

21.Comisia de cercetare disciplinara pentru elevi

|. PREZENTAREA SUCCINTA A COMISIEI CU PRECIZAREA NUMARULUI DECIZIEI
Comisia de cercetare disciplinara pentru elevi, constituita la nivelul Liceului Teoretic “Henri Coanda” in baza

deciziei nr.179 /06.09.2024 are drept scop analizarea si solutionarea cazurilor in care elevii au savarsit abateri
disciplinare, in conformitate cu regulamentul intern al unitatii de Tnvatamant si cu legislatia nationala in vigoare
(precum Statutul Elevului si Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de fnvatamant
preuniversitar).
Il. PROIECTAREA ACTIVITATII

n proiectarea activitatii educative s-a tinut seama de stimularea interesului elevilor de a se implica in proiecte
si programe educative curriculare si extracurriculare la nivelul unitatii de Tnvatamant. Calitatea si eficienta
proiectarii s-a concretizat in orientarea si corelarea tematicii catre cerintele elevilor.

Au fost planificate si dezbatute teme despre violenta, cel putin una pe modul, la fiecare clasa, la care s-a discutat
despre:
- tipurile de violenta (violenta verbal3, fizica, violenta in familie, in scoal3, in societate etc.),manifestari, cauze,
metode de prevenire, consecinte.
lII. TINTE STRATEGICE DIN PDI 2022-2026 VIZATE
TS3 Realizarea unei educatii axate pe aplicarea metodelor (interactive si a strategiilor didactice centrate pe
dezvoltarea abilitatilor de viatd ale elevilor, prin implicarea a 90% dintre elevi si profesori in activitati
(extra)scolare si de educatie (non-formal3, in cadrul proiectelor si parteneriatelor derulate perioada 2022-2026 ;
TS4 Dezvoltarea Dimensiunii Europene, egalitatii de sanse a accesului echitabil la educatie si a incluziunii, prin
extinderea conexiunilor umane reziliente, pana la sfarsitul anului 2026;
TS5Transformarea unitatii scolare intr-un pol de excelenta in educatia pe tot parcursul vietii, la nivel local, national
si international, pana in anul 2026.
IV. OBIECTIVELE COMISIEI SI GRADUL IN CARE AU FOST ATINSE
-Asigurarea consultantei didactice si educationale




- Identificarea si implicarea elevilor in programe educationale, proiecte nationale si europene

-Buna comunicare cu profesorii si dirigintii

-Prevenirea abaterilor de la disciplina scolara

- Prevenirea actelor de violenta si infractionalitate

- Monitorizarea, impreuna cu consiliul clasei, a evolutiei comportamentale si a atitudinii elevilor

- Monitorizarea periodica a comportamentului elevilor n spatiul scolar

- Relationarea cu conducerea unitatii in vederea prevenirii unor eventuale abateri disciplinare sau
comportamentale grave

- Acolo unde a fost cazul, s-a luat legatura cu familia, au fost consiliati de catre psihologul scolar, s-au aplicat
sanctiunile corespunzatoare si conform regulamentului.

Comisia a oferit consultanta privind programa, planificarea calendaristica si aplicarea regulamentului scolar in
diferite situatii concrete, speciale, atunci cand a fost solicitata sau cand situatia a impus-o.

V. EXEMPLE DE ACTIVITATI RELEVANTE ALE COMISIEI

Ca urmare a sesizarii nr. 7102 din 30.09.2024, depusa de catre doamna prof. M. V, s-au dispus masuri astfel:
Raport de cercetare al Comisiei de disciplina nr. 7231 din 04.10.2024 care a constatat comportamentul elevului
fiind Tnsotit de mustrare scrisa cu scaderea notei la purtare cu un punct elevului M.C din clasa a Xll-a B, conform
Statutului elevului aprobat prin OMEC 5707/2024, art.19, alin.1) si 5).

Ca urmare a sesizarii din oficiu cu referire la evenimentele petrecute in data de 21.11.2024, s-au dispus masuri
astfel: Raport de cercetare al Comisiei de disciplina nr. 8861 din 29.11.2024 care a constatat comportamentul
elevilor.DEsi.A.M.C din clasa a Vlll-a C, fiind insotit de mustrare scrisa cu scaderea unui punct la purtare conform
Statutului elevului aprobat prin OMEC 5707/2024, art.19, alin.1) si 5).

Ca urmare a sesizarii din oficiu cu referire la evenimentele petrecute in data de 22.11.2024, s-au dispus masuri
astfel: Raport de cercetare al Comisiei de disciplina nr. 8862 din 29.11.2024 care a constatat comportamentul
elevilor fiind Tnsotit de mustrare scrisa insotita de scaderea unui punct la purtare pentru elevi.D, B.G.C, T.R si S.E
din clasa a X-a B, conform Statutului elevului aprobat prin OME 5707/2024, art.19, alin.1) si 5).

Ca urmare a sesizarii nr. 8977 din 03.12.2024, depusa de catre prof. T.l, s-au dispus masuri astfel: Raport de
cercetare al Comisiei de disciplina nr. 9299 din 13.12.2024 care a constatat comportamentul elevului fiind insotit
de mustrare scrisa cu scaderea notei la purtare cu un punct elevului D.R.G din clasa a Vll-a B sanctiunea este
aplicata in conformitate cu Statutul Elevului, aprobat prin OME 5707/2024, art.19, alin.1) si 5).

Ca urmare a sesizarii nr. 1339 din 19.02.2025, depusa de catre prof. P.S, s-au dispus masuri astfel: Raport de
cercetare al Comisiei de disciplind nr. 1435 din 21.02.2025 care a constatat comportamentul elevilor fiind insotit
de mustrare scrisa insotita de scaderea unui punct la purtare pentru elevi.D si S.E din clasa a X-a B, conform
Statutului elevului aprobat prin OME 5707/2024, art.19, alin.1) si 5).

VI. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA PROMOVAREA IMAGINII UNITATII DE INVATAMANT

Comisia de cercetare disciplinara pentru elevi are un rol esential in mentinerea unui climat educational pozitiv,
sigur si bazat pe respect reciproc, contribuind astfel direct la dezvoltarea institutionald a unitatii de Tnvatamant.
Prin solutionarea obiectiva, echitabila si transparenta a abaterilor disciplinare, comisia sprijina aplicarea coerenta
a regulamentului scolar, intarind autoritatea educationala si increderea comunitatii scolare in actul educativ.

De asemenea, comisia promoveaza valorile fundamentale ale scolii — responsabilitate, integritate, dialog si
toleranta — prin aplicarea unor masuri cu caracter atat corectiv, cat si educativ. Implicarea activa in prevenirea
comportamentelor deviante si colaborarea cu dirigintii, consilierul scolar si parintii contribuie la formarea unor
elevi constienti de consecintele faptelor lor, capabili sa se integreze pozitiv in colectiv.

Prin aceste actiuni, comisia sustine imaginea unei institutii care valorizeaza disciplina ca forma de respect si
constructie personala, si care se afirma in comunitate ca un spatiu al educatiei integrale — academice si morale.

22.Comisia pentru cercetare disciplinara prealabila

Comisia si-a desfasurat activitatea conform Deciziilor nr. 239/07.10.2024 precum si nr.272/29.11.2024.

Conform Raport Nr. 7412 din 10.10.2024 si Prin Decizia nr. 247/24.10.2024, a fost propusa o sanctiune
disciplinara, cu avertisment scris.

n data de 12.12.2024 s-a organizat sedinta Comisiei de cercetare disciplinara prealabild, in baza hotararii
CA nr. 17 din data de 22.11. 2024, art. 6. S-a propus Consiliului de Administratie al scolii sanctiunea avertisment
scris conform art.248 lit.b) din CM.

n data de 05.11.2024 prin Referatul nr. 7641/17.10.2024 cu privire incidentul semnalat prin referatul nr
7611/16.10.2024 de catre domnul administrator de patrimoniu care a semnalat conducerii scolii evenimentul cu



nr 1 din data de 16.10.2024 si consemnat in Registrul Raport de eveniment in data de 16.10.2024. Comisia a
propus Consiliului de Administratie al unitatii scolare nedeclansarea cercetarii disciplinare in acest caz.

Conform Referatului Nr.1013/10.02. 2025 din partea conducerii scolii si Conform PV Nr.1396,/20.02.202
incheiat la data de 20.02.2025 ca urmare a faptelor sesizate in Referatul nr. 1013/10.02.2025, cercetarea
disciplinara prealabila a fost dispusa prin Hotararea Consiliului de Administratie nr.23/10.02.2025, Art.10.

n data de 20.02.2025 s-a organizat sedinta Comisiei de cercetare disciplinard prealabild, pentru situatia
semnalatd, in baza Referatuluinr. 1013/10.02.2025 aprobat in sedinta C.A. cu nr.23/10.02.2025, Art.10. S-a supus
aprobarii C.A.—ul unitatii scolare,propunerea privind demararea cercetarii disciplinare.

S-a intocmit Raportul cu Nr. 1843/17.03.2025 in urma organizarii sedintei Comisiei de cercetare disciplinard
prealabild, (constituitd prin Decizia nr. 35 /14.02.2025) pentru situatia semnalatd, in baza Referatului nr.
1013/10.02.2025 aprobat in sedinta Consiliului de Administratie (CA) al Liceului Teoretic "Henri Coanda” (LTHC),
din data de 10.02.2025, conform Hotararii CA nr.23/10.02.2025, Art.10 in urma caruia s-a propus sanctiunea
avertisment scris.

23.Comisia pentru Situatii de Urgenta
Activitatea comisiei pentru situatii de urgenta s-a desfasurat conform obiectivelor propuse in Planul de
activitati :
S-au constituit subcomisiile si componenta celulei de urgenta prin decizii in Consiliul de administratie
S-a intocmit graficul de pregatire in domeniul situatiilor de urgenta
Profesorul cu atributii sit. de urgenta a participat la Instruirea semestriala organizata de ISU din cadrul Primariei.
S-a intocmit Planul de activitati.
S-a desfasurat instruirea periodica cu personalul didactic si nedidactic conform actelor normative si
graficului
S-a centralizat tematica pe teme de protectie civila din cadrul orelor de dirigentie la ciclul primar,
gimnazial si liceal si s-a raportat lunar la ISJ ce activitati se desfasoara pe luna in curs
n cadrul sedintei trimestriale a celulei de urgent3 s-a prelucrat regulamentul privind organizarea, atributiile si
functionarea acesteia
S-a continuat achizitionarea de materiale logistice,fise individuale pentru tot personalul didactic si
nedidactic.
De asemenea, s-a actionat in realizarea urmatoarelor obiective:
Realizarea instructajelor prevazute de lege: la incadrarea in munca,specific locului de munca si cel periodic
(semestrial)
Completarea si semnarea fiselor de instructaj periodic.
Instruirea membrilor celulei de urgenta si a formatiunilor de interventie: instiintare,alarmare,adapostire si
protectie N.B.C. si logistica
Organizarea exercitiilor de protectie civila la nivelul invatamantului gimnazial si liceal
- Predarea unor teme si desfasurarea unor activitati practice in cadrul orelor de dirigentie
Achizitionarea de materiale si echipamente specifice , imbunatatirea bazei didactico-materiale de specialitate
cu sprijinul conducerii scolii
- Activitatile practice semestriale s-au desfasurat conform planificari
ASIGURAREA LOGISTICA
Intreaga activitate din domeniul situatiilor de urgenta s-a desfasurat sub indrumarea Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta ,Oltenia” al jud. Dolj .
PROPUNERI PENTRU TMBUNATATIREA ACTIVITATII IN DOMENIUL SITUATIILOR DE URGENTA
1.Asigurarea unor carti, ghiduri,manuale pe cicluri de fnvatamant pentru a pune la indemana invatatorilor,
prof. diriginti a bibliografiei necesare desfasurarii temelor de protectie civild in cadrul orelor de dirigentie si
extracurriculare.
- 2. Asigurarea de fonduri pentru achizitionarea de materiale specifice protectiei civile si P.S.I. in special al mastilor
contra particulelor si aerosolilor si a mastilor contra gazelor cu cartus filtro-sorbant .

24.Comisia pentru Securitate si Sanatate in Munca

ACTIVITATEA COMISIEI DE SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA s-a concretizat in urmitoarele :
- organizarea Comitetului de Securitate si Sanatate in Munca;

- asigurarea materialelor necesare informarii si educarii;



- stabilirea de masuri organizatorice, tehnice si sanitare de protectie a muncii corespunzatoare conditiilor de
munca si factorilor de mediu specifici;

- prelucrarea normelor de protectie a muncii pentru salile de clasa, laboratoare, sald de sport etc. in vederea
prevenirii accidentelor;

- instruirea cadrelor didactice si a personalului tehnico-administrativ prin cele trei forme (instructaj introductiv
general, instructaj la locul de munca, instructaj periodic — dupa caz); completarea fiselor;

- completarea fiselor individuale pentru cadrele didactice noi;

- cunoasterea normelor specifice de securitate pentru activitati desfasurate Tn alte locuri decat cele pentru care
s-a efectuat instructaj (vizite, excursii, vizionari de spectacole etc.);

- efectuarea instructajelor de protectie a muncii si completarea/semnarea proceselor verbale de instructaj pentru
elevi;

- completarea instructiunilor privind ssm in scoalg;

- completarea de catre lucratorul desemnat a fiselor individuale ale cadrelor didactice, ale personalului didactic
auxiliar si ale celui administrativ;

- dotarea cu echipamente tehnice corespunzatoare normelor de protectie a muncii;

- verificarea periodica a tuturor instalatiilor electrice, sanitare, mecanice, etc, inlocuirea mijloacelor uzate;

- repartizarea sarcinilor membrilor comisiei de ssm pe sectoare ;

- intocmirea planului managerial/activitati;

- intocmirea de procese-verbale, situatii statistice, analize;

- intocmirea raportului de activitate semestrial/anual.



ANEXA 3

X. Centralizator

Parteneriate, Proiecte si Programe Educationale

Liceului Teoretic Henri Coandd,
in anul scolar 2024-2025

incheiate la nivelul

L. PARTENERIATE educationale in care LTHC este INITIATOR
Nr.crt. Partener Date contact | Perioada de | Denumirea Tipul proiectului Nivel de Obiectivul parteneriatului Profes | Observatii
partener desfasurare | parteneriatului desfasurare or
a LTHC
parteneriat coordo
ului nator
1 GRADINITA CU | Telefon: Octombrie »MICIl SCOLAREI” | Proiect de parteneriat Local cu Colaborarea dintre educatoare | C.A.M. | Participarea
PROGRAM 0720014220 2024-lunie educational finantare si invatatori, promovand o directa-
PRELUNGIT,, 2025 proprie. pedagogie a valorilor,
RAYKIDS”, relatiilor, competentei, mini
CARCEA asumarii rolurilor si negocierii,
expozitii cu

acceptarii varietatii de stiluri
didactice;

Promovarea cooperarii intre
copiii celor doua cicluri de
invatamant prin
activitatidemonstrative,
schimburi de lucrari, spectacole,
vizite, concursuri;

Promovarea imaginii

rezultate ale
activitatilorde
sfasurate —
periodic,
schimburi de
idei intre
cadrele
didactice




institutionale a fiecarei unitatisi
realizarea ofertei educationale.

MUZEUL Telefon noiembrie »ISTORIE SI Proiect de parteneriat Local cu Imbogitireacunostintelorsinotiu | M.A.D. | Participarea
OLTENIEI 0251417756 2024-iunie TRADITIE IN educational finantare nilor despre muzee si trezirea directa-
2025 ORASUL NOSTRU” proprie. interesului pentru cultura. mini
expozitii cu
Cunoastereafrumusetilorsitradit rezultate ale
iilor locale si respectarea activitatilorde
acestora. sfasurate —
periodic,
schimburi de
idei intre
cadrele
didactice
GRADINITA PP | Adresa: octombrie »DRUMUL SPRE | Proiect de parteneriat Local cu Asigurarea continuitatii P.P. partcipare
EDEN strada Putnei, | 2024-iunie SCOALA TRECE PE | educational finantare procesului de instruire directa (cadre
CRAIOVA nr. 15A, 2025 LA GRADINITA” proprie sieducatie de la gridiniti la didactice si
Craiova; scoala prin familiarizarea elevi)
Telefon: prescolarilor cu sala de clasa, cu
0251437673 ambientul, cu cadrele didactice
ale scolii in scopul integrarii lor
cu succes n viata de scolar.
BISERICA Telefon Octombrie »MICII CRESTINI” | Proiect de parteneriat Local cu Cunoasterea sarbatorilor S.M. Participare
SFANTUL 0773984435 2024-iunie educational finantare crestine. Educarea unor virtuti directa -
IERARH 2025 proprie crestine si cultivarea miniexpozitii
CALINIC comportamentului moral cu rezultate

CERNICANUL,
CRAIOVA

religios.Participatea la
manifestarile traditionale

ale
activitatilor




crestine Interpretarea
colindelor si a cantecele

desfasurate-
periodic,

bisericesti . schimburi de
idei intre
cadrele
didactice
TEATRUL Nr. de Octombrie ~LUMEA Proiect de parteneriat Local cu Sensibilizarea copilului din N.E. Participare
PENTRU COPII | telefon: 2024-iunie PAPUSILOR VII” | educational finantare punct de vedere artistic prin directa -
SI TINERET 0251.412.473 | 2025 proprie spectacole de calitate, largirea spectacole
,»COLIBRI” Adrsa: Str. orizontului cultural, cultivarea
CRAIOVA Calea gustului estetic, dezvoltarea si
Bucuresti, nr. modelarea personalitatii
56 micului scolar
craiovacolibri
@yahoo.com
colibricolibri2
012@yahoo.r
o
CLUBUL str.Nicolae Octombrie ,» SPORTUL Proiect de parteneriat Local cu Valorificarea deprinderilor si G.A. Participare
SPORTIV Titulescu 2024-iunie INSEAMNA educational finantare priceperii motrice intr-o directa (cadre
SCOLAR nr.22A 2025 SANATATE!” proprie competitie ;formarea didactice si
CRAIOVA 0251415717 deprinderilor de organizare in elevi)
csscraiova@y mod util a timpului
ahoo.com liber;fortificarea organismului si
sporirea capacitatii fizice si
intelectuale a elevilor
SCOALA Str. 2024-2026 EDUCATIE Proiect de parteneriat National, Construirea pe termen lung a P.A. Participare
GIMNAZIALA | Principala, nr. PARENTALA educational finantare unor relatii sanatoase, bazate directa (cadre
HUREZANI 99, Hurezani, DEMOCRATICA SI proprie pe cooperare, empatie, non- didactice si




scoalahureza CONSTIENTA violenta intre copii si elevi)
ni@yahoo.co parinti/profesori
m
8 SCOALA Str. 2024-2026 APPRENDRE A Proiect de parteneriat Internationa | Promovarea educatiei incluzive | P.A. Participare
GIMNAZIALA | Principala, nr. VIVRE ENSEMBLE/ | educational I, finantare si interculturale directa /
HUREZANI 99, Hurezani, LEARNING TO LIVE proprie indirecta
scoalahureza TOGETHER (cadre
ni@yahoo.co didactice si
m elevi)
9 SCOALA Str. 2024-2026 LES TRADITIONS | Proiect de parteneriat Local, Promovarea traditiilor, a P.A. Participare
GIMNAZIALA | Principala, nr. DE PAQUES DANS | educational finantare obiceiurilor directa /
HUREZANI 99, Hurezani, LE MONDE/ proprie indirecta
scoalahureza TRADITIILE DE (cadre
ni@yahoo.co PASTE IN LUME didactice si
m elevi)
10 BIBLIOTECA str. M. octombrie CARTEA, Proiect de parteneriat Local, Trezirea interesului elevilor N.E Participare
JUDETEANA" | Kogalniceanu | 2024-junie COMOARA DE educational finantare pentru literatura, familiarizarea directa (cadre
ALEXANDRU SI | nr.9, Tel. 2025 INTELEPCIUNE proprie elevilor cu biblioteca si cu didactice si
ARISTIA Secretariat: activitatea desfagurata de elevi)
AMAN" 0251-532 267 bibliotecar
11 FILARMONICA | Calea Unirii octombrie CULTURA SI Proiect de parteneriat Local, Sensibilizarea copilului din L.C. Participare
"OLTENIA" 16 Telefon 2024-iunie TERAPIE PRIN educational finantare punct de vedere artistic prin directa -
+40 2025 MUZICA proprie spectacole de calitate, largirea spectacole
251.418.112 orizontului culturat, cultivarea
gustului estetic
12 UNIVERSITATE | Str. A.l. Cuza | 2024-2026 EDUCATIE FARA Proiect de parteneriat Interjudetea | Promovarea studiilor in P.A. Participare
A DIN nr.13, Craiova FRONTIERE educational n, finantare | strainatate si a invatarii limbilor directd /
CRAIOVA proprie strdine indirecta
(cadre
didactice si

elevi)




13 UNIVERSITATE | Str. A.l. Cuza | 2024-2026 NOUS DANS LE Proiect de parteneriat Transfrontal | Promovarea tehnologiei digitale | P.A. Participare
A DIN nr.13, Craiova MONDE EN LIGNE | educational ier, in procesul de invatare-predare- directa /
CRAIOVA / WE IN THE finantare evaluare indirecta
DIGITAL WORLD proprie (cadre
didactice si
elevi)
14 GRADINITA CU | Adresa:Str. noiembrie PAS CU PAS SPRE | Proiect de parteneriat Local cu Asigurarea continuitatii O.A. Participare
PP Putnei, Nr. 2024- iunie VIATA DE SCOLAR | educational finantare procesului de instruire directa (cadre
"DUMBRAVA | 50, Craiova, 2025 proprie sieducatie de la gradinita la didactice si
MINUNATA", | Tel: scoala prin familiarizarea elevi)
CRAIOVA 0351441878 prescolarilor cu sala de clasa, cu
ambientul, cu cadrele didactice
ale scolii in scopul integrarii lor
cu succes in viata de scolar.
15 GRUPAREA DE | Strada octombrie SCOALA iN Proiect de parteneriat Local cu Parteneriatul isi propune sa V.1 Participare
JANDARMI Alexandru 2024-iunie SIGURANTA educational finantare consolideze relatia de incredere directa (cadre
MOBILA ,, Macedonski, | 2025 proprie intre comunitate si autoritatile didactice si
FRATII nr7-9 de ordine publica, sa elevi)
BUZESTI”, promoveze un comportament
CRAIOVA civic responsabil si sa contribuie
activ la reducerea riscurilor in
spatiile publice.
16 BIBLIOTECA Str. M. 2024-2025 ENGLISH -A Proiect de parteneriat Local, Intreprinderea de activititi de P.D. Participare
JUDETEANA" | Kogalniceanu WINDOW TO THE | educational finantare cooperare si colaborare, cu directd /
ALEXANDRU SI | nr.9, Tel. WORLD proprie scopul de a le facilita elevilor indirecta
ARISTIA Secretariat: accesul la manifestarile (cadre
AMAN" 0251-532 267 culturale specifice spatiului didactice si
anglo-american. elevi)
17 UNIVERSITATE | Str. A.l. Cuza | 2024-2026 INNOVATIVE Proiect de parteneriat Local, Initierea unor activitati care P.D. Participare
A DIN nr.13, Craiova TEACHING educational finantare presupun dezvoltarea climatului directa /
CRAIOVA METHODS proprie afectiv - indirecta




pozitiv;Dezvoltarearelatiilorsi

(cadre

atitudinilor sociale (colaborare, didactice si
solidaritate, toleranta) elevi)
18 SCOALA Strada 2024-2026 EDUCATIE FARA Proiect de parteneriat Local, Congstientizarea elevilor cu P.D. Participare
GIMNAZIALA | Limaitei 4, OBSTACOLE educational finantare privire la importanta, directa /
SF. GHEORGHE | Craiova proprie complexitatea sifunctiilegcoliisi indirecta
SI SCOALA 200116/ la implicatiile absenteismului si (cadre
GIMNAZIALA | Aleea 1 ale abandonului scolar. didactice si
ALEXANDRU | Castanilor 4, elevi)
MACEDONSKI | Craiova
200352
19 SCOALA str. Eroilor 2024-2026 EDUCATIE PENTRU | Proiect de parteneriat Interjudetea | Inliturarea obstacolelor din P.D. Participare
GIMNAZIALA | nr. 1, Novaci, UNITATE SI educational n, finantare | calea incluziunii, obstacole directd /
NOVACI Judetul Gorj, RESPECT proprie provocate de societate si nu de indirecta
0253466333 problemele medicale specifice ; (cadre
Schimbarea atitudinii fata de didactice si
copilul deficient sau defavorizat elevi)
social ;
20 INSPECTORAT | Strada 2024-2025 ,», ADOLESCENTA | Proiect de parteneriat Local cu Parteneriatul isi propune sa V.. Participare
UL DE Alexandru FARA educational finantare previna, descopere si sa directa (cadre
JANDARMI Macedonski DELINCVENTA!” proprie combata faptele care afecteaza didactice si
JUDETEAN ,, | Nr.7, Craiova ordinea publica si desfasurarea elevi)
MIHAI 200383 normala a procesului de
BRAVUL” invatamant, dar si sa ofere

sprijin educational pentru elevi
in privinta cunoasterii legislatiei
in materie contraventionala sau
penala.
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SECTIA 111
POLITIE
CRAIOVA

Str. Henri
Coanda,
camin 5
Electro,
Craiova

Octombrie
2024 - iunie
2025

,» PRIETENUL MEU, | Proiect de parteneriat
POLITISTUL”

educational

Local cu
finantare
proprie

Parteneriatul isi propune
consilierea si informarea
elevilor cu privire la
cunoasterea prevederilor legale,
la procedurile de evitare a
victimizarii, in scopul
constientizarii riscurilor si
consecintelor pe care le
presupune savarsirea de fapte
antisociale, punandu-se accent
pe necesitatea contributiei la
consolidarea climatului de
siguranta.

C.M.A.

Participare
directa (cadre
didactice si
elevi)

Director, Prof. Mihaela Brumar
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